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Mesajul Presedintelui

Dragi colegi,

Asistenta sociald este despre umanitate, construirea de conexiuni,
diversitate, echilate si justilie sociali. Dar este si despre ereativitate,
grija si compasiune, de a fi linga oameni atunci cind le este cel mai
greu, de a ii ajuta si depaseasca obstacolele si situatiile dificille.

2022 a fost un an cu noi provoeiri, eare a insemnat pentru multi colegi asistenti sociali noi abordéri in
ceea ce priveste munca de zi cu zi. Asistentii sociali sunt vitali pentru societate si de aceea este important
si avem toate cunostintele pentru a putea raspunde tuturor problemelor sociale. Ultimii ani ne-au aratat
ci in circumstante dificile este important sia giasim solutii, sa fim creativi si sa fim pregititi profesional.

Colegiul National al Asistentilor Sociali este o organizatie care invati, care isi propune sa fructifice
experientele dobandite si sa facd mai bine fata schimbarilor, sa investeasca in capitalul uman, in
creslerea capacilitii de interventie a asistentilor sociali. in anul 2022, acest lucru s-a intamplat prin
derularea sesiunilor de formare (temele fiind interventia in criza si evaluarea, sustinerea emotionali a
persoanelor aflate in criza, metode si tehnici de lucru, despre trauma si self care) in toate regiunile
Romaniei si prin webinariile organizate.

Platforma SIMAS si platforma de eLearning dezvoltate in anul 2022 sunt citeva din realizarile majore
ale Colegiului, pentru ea ne adue mai aproape de colegii nostri.

in anul 2022 am continuat si convingem autorititile ¢i toti locuitorii Romaniei, indiferent e locuiese in
mediul urban sau rural, au dreptul sia heneficieze de servicii sociale de calitate, lucru imposibil fara
prezenta asistentului social in toate comunititile. Pentru a avea informatii referitoare la forta de munca
din servciile sociale, in perioada 1 aprilie 2022 - 15 octombrie 2022, Colegiul National al Asistentilor
Sociali din Roménia, cu sprijinul UNICEF, a realizat o cercetare tip recensiméant in randul lucratorilor
din serviciile sociale din Roméania. Studiul a urmirit implinirea mai multor nevoi concentrate pe
imperativul identificarii si cuantificirii resurselor umane disponibile in sistemul de protectie sociala,
scopul general fiind acela de a evalua obiectiv numaérul si tipul de profesionisti necesari si disponibili,
excedentul si deficitul pe categorii profesionale si unitiati administrative, nevoia de resurse umane pe
termen scurt, mediu si lung.

Urmatorii cinei ani vor fi provocatori, iar obiectivele noastre sunt prezentate in strategia 2022-2027,
strategie care a fost dezvoltata si postati pe site-ul Colegiului.

Sunt méandra ci sunt asistent social si iubesc profesia mea! E o onoare si o responsabilitate si fiu
presedintele CNASR! Vreau si va multumese pentru c¢a suntem impreuna, pentru c¢i doar impreuni

putem fi mai puternici.

Diana Cristea
Presedinte CNASR
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BIROUL EXECUTIV

in urma alegerilor desfisurate in data de 6 mai 2022, conducerea CNASR are o noui componenti:

Diana Alina Cristea Tatiana Dula - Florin Lazar Smaranda Witee
Presedinte Secretar executiv Vicepresedinte Vicepresedinte

Oana Clocotiei Nelida Ghitulescu Daniel Hliban
Presedintele Comisiei Presedintele Comisiei Presedintele Comisiei
de avizare si atestare de imagine si de strategie si

profesionala comunicare dezvoltare
profesionala

Nicoleta Meret Andreea Pontos Mihaela Zanoschi
Presedintele Comisiei Presedintele Comisiei Presedintele Comisiei
de deontologic de formare si de cercetare in
profesionald profesionala continui asistenta sociali

Conform Regulamentului de Organizare si Functionare al CNASR publicat in Mof. al Roméniei nr.265/23.1V.2012 si
al calendarului afisat pe site-ul CNASR - www.cnasr.ro, Biroul Executiv al CNASR s-a intrunit in 12 sedinte lunare
in cadrul eirora a vizat: - adoptarea strategiei CNASR 2022-2027, aprobarea inregistririi in Registrul National al
Asistentilor Sociali din Romania si eliberarea avizelor de exercitare a profesiei de asistent social sau a atestatelor
de libera practici in asistenti sociala.
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BIROUL EXECUTIV

Strategia CNASR 2022-2027

Biroul Exeecutiv al Colegiului National al Asistentilor Sociali, in consultare cu membrii comisiilor de specialitate a
adoptat, in sedinta din 30 septembrie 2022, Strategia CNASR 2022-2027.

PRIORITATI:

¢ Cresterea numéirului de asistenti sociali si pastrarea acestora in sistem

e Sa existe o practici profesionali unitari si care sa corespundi codului privind practica asistentului social si
codului deontologic

e Promovarea unei imagini pozitive, facilitarea schimbului de informatii si crearea unei retele intre asistentii
sociali prin participarea la evenimente, cercetiri si intilniri profesionale

e Imbunititirea eapacitiiii de interventie a asistentilor sociali

¢ Recunoasterea profesiei si cresterea increderii publice in profesia de asistent social

PANAIN ANUL 2030, SERVICHLE SOCIALE SA FIE FURNIZATE
CUEXISTENTA OBLIGATORIE A ASISTENTULUISOCIAL CA
MEMBRU AL ECHIPELS] RESPONSABIL DE MANAGEMENTUL DE
CAZ

SAEXISTE O PRACTICA PROFESIONALA
UNITARA SICARE SA CORESPUNDA CODULUL
PRIVIND PRACTICA ASISTENTULULSOCIAL SI
CODULUL DEONTOLOGIC

ASISTENTH SOCIALLS AFIE
IMPLICATIIN ACTIUNILE
COLEGIULUT

I()llll 1INTERI SATISA INTELEAGA ROLUL
OLEGIULUTSEIMPORTANTA
!\HI GISTRARILIN RNASR

EVINA PARTENER DE DISCUTTE OFICIAL S1FORMAL PENTRL
EAUTORITATILE CU ROL DE REGLEMENTARE IN DOMENIUL
MRINCIPALLL PARTENER [N DECIZI LEGISLATIVE CE PRIVESC
I‘Itl:lll'\i\lll ASISTENT SOCIAL

VALORI:
¢ Interese comune
e Sprijin si dedicare
¢ Comuniecare, Colaborare
¢ Pasiune pentru profesie

¢ Transparentd

¥ VLGl
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BIROUL EXECUTIV

Activitati curente

aprobarea inregistrarii formelor independente de exercitare a profesiei in RNASR si eliberarea certificatelor
de inregistrare a formelor independente de exercitare a profesiei de asistent social la propunerea Comisiei de
avizare si atestare profesionala pentru 16 forme independente;

social sau suspendarea ealitatii de membru al Colegiului;

aprobarea cererilor vizind inregistrarea modificarilor la certificatul de inregistrare a formei independente de
exercilare a profesiei de asistent social;

respingerea unui numér de 14 cereri privind inregistrarea in Registrul National al Asistentilor Sociali din
Roménia, ca urmare a neindeplinirii conditiilor prevazute de Legea 466/2004 privind statutul asistentului
social;

respingerea cererilor privind obtinerea atestatelor de libera practici, ca urmare a neindeplinirii conditiilor;
coordonarea activitatilor de promovare a profesiei de asistent social;

desemnarea asistentilor sociali pentru comisiile de concurs pentru posturile de asistent social scoale la concurs
in unititile sanitare;

comunicale cu privire la confuziile din media referitoare la profesia de asistent social ce dezinformau publicul
larg;

gestionarea RNASR, reactualizarea si publicarea acestuia in Monitorul Oficial

al Roméaniei, Partea I, in conditiile Legii;

organizarea, prin intermediul sucursalelor teritoriale, de evenimente de promovare a profesiei dar si a altor
evenimente marcante - Zilele Asistentei Sociale sub egida Federatiei Internationale a Asistentilor Sociali
(IFSW);

protocoale incheiate cu facultitile cu studii de licenti in specializarea asistenti sociala, in vederea inregistrarii
absolventilor in RNASR;

contracte de sponzorizare/partenerial incheiate in vederea organizirii Galei Nalionale a Excelentei in
Asistenta Sociali;

mutarea sediului CNASR in bld. General Gheorghe Magheru, nr. 31, et.6, sector 1, Bucuresti;

participarea la sedintele Comisiei de solutionare a contestatiilor din cadrul Autorititii Nationale pentru
Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie;

intilnirea Aduniirii Generale a Federatiei Internationale a Asistentilor Sociali (IFSW);

organizarea sedintei extraordinare a Congresului National al Colegiului National al Asistentilor Sociali in
online din 28 februarie 2022;

organizarea sedintelor ordinare a Consiliului National al Colegiului National al Asistentilor Sociali si a
Congresului National al Colegiului National al Asistentilor Sociali din 6 mai 2022 la Hotel Rin Central Bucuresti;
colaborarea cu Avoeatul Poporului in vederea selectiei eolaboratorilor externi - asistenti sociali la Domeniul
privind prevenirea torturii in locurile de detentie

pregitirea si organizarea tuturor etapelor premergitoare desfasuririi Galei Nationale a Excelentei in
Asistenta Sociala - editia a VIII-a.

reprezentarea CNASR la intalniri, conferinte organizate de Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale,
Auturitati, parteneri, ete.
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BIROUL EXECUTIV

Activitati curente

transmiterea de adrese cu privire la reglementarea profesiei de asistent social eiatre Baroul Bucuresti, Uniunea
Nationali a Barourilor din Roménia, Consiliul Superior al Magistraturii, Oficiul National al Regsitrului
Comertului, Ministerului Educatiei, Ministerul Justitiei, primirii,UAT-uri, consilii judetene, DGASPC-uri,
unitali sanitare, asociatii reprezentative, ete;
transmiterea de adrese cu privire la incadrarea si salarizarea asistentilor sociali catre Ministerul Muneii si
Solidaritiatii Sociale;
implicarea asistentilor sociali in colectarea datelor pentru Recensiméntul fortei de munea din serviciile
sociale;
transmiterea de adrese catre furnizori de servicii sociale, prin care s-a solicitat numéarul angajatilor si numérul
de asistenti sociali, in temeiul Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
rispuns eitre Consiliul National pentru Combaterea Diserimindrii cu privire la sesizarea neintemiata a unui
asistent social care nu indeplineste conditiile pentru obtinerea atestatului de liberi practica;
propuneri de modificare la Proiectul de Lege privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a
persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative - PL-X nr. 718/2022 si
participarea la dezbateri publice despre acest proiect;
adresa catre Ministerul Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse si Autoritatea Nationala pentru Protectia
Drepturilor Copilului si Adoptie cu propuneri privind Planul National de Actiune pentru Implementarea
Recomandarii CE privind instituirea Garantiei pentru Copii;
in contextul publicarii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 500/2022 din 17 mai 2022, a Legii
nr.140/2022 cu privire la unele masuri de ocrotire pentru persoanele cu dizabilititi intelectuale si psihosociale
si modificarea si completarea unor acte normative, act care realizeazi o ampla reforma a mijloacelor de
ocrotire de drept civil de care beneficiaza persoanele cu dizabilitati intelectuale si psihosociale, in data de 5
octombrie 2022, Diana Cristea - Presedintele CNASR a participat la intilnirea de lucru organizata de Cabinetul
Consilierului de Stat Midéalina Turza din cadrul Cancelariei Prim-Ministrului - Guvernul Roméniei cu scopul
evaluarii stadiului elaboriarii normelor Metodologiei de evaluare medicald si psihologica a persoanei cu
dizabilitati intelectuale si psihosociale.
in data de 19 octombrie 2022 Diana Cristea — Presedintele CNASR a participat la conferinta organizati de SOS
Satele Copiilor Roménia pe tema "Cresterea eficacititii sistemului de protectie speciali a copilului printr-o mai
buna ulilizare a metodei managementului de caz”.
in data de 10 noiembrie Colegiul National al Asistentilor Sociali a fost reprezentat de dna Diana Cristea,
Presedinte CNASR si dna Tatiana Duti, Secretar executiv CNASR, la conferinta de promovare a proiectului
“Dezvoltarea Sistemului de Asistenta Sociald pentru Combaterea Sariciei si a Excluziunii Sociale” organizata
de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala
in data de 15 noiembrie, Tatiana Duti, Secretar executiv CNASR, a reprezentat CNASR la masa rotunda "Masuri
inovative de abordare si promovare a prevenirii separirii copilului de familie, promovarea egalitatii de sanse si
nediscriminirii, organizat in cadrul campaniei de prevenire a separirii copilului de familia sa”, eveniment
organizat de Fundatia pentru Dezvoltarea Serviciilor Sociale;
in data de 21 noiembrie, Diana Cristea, presedintele CNASR, a reprezentat CNASR la intilnirea de validare a
Planului National de Actiune pentru Implementarea Recomandirii CE privind instituirea Garantiei pentru
Copii, eveniment organizat de Ministerul Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse si Autoritatea Nationala
pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie.
reprezentarea CNASR in cadrul Consiliului de coordonare in domeniul protectiei si promovirii drepturilor
copilului si adoptiei de la nivelul ANPDCA.
recunoastere a activitatii Colegiului National al Asistentilor Sociali la Gala Nationala a Binelui, organizata de
Ministerul Familiei, Tineretului si Egalititii de Sanse in data de 8 decembrie, in eadrul cireia doamnei
Presedinte, Diana Cristea, i-a fost inminat unul din premiile de la categoria Asistenti Sociala si Servicii
medicale. Poze atasate
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Lansarea Portalului asistentilor sociali si a Platformei de eLearning

in anul 2022 a fost inaugarat portalul asistentilor sociali. Acesta poate fi accesal aici https://portal.cnasr.ro/.

Portalul permite asistentilor sociali acces la informatiile acestora din dosarul de membru, pot actualiza aceste
informatii si pot incirca documente in dosar.

Portalul este interactiv si permite comunicarea directa ecu Departementul de comunicare si relatii publice, prin
Mesagerie.

SIMAS
PORTAL

& nemt R T — 2 ot

Creazd-{i cont in Portal
Dact et

Avantajele asistentilor saciali cu cont in portal

L e o

D ol

Inchecare Sscumente in desar.

Platforma de eLearning, a fost lansati in anul 2022 si este o platformii ce cuprinde cursuri, materiale educationale,
activitati de invatare si evaluare dedicate asistentilor sociali, membri CNASR.

Platforma de eLearning poate fi aceesati din link-ul urmator https://elearning.cnasr.ro/.
Doar asistentii sociali care s-au inregistrat in Portalul CNASR se pot conecta la cursurile din Platforma.
Platforma de eLearning a fost realizata in cadrul proiectului "Suportul si sprijinirea fortei de muneci, ca investitie

in viitorul copiilor nostri”, finantat de citre Unicef Romania, ciaruia ii multumim pentru ci a facut posibil acest
demers.

Cursuri disponibile

¥

DREPTURILE
oMULUI
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Consolidarea competentelor asistentilor sociali de a raspunde la crize
umanitare

in perioada martie-decembrie 2022 Colegiul National al Asistentilor Sociali a derulat proiectul Consolidarea
competentelor asistentilor sociali de a raspunde la crize umanitare, implementat cu sprijinul Unicef Romania.

in cadrul acestui proiect CNASR a dezvoltat o serie de programe de formare profesionali continui, bazate pe
competentele prevazute in Codul privind praetica asistentului social. Programele sunt disponibile pentru asistentii
sociali si se regasesc in Platforma de eLearning. Parcurgerea acestor programe va fi obligatorie pentru a obtine
avizul de exercitare a profesiei de asistent social. Programele elaborate sunt:

1. Cunoasterea si promovarea drepturilor omulu in activitatea profesionala

2. Dezvoltarea competentelor necesare in managementul de eaz

3. Etapele actului profesional

4. Dezvoltarea de competente legate de gindirea critica, reflectie asupra actului profesional, competente
relationale si de planificare profesionala

5. Notiuni de legislatie

6. Construirea si mentinerea relatiilor profesionale bazate pe incredere

La nivel national a fost realizati maparea furnizorilor care au furnizat sau furnizeaza servicii pentru
refugiati/situatii de risc prin aplicarea unui chestionar asistentilor sociali. Rezultatele acestei analize au reiesit din
aplicarea unui chestionar online in perioada 15 septembrie - 15 octombrie 2022, la care au participat 446 de
asistenti sociali din 40 de judete si municipiul Bucuresti (loate cele 6 sectoare), dar si din colectarea de date privind
cursurile de formare organizate in acest scop, precum si impactul acestora asupra calitatii muneii asistentilor
sociali.

Au fost elaborate 3 programe de instruire, subiectele acestor programe fiind primele trei nevoi de formare din
~Maparea nevoilor de formare pentru o mai buna intelegere a interventiilor necesare”

A fost elaborat un manual de instruire, privind interventia in crizi, metodele si tehnicile de lucru cu persoanele
aflate in nevoie, traume.

Au fost organizate 8 cursuri de formare profesionali in 8 regiuni pentru 200 de asistenti sociali cu scopul
dezvoltarii eapacitatii asistentilor sociali privind identificarea, inregistrarea, evaluarea, asistenta si sprijinirea
efectiva a copiilor refugiati si a familiilor acestora in context umanitar. Evenimentele au fost creditate cu 3 eredite
profesionale.
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Consolidarea competentelor asistentilor sociali de a raspunde la crize

umanitare

in eadrul proiectului au fost organizare o serie de webinarii la care au participat 2300 de asistenti sociali. Aceste
webinarii au fost incarcate si pe Platforma de eLearning a CNASR. Evenimentele au fost creditate cu 1 credit

profesional.

e 26 septembrie 2022 Cum sa fim alaturi de noi in fata crizei umanitare pe care o gestionam

¢ 26 octombrie 2022 Repere normative, abordéri si provoeiri in protectia copilului

¢ Inoiembrie 2022 Cum gestionim stresul profesional in asistenta sociala
¢ 10 noiembrie 2022 Psihologia traumei in sprijinul asistentilor sociali - cum sa o folosim pentru a lucra mai usor

si eficient

¢ 14 noiembrie 2022 Safeguarding - garatarea sigurantei beneficiarilor in conrextul ajutorului umanitar
e 22 noiembrie 2022 Sanatatea financiara personali si coachingul financiar ca metoda de interventie sociali

e 24 noiembrie 2022 Viati independenti, autonomizare si consimtamant in asistenti sociali

¢ 19 decembrie 2022 Branding personal in asistenta sociali
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSesHYARRI7-EjN0bETIK7m6XdoXm0W3vpUhibNJfd1AgvRGVg/viewform?usp=sf_link
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webinarii CNASR

Pe parcursul anului 2022 CNASR a organizat online, webinarii dedicate asistentilor sociali si creditate cu 1 credit
profesional.

e 27ianuarie 2022 - Autoconstientizarea calea spre succesul profesional

¢ 8februarie 2022 - Strategii de adaplare la locul de munca

¢ 9 martie 2022 - Specialisti in asistenta solicitantilor de azil si a refugiatilor si asistenta umanitari in dialog cu
asistentii sociali - interventie in eriza, acces la servicii publice si private

e 31 martie 2022 - Gestionarea si facilitarea integrarii migrantilor in Roménia. Evolutia migratiei si legislatie
aplicabila, eveniment derulat cu sprijinul OIM Romania

e 2august 2022 - Asistenta victimelor traficului de persoane, eveniment derulat cu sprijinul OIM Romania

¢ 2 noiembrie 2022 -=100,000 de reexaminiri ale hotaririlor de punere sub interdictie. Rolul si obligatiile
asistentului social conform noii legi, eveniment derulat cu sprijinul Asociatiei Centrul de Resurse Juridice

¢ 9 noiembrie 2022 - Cabinetul individual de asistenta sociala - de la infiintare la succes

@I0M
UN WEBINAR DESPRE

ali - int

. STRATEGII DE Al]AP'lAIIE servicil public
onstientizarea LA LOCUL DE MUNCA

caledl8pre succesul profesional
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Invitati: Tatiana Duts, Ana-Maria Gabor, Daniela Dinu
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TRAFICULUI DE
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in luna decembrie 2022 a inceput o colaborare cu Federatia
Organizatiilor Neguvernamentale Pentru Copii (FONPC) in cadrul
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FOCUS - Forward Looking Social Europe Skills

in iunie 2022 s-a incheiat proiectul FOCUS - Forward Looking Social Europe Skills coordonat de Organizatia
Umanitara CONCORDIA (RO) in parteneriat cu Colegiul National al Asistentilor Sociali (RO), Fachhochschule
Vorarlberg Gmbh (AT), SOSU @stjylland (DK), Instituto Formazione Operatori Aziendali - L.F.0.A. (IT).

Proiectul a folosit disciplina si instrumentele de foresight pentru a investiga viitorul profesiilor din
domeniul social si al competentelor necesare profesionistilor in perspectiva anului 2030.

in cadrul proiectului, in anul 2022 CNASR a derulat urmitoarele activititi:
e 23 martie 2022 webinarul cu tema ., Digitalizarea in servicii sociale”
26 mai 2022 webinarul cu tema ,,Competentele viitorului in serviciile sociale”
3 iunie 2022 webinarul cu tema ,,Competentele viitorului in serviciile sociale”
intilniri regionale de diseminare a rezultatelor, 5 intalniri online si 4 intilniri fizice.
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ZIUA MONDIALA A ASISTENTEI SOCIALE - 15 MARTIE 2022

Pe data de 15 martie 2022 asistentii sociali din intreaga lume au sarbatorit Ziua Mondiald a Asistentei Sociale, un
eveniment promovat de Natiunile Unite si Federatia Internationala a Asistentilor Sociali. Tema aleasi pentru anul
2022 a fost "Construirea, impreuni, a unei noi lumi eco-sociale: o lume care nu lasi pe nimeni fara suport” si a
coinvis cu tema summitului pentru oameni initiat de Institutul de Cercetare al Natiunilor Unite pentru Dezvoltare
Sociali (UNRISD) si Federatia Internationali a Asistentilor Sociali IFSW) ce a avut loc in perioada 29 iunie - 2 julie
2022. Tema de anul acesta a prezentat o viziune si un plan de actiune pentru a crea noi valori globale, politiei si
practici care sa dezvolte increderea, securitatea si increderea tuturor oamenilor ¢t si sustenabilitatea planetei.
Ziua Mondiala a Asistentei Sociale 2022 a reprezentat o oportunitate pentru profesia de asistent social de a angaja
toate retelele de asistenti socialid cu comunitatea in care luereazi pentru a contribui la valorile si principiile care
permit tuturor oamenilor s li se respecte demnitatea printr-un viitor comun.

Cu ocazia celebririi Zilei Mondiale a Asistentei Sociale, Colegiul National al Asistentilor Sociali din Roménia a
promovat in mediul on-line, pe parcursul lunii martie, o serie de interviuri cu asistenti sociali cu scopul promovarii
profesiei de asistent social. De asemenea, sucursalele teritoriale au organizat la nivel local evenimente prin care au
fost celebrate Zilele Asistentei Sociale.

Cu aceasti ocazie au fost create frame-uri cu mesajele #mandrucasuntasistentsocial, zmandracasuntasistentsocial
si #mandricasuntemasistentisociali pe care asistentii sociali au fost incurajati sa le promoveze pe parcursul lunii
martie.

ZIUAMONDIALA A ASISTENTEI SOCIALE
15 MARTIE 2022
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GALA NATIONALA A EXCELENTEIIN ASISTENTA SOCIALA EDITIA A VIII-A

in data de 15 martie 2022 Colegiul National al Asistentilor Sociali a sirbitorit Ziua Mondiali a Asistentei Sociale in
cadrul celei de a opta editii a Galei Nationale a Excelentei in Asistenta Sociali. Editia din anul 2022 a adus in lumina
reflectoarelor asistentii sociali si personalititile care s-au remarcat prin devolamentul fata de profesie, precum si
prin munca cu comunititile si beneficiarii in perioada pandemicia 2020-2021.

Pandemia de coronavirus a fost pentru asistentii sociali o perioada plina de provociri. in aceasta perioada au fost
foarte multe exemple din munca asistentilor sociali care au demonstrat cat de importanta este aceasta profesie.
Oricat de dificile au fost circumstantele, asistentii sociali au asigurat beneficiarilor lor servicii profesionale in
situatii deosebite.

Asistentii sociali au aratat mai mult ea niciodata ci sunt rezilienti si dedicati muncii lor. Pentru aceste fapte
asistentii sociali merita toata recunostinta umana dar mai ales profesionala!

Premiile acordate in cadrul Galei Nationale a Excelentei in Asistenta Sociala, Editia a VIlII-a, 2022 sunt:

Asistentul social al perioadei 2020 - 2021
Mirela Peteu din judetul Vaslui
Asistenti sociali ai perioadei 2020 - 2021
1.Silvia Vartolomei din judetul lasi
2.Laura Andres din judetul Arad
3.Livia Catinean din Satu Mare
4.Eugen Simion din judetul Neamt
3.Filip Oana Lavinia din judetul Caras Severin
6. Corina Maria Marutoiu din judetul Gorj
7.Camelia Uta din judetul Hunedoara
8.Cleopatra Heroi din judetul Prahova
9. Alina Catilina din judetul Sibiu
10. George Gabriel Eenescu din judetul Arges
11. Roxana lonela Belachlavek din judetul Giurgiu
12. Tudor Adrian Morar din judetul Maramures
13.Marius Roman din judetul Mehedinti
14. Georgiana Mihaela Ioja din judetul Bacau
15.Mihaela Gheorghe din judetul Vrancea
16. Simona Nadia Angheloiu din judetul Cluj
17.Dorina Costea din judetul Constanta
18. Sorin Marinescu din Bucuresti
19. Sonia lorga din judetul Vilcea

Personalititi care s-au remarcat in perioada 2020-2021
1. Vlad Dumitru Plicinté din judetul Botosani
2.Adrian Stanulica din judetul Dolj
3. Asociatia Centrul Socio-Cultural COMMUNIO din judetul Dambovita
4.Mariana Topoliceanu din judetul Brasov

in cadrul Galei dl. Prof. univ. dr. Doru Buzducea a primit distinclia de Ambasador al Colegiului National al
Asistentilor Sociali din Roménia si au fost acordate distinctii sponsorilor si partenerilor evenimentului pentru
sustinrea profesiei de asistent social.

Cu aceasta ocazie, a fost lansati publicatia “Milioane de Vizualizari, sute de stiri, un Ambasador, un Decan,
Asistenti Sociali si un Eveniment Regal Gala Nationala a Excelentei in Asistenta Sociala 2014-2021” pentru a marca
cei 8 ani de cind profesia de asistent social este celebrati la un nivel de excelenta.

Andreea Marin, Ambasadorul in Excelenti in Asistenta Sociala a fost gazda evenimentului a earui amfitrion este
inci de la prima editie. Andra a incintat publicul cu un recital extraordinar.
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COMISIA DE AVIZARE SI ATESTARE PROFESIONALA

Componenta:

Oana Clocotici Violeta Constantin Andreea Furtuni Theodora Ene Cleopatra Heroi
-Presedinte Membru Membru Membru Membru
Obiective:

1. Evaluarea lunari a dosarelor depuse la Comisie.

2. Participarea la campanii de informare/promovare.

3. Realizarea unui supliment descriptiv la avizul de exercitare a profesiei care si ateste competentele asistentului
social in functie de treptele de competenti profesionali.

4. Respectarea de citre asistentii sociali a numarului de credite profesionale.

Activititi realizate:
¢ Elaborarea planului de actiune al Comisiei.
¢ Analiza individuali a dosarelor in functie de criteriile legale stabilite:
¢ Nr.total dosare depuse: 1136

Nr.total dosare analizate: 1436

Nr. total dosare inscriere: 833

Nr. total dosare de treapta superioara: 603

Nr. total dosare atestat de libera practica: 42

Nr. total dosare CIAS: 3

Nr. total dosare SCPAS: 2

COMISIA DE STRATEGIE SIDEZVOLTARE PROFESIONALA

Componenta:

Daniel Hliban
-Presedinte

Roxana Necula Roxana Vasilescu
Membru Membru
Obiective:

1. Asigurarea unui management strategic.

2. Imbunititirea eapacititii de interventie a asistentilor sociali.

3. Dezvoltarea imaginii profesiei de asistent social.

Activiltiti realizate:

¢ Elaborarea planului de actiune al Comisiei.
¢ Elaborarea Strategiei CNASR 2022-2027.
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COMISIA DE IMAGINE SI COMUNICARE

Componenta:

Nelida Ghituleseu Lavinia Bucur Mihaela Motoc Mirela Niculai Stefania Savin
-Presedinte Membru Membru Membru Membru

Obiective:
1. Identitate vizuala.
2. Plan de comunicare.
3. Colaborare cu structurile teritoriale.

Activitati realizate:
¢ Elaborarea planului de actiune al Comisiei.
¢ Publicarea lunara a newsletterului.
o Posliri pe pagina de Facebook a CNASR: 12.
¢ Promovarea componentei Biroului Executiv, a comisiilor operative si a strategiei CNASR.
¢ Promovarea SIMAS.
¢ Promovarea Codului de practica. €= cooiroma s oo
¢ Implementarea campaniei ,,Portrete de asistenti sociali”.
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COMISIA DE DEONTOLOGIE PROFESIONALA

Componenta:

Nicoleta Meret Romelia Blejan Lucian Bodor
Presedinte Membru Membru

Obiective:
¢ Cresterea calitatii actului profesional prin aplicarea de principii si reguli de conduiti ale asistentilor sociali.
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COMISIA DE FORMARE PROFESIONALA

Componenta:

Andreea Pontos Felicia Andrioni Alina Garleanu
-Presedinte Membru Membru

Obiective:

1.Revizuirea normelor de formare profesionala continua a asistentilor sociali pentru a raspunde nevoilor de
formare din perspectiva competentelor necesare in viitor.

2.Consolidarea rolului Structurilor teritoriale si sprijinirea acestora in dezvoltarea de programe de formare
profesionala continua.

3.Consolidarea legiaturii cu furnizorii de formare profesionala continui in vederea dezvoltirii de programe de
formare profesionali corespunzitoare nevoilor asistentilor sociali.

A.Facilitarea accesului si motivarea participarii asistentilor sociali la programe de formare profesionala
continui.

5.Evaluarea lunari a dosarelor depuse la Comisie.

Aectivititi realizate:
¢ Elaborarea planului de actiune al Comisiei
Au fost emise 87 de decizii astfel:

¢ solicitari de creditare individuali depuse de asistentii sociali

¢ cereride autorizare furnizori de formare profesionali - 1 respins

¢ cereride re-autorizare furnizori de formare profesionali

e 43 ateliere de lucru

¢ 14 cursuri de formare profesionali

¢ 9 conferinte

e 2seminarii

¢ ldezbatere publica

¢ 1Scoalide vara

¢ leveniment tip "Seara asistentilor sociali”

Sucursalele teritoriale au desfasurat programe de formare profesionali creditate astfel:

e Sucursala Arad - 1, Sucursala Arges - 1, Sucursala Bacau - 3, Sucursala Bihor - 2, Sucursala Brasov - 1,
Sucursala Bucuresti - 1, Sucursala Dolj - 3, Sucursala Giurgiu - 1, Sucursala Gorj - 1, Sucursala lasi - 14,
Sucursala Satu Mare - 4, Sucursala Timis - 1, Sucursala Tulcea - 1, Sucursala Valeea - 2

De asemenea, au fost avizate si creditate programele de formare profesionali desfisurate intern de catre CNASR
cu finantare UNICEF.

Alte activitiati realizate:

¢ Elaborarea unui formular de Declaratie pentru furnizorii de formare.

¢ Actualizarea continui a Registrului furnizorilor de formare profesionala avizati de catre CNASR precum si a
programelor de formare avizate - publicarea pe site a acestor informatii

¢ A fost demarata etapa de revizuire a normelor de formare profesionali continua pentru asistentii sociali

e A fost demarat procesul de elaborare NORME PRIVIND DESFASURAREA ACTIVITATII DE SUPERVIZARE A
ASISTENTILOR SOCIALI

¢ A fost verificat prin sondaj modul de desfisurare a programelor de formare profesionali pentru asistentii
sociali - in functie de solicitirile de alocare a creditelor profesionale ale furnizorilor de formare profesionala
au fost contactali asistenti sociali participanti pentru a verifica calitatea programelor de formare la care au
participat. Au fost verificate 2 astfel de programe de la 2 furnizori diferiti - nu au fost identificate inadvertente
fati de programele avizate.
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COMISIA DE CERCETARE iIN ASISTENTA SOCIALA

Componenta:

Mihaela Zanoschi Loreni Baciu Mihai-Bogdan lovu
-Presedinte Membru Membru

Obiective:
e 1. Formarea deprinderilor de cercetare in asistenta sociali si utilizarea cunostintelor si abilitatilor de
cercelare in context profesional.
¢ 2. Initierea si elaborarea de studii, analize, cercetari relevante pentru asistenta sociali.
e 3. imbogitirea portofoliului de instrumente utilizate in practica profesionali.
¢ 4. Promovarea rezultatelor eercetirilor din domeniu si a activitilii comisiei in acord cu Planul de promovare al
CNASR.

Activititi realizate:

e Implicare in elaborarea Strategiei CNASR (draft cu propuneri pentru obiectivele si activitatile din domeniul

cerecetirii in asistenta sociali).

¢ Elaborarea planului de actiune al Comisiei pentru perioada ianuarie-iunie 2023.

¢ Creditarea cercetirilor avizate de CNASR.

¢ Parliciparea la evenimente:
- intilnirea regionali a Structurilor teritoriale ale CNASR din data de 16 iunie, lasi cu participarea
reprezentantilor ST din 5 judete (Baciu, Botosani, lasi, Neamt, Vaslui).
- intilnirea de lucru cu reprezentali ai institutiilor publice si ai organizatiilor neguvernamentale locale
organizati de Penitenciarul Vaslui.

¢ Initierea/implicarea in derularea urmatoarelor cercetiari/analize:
- Analiza privind maparea nevoilor de formare in vederea intaririi capacititii sistemului de asistenta sociala din
Roménia de a rispunde in situatii de criza umanitara (statut: finalizat).
- Realizarea cercetarii ,Recensaméintul fortei de munca din serviciile de asistenta sociala din Roménia” (statut:
analiza si prelucrarea datelor, urménd ca in prima parte a anului 2023 si fie elaborat Raportul preliminar).

e Publicare articole, studii in care a fost mentionat CNASR/ afilierea autorilor la CNASR - Capitolul Human
Rights and Social Work Practices in the Age of Uncertainly: The Case of Romania in European Social Work
Educationand Practice ( Florin Lazar § Smaranda Witee) - https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-
031-11728-2

Promovare:
e - prezenlarea cu scurle comentlarii a articolului publicat in Journal of Social Work, intitulat ,,Noi progrese in
cercetarea copiliriei si implicatiile acestora pentru serviciile pentru copii si familie” (articol trimis in
decembrie spre publicare in newsletter).
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