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         D R A G I  C O L E G E ,
        D R A G I  C O L E G I ,

2020  a  fost   anul  în  care  Colegiul  Național  al

Asistenți lor  Social i  din  România  a  sărbătorit  15  ani  de  la

înfi ințare ,  15  ani  în  care  am  luptat  pentru  recunoașterea

profesiei  de  asistent  social  la  nivel  național .

Vă  mulțumim  tuturor  celor  peste  10 .000  de  asistenți

social i  înscriși  în  CNASR !  Vă  mulțumim  pentru  toată

munca  și  pentru  tot  efortul  pe  care  l-ați  depus  în

această  perioadă .

În  ultimele  luni  însă ,  pandemia  de  COVID  19  ne-a

schimbat  vieți le  atât  nouă  cât  și  semenilor  noștri .  Cu

toate  acestea ,  comunitatea  asistenți lor  social i  a

interacționat  cu  cele  mai  vulnerabile  persoane ,  în  ciuda

distanțări i  sociale  impuse .  Știm ,  ați  dezvoltat

modalități  noi  pentru  a  f i  alături  de  cei  care  aveau

nevoie  de  noi ,  ați  adaptat  metodele  de  intervenție

pentru  a  respecta  măsuri le  de  siguranță… Dar ,  cel  mai

important  este  faptul  că  ați  fost  alături  de  cei  care

aveau  nevoie  de  servici i le  noastre .  Am  arătat  astfel  că

suntem  rezi l ienți  și  dedicați  muncii  noastre .  Nu  este

ușor ,  însă  doar  prin  devotament  și  profesionalism

putem  da  strălucire  și  vizibil itate  profesiei  noastre .  
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B i r o u l  e x e c u t i v
Confo rm  Regu lamentu lu i  de  Organ iza re  ș i  funcț ionare  a l  CNASR  publ i ca t  î n  MOf .  a l  Românie i  nr .

265 /23 . IV .2012  ș i  a l  ca lendaru lu i  a f i șa t  pe  s i te -u l  CNASR  -  www .cnas r . ro ,  Bi rou l  Execut i v  a l  CNASR  s -a
în t run i t  pe  parcur su l  anu lu i  2020  î n  10  șed ințe  î n  cadru l  căro ra  a  av i za t :

-  aprobarea  î n reg i s t ră r i i  î n  Reg i s t ru l  Naț iona l  a l  As i s tenț i lo r  Soc ia l i  din  România  a  as i s tenț i lo r  soc ia l i  ș i
a  fo rmelo r  i ndependente  de  exerc i ta re  a  pro fes ie i  de  as i s tent  soc ia l  ș i  e l ibe ra rea  av i ze lo r  de  exerc i ta re
a  pro fes ie i  de  as i s tent  soc ia l  a  ates ta te lo r  de  l ibe ră  pract i că  î n  as i s tență  soc ia lă .  

Pe  per ioada  s tă r i i  de  urgență  i n s t i tu i tă  de  auto r i tă ț i l e  române  pent ru  preven i rea  i n fec tă r i  cu  SARS -COV -

2 ,  șed ințe le  Bi rou lu i  Execut i v  ș i  a le  comis i i l o r  opera t i ve  a le  CNASR  au  fo s t  suspendate .  Pe  per ioada
s tă r i i  de  a le r tă  impusă  de  auto r i tă ț i l e  române  pent ru  preven i rea  i n fec tă r i  cu  SARS -COV -2 ,  șed inte le
B i rou lu i  execut i v  s -au  des fășura t  on l ine ,  pe  pla t fo rma  Zoom .

Comisia de avizare şi atestare profesională
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S T A T I S T I C I
1 0 0 9 2  A S I S T E N Ț I  S O C I A L I
Î N R E G I S T R A Ț I

La data de 31 decembrie
2020 erau înregistrați în
Registrul Național al
Asistenților Sociali  din
România 10092 asistenți
sociali .

660 de  so l ic i tăr i  pentru
trecere  în  t reaptă

super ioară

Președinte :  Oana  C locot ic i
 

Membr i :  Smaranda  Witec ,  Ne l ida  Ghi țu lescu ,  Theodora  Ene ,  F lor ina
Bal int
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A c t i v i t ă ț i  c u r e n t e

$ 150 ,000 .00GRAND TOTAL

-  aprobarea  înregistrări i

formelor  independente  de

exercitare  a  profesiei  în  RNASR

și  eliberarea  certif icatelor  de

înregistrare  a  formelor

independente  de  exercitare  a

profesiei  de  asistent  social  la

propunerea  Comisiei  de  avizare

și  atestare  profesională  pentru

9  forme  independente ;

-  respingerea  unui  număr  de  13

cereri  privind  înregistrarea  în

Registrul  Național  al

Asistenți lor  Social i  din

România ,  pentu  că  nu

îndeplineau  condiți i le

prevăzute  de  Legea  466 /2004

privind  statutul  asistentului

social ;

-  aprobarea  cereri lor  vizând

suspendarea  activități i  formei

independente  de  exercitare

a  profesiei  de  asistent  social

sau  suspendarea  calități i  de

membru  al  Colegiului ;

-  aprobarea  cereri lor  vizând

înregistrarea  modificări lor  la

certif icatul  de  înregistrare  a

formei  independente  de

exercitare  a  profesiei  de

asistent  social ;

-  coordonarea  activități lor  de

promovare  a  profesiei  de

asistent  social ;

-  comunicate  cu  privire  la

confuzii le  din  media  referitoare

la  profesia  de  asistent  social  ce

dezinformau  publicul  larg ;

-  gestionarea  RNASR ,

reactualizarea  și  publicarea

acestuia  în  Monitorul  Oficial

al  României ,  Partea  I ,  în

condiți i le  Legii ;



-  derularea  în  parteneriat  cu

Organizația  umanitară

CONCORDIA  (RO )  alături  de  

 Ist itutul  Formazione  Operatori

Aziendalin  -  I .F .O .A .  ( IT ) ,  SOSU

Østjyl land  (DK )  și  Universitatea

de  Ști ințe  Aplicate  din

Vorarlberg  poiectului  FOCUS  -

Forward  LOoking  SoCial  EUrope

Skil ls  -  Privind  spre  vi itor

competențele  și  competențele

pe  care  profesioniști i  ar  trebui

să  le  aibă  în  2030  pentru  a  face

față  provocări lor  vi itoare  ale

sectorului  social  din  Europa .  

-  Cristian  Roșu ,  vicepreședintele

Colegiului  Național  al

Asistenți lor  Social i  a  participat

în  data  de  30  ianuarie  la  ședința

Biroului  Executiv  Permanent  al

Consil iului  Național  al

Întreprinderi lor  Mici  și  Mijloci i

din  România-CNÎPMMR  la  care  a

fost  prezent  și  domnul  Ludovic

Orban ,  Prim-ministrul  României

la  momentul  respectiv ,  în

calitate  de  invitat  special .  În

intervenția  sa ,  domnul  Cristian

Roșu  a  atras  atenția  asupra

nivelului  scăzut  de  dezvoltare  a

servici i lor  sociale  la  nivel

național  și  a  propus  o  serie  de

măsuri  care  să  contribuie  la

creșterea  sustenabilă  a

numărului  de  servici i  sociale  cât

și  la  eficientizarea  intervenției

acestora .

-  Diana  Cristea  –  Secretar

Executiv  CNASR  a  participat  în

perioada  25-26  martie  la

reuniunea  grupului  de  lucru

RAN  pentru  sănătate  și

asistență  socială  (RAN  Health

and  Social  Care  –  RAN  Police

and  Law  Enforcement )

organizat  la  Budapesta .

Evenimentul  s-a  desfășurat

online .  Această  întâlnire  a

reunit  profesioniști i  din

domeniul  sănătăți i  și  cel  social

aflați  în  contact  direct  cu

indivizi i  radicalizați .  
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-  Cristian  Roșu ,  Vicepreședinte

CNASR  a  fost  invitat  la  România

Solidară  –  Ambasada

Sustenabil ități i  în  România  și  a

vorbit  despre  profesia  de

asistent  social  și

profesionalizarea  servici i lor

sociale  din  mediul  rural  prin

angajarea  asistenți lor  social .

-  apariț i i  mass  media  -  Interviu

cu  Doru  Buzducea ,  Președintele

Colegiului  Național  al

Asistenți lor  Social i  pentru

Stir i le  TVR .ro ;  Ioan  Durnescu ,

vicepreședintele  CNASR ,

invitatul  zilei  la  interviuri le

DCNews  -  Despre  criza  socială

generată  de  COVID  19  și  despre

provocări le  asistenți lor  social i  în

această  perioadă .

-  Cristian  Roșu ,  vicepreședinte

CNASR  a  participat  în  data  de

01 .09 .2020 ,  la  invitația

Ministerului  Muncii  și  Protecției

Sociale ,  la  atelierul  de  lucru

„Crearea  și  implementarea

servici i lor  comunitare  integrate

pentru  combaterea  sărăciei  și  a

excluziunii  sociale ”  destinat

reprezentanți lor  instituționali  și

organizaționali  cu  rol  relevant

în  domeniul  servici i lor

comunitare  integrate  din

regiunea  de  dezvoltare

București- I l fov

-  Diana  Cristea ,  Secretar

Executiv  CNASR  a  participat  în

perioada  17-18  septembrie  2020 ,

la  invitația  Ministerului  Muncii

și  Protecției  Sociale ,  la  atelierul

de  lucru  regional  organizat  în

cadrul  proiectului  “ Incluziune  si

egalitate  de  șanse  post  2020 ” .
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-  Codul  privind  practica

asistentului  social  a  fost

explicat  și  promovat  într-o  serie

de  înregistrări  audio  cu  spri j inul

asistentului  social  Tatiana  Duță

-  pe  pagina  de  facebook  a

CNASR  au  fost  promovate  și

transmise  informați i  utile  cu

ocazia  celebrări i  zilelor

marcante  din  domeniu .

-  Diana  Cristea ,  Secretar

executiv  CNASR  a  participat  la

reuniunea  comună  a

Comitetului  Interministerial

pentru  Prevenirea  și

Combaterea  Violenței

Domestice  și  a  Comitetului  de

spri j in  și  monitorizare  a

proiectului  „VENUS  –  ÎMPREUNĂ

PENTRU  O  VIAȚĂ  ÎN

SIGURANȚĂ ! ” ,  organizată  de

către  Agenția  Națională  pentru

Egalitate  de  Șanse  
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-  p r o p u n e r e a  l e g i s l a t i v ă
p r i v i n d  m o d i f i c a r e a  L e g i i
4 6 6 / 2 0 0 4  p r i v i n d  s t a t u t u l
a s i s t e n t u l u i  s o c i a l  a  f o s t
r e s p i n s ă  d e  P a r l a m e n t  c a
u r m a r e  a  d e m e r s u r i l o r  r e l i z a t e
d e  C N A S R

-  protocoale  încheiate  cu

diferite  instituți i  în  vederea

promovări i  profesiei  de  asistent

social  și  totodată

profesionalizări i  sistemului

național  de  asistență  socială  -

Colegiul  Național  "Nicolae

Titulescu "  din  Craiova ,  FONPC ,

Facultatea  de  Filosofie  și  Ști ințe

Social-Polit ice-Universitatea

"Al . I .Cuza "  din  Iași ,  Facultatea  de

Sociologie  și  Asistență  Socială  -

Universitatea  din  București ,

Facultatea  de  Sociologie  și

Psihologie  -  Universitatea  de

Vest  din   Timișoara ,  Facultatea

de  Sociologie  și  Asistență

Socială  -Universitatea  Babeș

Bolyai  din  Cluj  Napoca ,  Asociația

Valoare  Plus  din  Bacău ,

ANDPDCA ,  ANP ,  Fundația

Agenția  de  Dezvoltare

Comunitară  " Împreună " .  

-  contracte  de

sponzorizare /parteneriat

încheiate  în  vederea  organizări i

Galei  Naționale  a  Excelenței  în

Asistență  Socială ;  

-  realizarea  și  publicarea

Termenilor  de  util izare  canale

social  media .



-  organizarea ,  prin  intermediul

sucursalelor  teritoriale  de

evenimente  de  promovare  a

profesiei  dar  și  a  altor

evenimente  marcante  –  Zilele

Asistenței  Sociale  sub  egida

Federației  Internaționale  a

Asistenți lor  Social i  ( IFSW )

-  participarea  la  sedințele

Comisiei  de  soluționare  a

contestați i lor  din  cadrul

Autorități i  Naționale  pentru

Protecția  Drepturi lor  Copilului

și  Adopție ;

-  întâlnirea  Adunări i  Generale  a

Federației  Internaționale  a

Asistenți lor  Social i  ( IFSW ) ;

-  organizarea  ședinței  ordinare

a  Consil iului  Național  al

Colegiului  Național  al

Asistenți lor  Social i  în  online  din

31  iul ie  2020 ;

-transmiterea  de  puncte  de

vedere  și  adrese  referitoare  la

Propunerea  legislativă  pentru

modificarea  și  completarea

Legii  -  cadru  nr .  153 /2017  privind

salarizarea  personalului  plătit

din  fonduri  publice ;

-  punct  de  vedere  și  propuneri

cu  privire  la  propunerea

legislativă  pentru  modificarea

Legii  educației  naționale

ne .1 /2011 .  

-  colaborarea  cu  Avocatul

Poporului  în  vederea  selecției

colaboratori lor  externi  -

asistenți  social i  la  Domeniul

privind  prevenirea  torturi i  în

locuri le  de  detenție
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-  colaborarea  cu  experți i

ANDPDCA  în  vederea  realizări i

evaluări i  Strategiei  Naționale

privind  protecția  drepturi lor

copilului  2014-2020  și

identif icarea  obiectivelor  și

măsuri lor  necesare  a  f i  incluse

în  noua  strategie  pentru

prioada  următoare ;

-  desemnarea  reprezentanți l lor

CNASR  în  cadrul  comisi i lor  de

concurs  pentru  diferite  posturi

de  asistent  social  scoase  la

concurs  și  pentru  comisi i le

județene  de  evaluare  a

persoanelor  adule  cu  handicap ;

-adrese  către  diverse  instituți i

(DGASPC-uri ,  primări i ,  AJPIS ,

ONG-uri )  cu  privire  la

reglementări le  privind

exercitarea  profesiei  de  asistent

social  în  conformitate  cu  Legea

466 /2004  privind  statutul

asistentului  social  cât  și

informări  pe  canalele  de

comunicare  ale  CNASR ;

-răspunsuri  la  solicitări  adresate

de  asistenți i  social i ,  instituți i

abil itate  sau  alte  persoane

referitoare  la  reglementări le  cu

privire  la  exercitarea  profesiei

de  asistent  social ;  



-  organizarea  în  cadrul

programului  DIALOGURI  

 întâlnirea  "Atitudini  și  valori  ale

profesioniști lor  din  domeniul

social  –  diferențe  între  Austria  și

România?" ,  invitați  din  Austria :

Bernhard  Gut  –  Universitatea  de

Ști ințe  Aplicate  din  Vorarlberg  și

Cornelia  Burtscher  –  Academia

Concordia

-  pregătirea  și  organizarea  tuturor

etapelor  premergătoare

desfășurări i  Galei  Naționale  a

Excelenței  în  Asistență  Socială  -

ediția  a  VII-a .

-  aplicarea  și  desemnarea  CNASR

ca  partener  în  cadrul  structuri lor

parteneriale  aferente

Programelor  Operaționale  și

Acordului  de  Parteneriat  2021-

2027  pentru  PO  Educație  și

Ocupare  și  PO  Incluziune  și

Demnitate  Socială  (Ministerul

Fondurilor  Europene )
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Pe 17 martie 2020, am sărbătorit Ziua Mondială a Asistenței Sociale altfel de cum
eram obișnuiți. 
Cu toții ne doream să cunoaștem câștigătorii Galei Naționale a Excelenței în Asistență
Socială, însă evenimentele naționale ne-au ținut la locul de muncă sau în casă. Cu
toate acestea, nimic nu ne-a împiedicat să fim împreună online, pe pagina de
facebook a CNASR și să promovăm cu atât mai mult importanța relațiilor umane. Am
fost chiar și pe calea undelor. Această zi a fost despre noi și despre munca pe care noi
o facem! A fost o zi memorabilă. Am arătat că împreuna suntem mai puternici!

Cu această ocazie au fost create frame-uri cu mesajele #mandrucasuntasistentsocial,
#mandracasuntasistentsocial și #mandricasuntemasistentisociali pe care asistenții
sociali le-au promovat și au fost încurajați să le promoveze toată luna martie.
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În contextul pandemiei de coronavirus (COVID-19), Colegiul Național al Asistenților
Sociali din România - CNASR a inițiat o serie mesaje, demersuri și recomandări
sectoriale pentru asistenții sociali care activează în diverse sub-domenii ale asistenței
sociale. Aceste recomandări nu au fost de natură să înlocuiască instrucțiunile emise
de către angajatori sau instituții și structuri oficiale cu atribuții în perioada stării de
urgență. 

Au fost astfel realizate recomandări pentru asistenții sociali care își desfășoară
activitatea în domeniul persoanelor private de libertate, recomandări pentru asistenții
sociali care își desfășoară activitatea în domeniul protectiei copilului, recomandări
pentru asistenții sociali care lucrează în domeniul acordării serviciilor sociale
destinate persoanelor vârstnice, recomandări pentru asistenții sociali care lucrează în
serviciile publice de asistență social.
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Ce l  mai  impor tant  l uc ru  pe  care - l
putem  f ace  î n  aceas tă  per ioadă  es te

să  respectăm  regu l i l e ,  i n s t ruc ț iun i le  ș i
recomandăr i l e  date  de  căt re

auto r i tă ț i .  Ast fe l  putem  spera  să
reven im  cât  mai  repede  l a  o  v ia ță

normală .  Vă  doresc  sănăta te  tu tu ro r !  -

Doru  Buzducea  -  Președ inte le
Co leg iu lu i  Naț iona l  a l  As i s tenț i lo r
Soc ia l i  .  Poza  atasa ta  –  26  mart ie

ROMÂNIA. LUPTA ASISTENȚILOR SOCIALI ÎMPOTRIVA COVID-19

 



12



13



14



15



16



17



Cu sprijinul studenților și profesorilor de la Facultatea de Sociologie și Asistență
Socială din cadrul Universității din București, două articole scrise de prof. Lena
Dominelli, Universitatea din Stirling referitoare la asistența socială în timpul
pandemiei de coronavirus au fost traduse și promomovate.

Articolele originale și traducererile se regasesc în linkurile de mai jos:

- Social work during pandemic health (Asistența sociala în timp de pandemie) -

https://www.iriss.org.uk/news/features/2020/04/02/social-work-during-health-

pandemic?fbclid=IwAR0Ni4a-BwWo-oY8YYV-

BtIb_WnPd0D4N8K0w8wm0mhYJbIJnWiF_d0qgVQ - traducere
https://cnasr.ro/2020-04-02-asistenta-sociala-in-timp-de-pandemie
- Guidelines for social workers during the Covid-19 pandemic (Recomandări pentru
asistenții sociali în timpul pandemiei de Covid-19) -

https://www.iriss.org.uk/news/features/2020/03/25/guidelines-social-workers-during-

covid-19-pandemic?fbclid=IwAR2lSqYxVdUayWtZ8kRojgdXkyVjJezE2GLx6jBwLQ-

isgcfuG4I82NJ7VI – traducere - https://cnasr.ro/2020-04-02-recomandari-pentru-

asistentii-sociali-in-timpul-pandemiei-de-covid-19
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https://www.iriss.org.uk/news/features/2020/04/02/social-work-during-health-pandemic?fbclid=IwAR0Ni4a-BwWo-oY8YYV-BtIb_WnPd0D4N8K0w8wm0mhYJbIJnWiF_d0qgVQ
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https://cnasr.ro/2020-04-02-recomandari-pentru-asistentii-sociali-in-timpul-pandemiei-de-covid-19


În contextul generat de starea de urgență, asistenții sociali au trecut prin situații
dificile pentru care aveau nevoie de tot spijinul pentru a putea să asigure servicii
profesionale. În acest sens, CNASR alături de federațiile reprezentative ale societății
civile au realizat demersuri adresate Guvernului României, Ministerului Muncii și
Protecției Sociale și Ministerului Fondurilor Europene prin care au propus o
intervenție rapidă și o serie de măsuri în domeniul asistenței sociale care să asigure o
tranziție mai ușoară pentru cetățenii afectați pentru a reduce presiunea asupra
sistemului de asistență socială la nivel național pe termen mediu și lung.

Propunerile transmise sunt următoarele:

1. Alocarea de resurse financiare pentru autoritățile publice locale, mai ales în mediul
rural, pentru susținerea activității curente dar și pentru achiziționarea de
echipamente de protecție pentru personalul serviciilor sociale.

 2. Organizarea și funcționarea unui centru de coordonare la nivel național cu rol de
a centraliza informațiile despre nevoile urgente ale comunităților locale și de a
identifica resursele disponibile.

 3. Sprijinirea intervenției asistenților sociali, mai ales în mediul rural, asigurând în
acest fel pentru cel puțin 1000 de comune existența unui specialist care să identifice
persoanele vulnerabile, fie prin programul de urgență din fonduri structurale deja
lansat prin Ministerul Fondurilor Europene, fie prin modificarea și operaționalizarea
PIN-ului deja lansat de mai bine de 2 ani de către Ministerul Muncii și Protecției
Sociale.

 4. Sprijinirea furnizorilor de servicii sociale, publici și privați, pentru susținerea
activității curente dar și pentru adaptarea la noile nevoi ale beneficiarilor.
 5. Colaborarea cu structurile asociative ale furnizorilor de servicii sociale și ale
autorităților locale în vederea coordonării eforturilor și a informării corecte.

Având în vedere toate aceste aspecte, ne exprimăm cu toții interesul și sprijinul în
vederea identificării de soluții pentru punerea acestor propuneri în aplicare, interesul
comun fiind acela de a răspunde cât mai repede și eficient problemelor sociale
create de acestă criză.
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Mesaje de susținere au fost transmise și de
asistenți sociali pentru asistenți sociali
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Cleopata Heroi - asistent social principal ne-a trimis câteva gânduri despre ce
înseamnă munca unui asistent social în situație de criză.

Asistentul social se confruntă cu alegeri și decizii care pot depăși cu mult limitele
eticii și practicilor de zi cu zi. El se poate afla în situația de a reduce din susținerea pe
care o oferă ca urmare a limitării resurselor și a prioritizării acestora.

 Pe lângă gestionarea unor situații critice este important să reamintim că asistenții
sociali au responsabilitatea menținerii practicii profesionale dar și de a conștientiza
propriile nevoi și îngrijorări, de a identifica mijloace de asistență și suport pentru
beneficiari, dar și pentru ei ca indivizi.
Asistenții sociali sunt conștienți de situațiile care le-ar putea amenința propria
siguranță și securitate, astfel că ei trebuie să facă alegeri dificile atunci când viața lor
și a familiilor lor se află în pericol.
Astfel, asistenții sociali actionează într-un context al unei situații critice în cadrul
căruia nu încetează niciun moment să sprijine demnitatea oamenilor ca fiind unul
din obiectivele principale.

Ei recunosc și respectă demnitatea și valoarea oamenilor prin atitudine, cuvânt și
fapte, promovând drepturile fundamentale și inalienabile ale oamenilor, cât și
promovarea justiției sociale.

Oricât de dificile ar fi circumstanțele, asistenții sociali dau dovadă de respect față de
oamenii pentru care lucrează, pledând pentru dezvolarea și susținerea unui suport
adecvat pentru răspunderea nevoilor acestora.

Pe perioada stării de urgență, în activitatea practică, asistenții sociali evalueză
permanent contextul social asupra riscului infectării, evaluarea riscului și menținerea
echilibrului pentru siguranța propriei persoane și a celorlalți, fiind un aspect
fundamental în etica profesională a intervenției sociale.

Ei urmăresc prioritizarea nevoilor și gestionarea riscurilor ca elemente esențiale în
întreaga activitate, în special în această situație de criză.

De asemenea, în cadrul tuturor intervențiilor asistenții sociali urmăresc și încurajează
beneficiarii să respecte recomandările și obligațiile impuse de autoritățile statului. 
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Relaxare sau teamă?

Cum ne adaptăm la măsurile de relaxare?

Impactul emoțional provocat de pandemie se resimte încă. Că ne place sau nu, suntem puși
acum în fața provocării de a ne reconfigura stilul de viață, prioritățile, modul în care
interacționăm cu ceilalti. Unora le este dor de cum arăta viața lor acum câteva luni, unii sunt
provocați de această schimbare. În mod clar, nimic nu mai este și nu va mai fi la fel ca
înainte. 

După două luni de izolare, oamenii se tem să își reia, chiar și gradual, stilul de viață – să
meargă la serviciu, in locuri aglomerate, cumpărături, ori să urce în mijloace de transport în
comun. Oamenii se simt mai expuși, responsabilitatea respectării acestor măsuri cade acum
pe umerii noștri, și mai puțin în atribuțiile autorităților.
Măsurile de relaxare recomandate în starea de alertă îi pot speria pe unii oameni, mai cu
seamă în situațiile unde există un teren anterior  vulnerabil - tulburări de anxietate. Astfel,
oamenii care erau și înainte temători, precauți, au tendința să exacerbeze acum aceste
emoții și comportamente.

Aceste temeri sunt firești, problema apare atunci  când ele persistă și încep să afecteze
calitatea vieții, atât a noastră, cât și a celor din jurul nostru. Anxietatea persistentă atrage
după sine furia, frustrarea de a nu fi înțeleși de către cei din jur și poate determină tensiuni,
situații conflictuale.

Limitele sunt mai degrabă neclare, oamenii nu înțeleg până unde ar trebui să se teamă,

astfel reacțiile pot fi de ignorare totală a acestor măsuri, fie  a celor care resimt o anxietate
crescută, prin exagerarea respectării acestor recomandări.
Putem asista la reacții ale celor din jur oarecum neobișnuite și ne așteptăm ca ele să
continue în perioada următoare, acum că, ieșind din casă intrăm în contact cu mai multe
persoane, suntem mai expuși interacțiunii.
Prin servicii specializate de consiliere psihologică și psihoterapie oamenii pot fi ghidați să
înțeleagă și să accepte existența acestor temeri firești în fața unui pericol iminent, nevăzut,
să învețe și să integreze strategii noi, adaptative și să-și gestioneze  în mod sănătos emoțiile.

Încă de mici învățăm optimismul, să vedem partea plină a paharului. De data asta, însă, nu
este vorba despre a accepta partea goală a paharului, ci de a accepta că realitatea are și
părți goale. Negarea, optimismul forțat obligă creierul să nege o realitate pe care el o
observă, o trăiește, astfel fiind blocați într-un conflict consumator de resurse personale.

Putem, așadar, să le facem pe amândouă: să ne concentrăm pe lucrurile pozitive ale acestei
perioade, dar în același timp, să ne recunoaștem, acceptăm și emoțiile negative, căutând
soluții de coping funcțional în această perioadă.

Cum va arăta lumea in viitorul apropiat? Cum se vor redefini relatiile dintre noi? Ce granițe
personale vom avea? Cum ne vom schimba noi? Cum vom reuși să rămânem conectați, deși
la distanță?

               Vă invit să căutați răspuns la întrebările de mai sus, dar, mai ales, vă invit la răbdare,

echilibru, grijă și iubire față de cei din jur!
Constantin Violeta,

Asistent social principal,
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CNASR  a  di seminat  as i s tenț i lo r  soc ia l i  i n fo rmaț i i  re levante  î n  aceas tă
per ioadă ,  e labora te  de  autor i tă ț i l e  naț iona le  ș i  Unice f  România ,  cum  ar
f i  gh idu l  pent ru  anga ja ț i i  se rv i c i i l o r  soc ia le  î n  contex tu l  nou lu i
co ronav i rus  sau  măsur i l e  l ua te  de  autor i tă ț i  cu  pr i v i re  l a  benef i c ia r i i
noș t r i ,  se rv i c i i  soc ia le ,  etc .  Aces te  i n fo rmaț i i  pot  f i  găs i te  a ic i :
ht tps : / /cnas r . ro /2020 -03 -26 -gh idu l -pent ru -anga ja t i i -din - se r… ,

ht tps : / /cnas r . ro  /  2020 -03 - 19 - i n fo rmaț i i -andpdca ,  ht tps : / /cnas r . ro /2020 -

03 - 16 -cum - sa -ges t ionam - s t resu l - i n - t im…  -a - sanata t i i ,
ht tps : / /cnas r . ro /2020 -03 - 16 -nou l -coronav i rus - i n t rebar i - s i - r… .

Ca  urmare  a  dezbate r i lo r  din  plenu l  Camere i  Deputaț i lo r  din
03 .04 .2020 ,  CNASR  a  so l i c i ta t  Guvernu lu i ,  par t ide lo r  po l i t i ce  ș i  tu tu ro r
fac to r i lo r  de  dec iz ie  ca  î n  modi f i că r i l e  Leg i i  Sa la r i ză r i i  pent ru
persona lu l  din  s i s temul  medica l  a f la t  î n  pr ima  l i n ie  î n  l upta  cu
pandemia  provocată  de  coronav i rus  să  f i e  i nc lus  ș i  as i s tentu l  soc ia l .  
CNASR  a  at ras  atenț ia  asupra  f aptu lu i  că  as i s tentu l  soc ia l  es te  una  din
categor i i l e  pro fes iona le  impor tante  care  î ș i  des fășoară  act i v i ta tea  î n
s i s temul  san i ta r  ș i  care  v ine  î n  contact  di rec t  cu  persoane le  i n fec ta te
sau  care  sunt  suspecte  de  i n fec ta re  cu  coronav i rus  ș i  se  conf runtă  cu
mul te  din  ace leaș i  r i scur i  ca  ș i  categor i i l e  avute  î n  vedere  pent ru
c reș te rea  sa la r i a lă .  Serv ic i i l e  soc ia le  ș i  i n te rvenț ia  as i s tentu lu i  soc ia l
sunt  esenț ia le  î n  t imp  de  pandemie !



Diseminare Cod privind Practica Asistentului Social 
Asistența socială comunitară. Perspective în timpuri de pandemie
Managementul de caz în contextul pandemiei COVID19
Asistența socială din penitenciare în context pandemic
Violența domestică - prevenire și combatere în contextul pandemiei COVID19
Perspective asupra sistemului și serviciilor de asistență socială din România
Rolul Asistentului Social în procesul Adopției
Programe și proiecte pentru tinerii vulnerabili
Servicii sociale adresate persoanelor fără adăpost
Asistența socială pentru persoanele vârstnice în timp de pandemie
Modele de grădini terapeutice pentru beneficiari
Servicii sociale pentru copii cu nevoi speciale
Drepturile copilului între realitate și deziderat
Cunoșterea și promovarea drepturilor omului în activitatea profesională
Comunicarea interpersonală
Condamnați fara sentință. Copiii deținuților.
Ziua internațională a persoanelor cu dizabilități
Diversitate și nondiscriminare

Pandemia de coronavirus a determinat ca o mare parte din activitatea CNASR să se mute în
online, inclusiv programele de formare profesională. În acest sens parteneriatul nostru cu
UNICEF România a continuat și în anul 2020 într-un nou proiect "Consolidarea,
dezvoltarea și creșterea eficienței forței de muncă din serviciile sociale din România în
timpul pandemiei COVID19". 

Pe parcursul anului au fost organizate webinarii în diferite domenii de interes, sesiuni de
pregătire online, prezentări ale Codulului privind practica asistentului social. 
Temele abordate:
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https://cnasr.ro/2020-07-17-webinar-asistenta-sociala-comunitara-perspective-in-timpuri-de-pandemie
https://cnasr.ro/2020-09-08-asisten-a-sociala-din-penitenciare-in-context-pandemic
https://cnasr.ro/2020-09-13-violen-a-domestica-prevenire-i-combatere-in-contextul-pandemiei-covid19
https://cnasr.ro/2020-09-17-perspective-asupra-sistemului-i-serviciilor-de-asisten-a-sociala-din-romania
https://cnasr.ro/2020-09-30-rolul-asistentului-social-in-procesul-adop-iei
https://cnasr.ro/2020-10-07-programe-i-proiecte-pentru-tinerii-vulnerabili
https://cnasr.ro/2020-10-15-servicii-sociale-adresate-persoanelor-fara-adapost
https://cnasr.ro/2020-10-22-asistenta-sociala-pentru-persoanele-varstnice-in-timp-de-pandemie
https://cnasr.ro/2020-10-29-modele-de-gradini-terapeutice-pentru-beneficiari
https://cnasr.ro/2020-11-05-servicii-sociale-pentru-copii-cu-nevoi-speciale
https://cnasr.ro/2020-11-11-drepturile-copilului-intre-realitate-i-deziderat
https://cnasr.ro/2020-11-13-intarirea-fortei-de-munca-din-serviciile-de-asistenta-sociala-din-romania
https://cnasr.ro/2020-11-16-comunicarea-interpersonala
https://cnasr.ro/2020-11-17-condamna-i-fara-sentin-a-copiii-de-inu-ilor
https://cnasr.ro/2020-11-26-ziua-interna-ionala-a-persoanelor-cu-dizabilita-i
https://cnasr.ro/2020-12-03-webinar-diversitate-si-nondiscriminare


În vederea diseminării Codului privind practica
asistentului social și a celor mai recente
cercetări ale Comisiei de formare în asistență
socială a fost organizată și o întâlnire în data de
13 noiembrie cu reprezentanții facultăților de
profil din România la care au participat și
reprezentanți ai UNICEF România
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În data de 15 octombrie 2020 a avut loc
webinarul "Exprimarea empatică în sistemul
penitenciar. Ce este nou?" organizat de
CNASR în parteneriat cu Administrația
Națională a Penitenciarelor. Acest webinar
dedicat asistenților sociali din sistemul
penitenciar.

Colegiul Național al Asistenților Sociali prin
Structura Teritorială București în parteneriat
cu Agenția de Dezvoltare Comunitară
Împreună a organizat în zilele de 15 și 17
decembrie atelierul de lucru “Împreună
împotriva traficului de persoane. Elemente
fundamentale de prevenire a traficului și
identificare a victimelor.” Invitați: Silvia
Tăbușcă, director al Centrului de Drepturile
Omului și Migrație, Iana Matei, președinte
Asociația Reaching Out Romania! 



Agentia de dezvoltare Comunitara Impreună (furnizor nou) – 1
Asociatia Catharsis – 1 
Asociatia Pro Act Suport – 1 
Fundația Sensiblu – 1
Organizația Umanitara Concordia - 6
Sucursala Bacau - 2
Sucursala București- 4
Sucursala Dolj - 1

Obiectivele strategice la nivelul CNASR avute în vedere de CFPC în activitatea desfășurată în
anul 2020 au fost:

1.3 Consolidarea legăturii cu furnizorii de formare profesională în vederea dezvoltării programelor
de formare.

1.4 Atragerea de noi furnizori de formare profesională în vederea diversificării ofertei de formare
3.2 Realizarea de programe de formare profesională.

5. Asigurarea unui management responsabil al CNASR.

Comisia de formare profesională continuă a analizat un număr mult mai scăzut de cereri de
avizare și creditare, văzându-se și în acest domeniu impactul restricțiilor impuse din cauza
pandemiei. 
Au fost evaluate un număr de 38 de cereri (comparativ cu 130 de cereri în anul 2018  și 136 de
cereri în anul 2019), distribuite astfel:
a) 13 cereri individuale de creditare activități de formare profesională depuse de către asistenți
sociali 
b) 3 noi furnizori de formare profesională inscriși în Registrul furnizorilor de formare profesionala
al CNASR
c)  5 furnizori de formare profesională re-avizați.
Cereri de avizare si creditare evenimente: - 17 

1.
2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Au fost avizate și creditate un numar de 91 noi programe de formare profesionala continuă
pentru asistenți sociali, cu un număr total de 205 credite profesionale.

Având în vedere contextul epidemiologic din România, CNASR a considerat util sprijinirea
furnizorilor de formare profesională continuă și crearea cadrului necesar organizării de
programe de formare profesională online și creditarea participării la aceste programe. În acest
sens a fost adoptată Hotararea nr. 31 din 31 iulie 2020 pentru aprobarea normelor privind
formarea profesionala continuă în online. În realizarea normelor de formare în online au fost
realizate consultări cu furnizorii de formare avizați CNASR.

Președinte: Andreea Pontoș
Membri: Marinela Grigore, Emilia Sorescu
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Comisia de formare profesională continuă



Comisia de Imagine și Comunicare a CNASR a continuat și în anul 2020 activitatea de
promovare a Colegiului, a asistenților sociali și a profesiei de asistent social, a susținătorilor și a
tuturor demersurilor întreprinse pentru binele și interesul asistenților sociali.
Principalul instrument folosit de comisie pentru îndeplinirea atribuțiilor a fost elaborarea
lunară a newsletter-ului CNASR, care face legătura și adună în paginile sale rezultatele
tuturor comisiilor Colegiului, împărtășind astfel publicului larg principalele știri și informații
despre activitatea Colegiului, precum și noutăți din domeniul asistenței sociale. 

Astfel, în paginile publicației apar lunar, articole și interviuri cu asistenți sociali din diferite
domenii de activitate, cu susținători ai asistenței sociale, cu experiență bogată și realizări
notabile, interviuri cu personalități, factori de decizie, șefi de instituții de asistență socială. În
anul 2020 am realizat interviuri cu asistenți sociali care ne-au împărtășit experiențele
profesionale și personale și ne-au vorbit despre provocările  determinate de pandemie sau
ne-au făcut sugestii despre cum putem să ne adaptăm la măsurile de relaxare din starea de
alertă.

Un alt scop al Newsletter-ului, îndeplinit pe parcursul perioadei raportate, este prezentarea și
promovarea activității Structurilor Teritoriale ale CNASR, existând în cadrul acestuia o pagină
dedicată evenimentelor derulate în teritoriu. De asemenea, newsletterul preia principalele
comunicate și luări de poziție ale conducerii CNASR, promovându-le ca un sumar lunar al
ativității Colegiului. 
Comisia a participat lunar la ședințele Biroului executiv prin reprezentantul său, a luat astfel
cunoștință de principalele preocupări și linii directorii și a adus în discuție subiecte legate de
creșterea și îmbunătățirea imaginii Colegiului.
Pe parcursul anului 2020 Comisia prin reprezentanții săi a participat la diferite evenimente
organizate de către CNASR în mediul on-line - webinarii  pe diferite teme, fie în calitate de
invitați, fie de moderatori sau la alte întâlniri de lucru dedicate activităților din sfera asistenței
sociale. 

Comisia de Imagine și Comunicare a CNASR a elaborat Recomandări pentru asistenții  sociali
care își desfășoară activitatea în domeniul protecției copilului, în vederea protejării asistenților
sociali  și a copiilor aflați în dificultate, cu scopul menținerii furnizării unor servicii sociale de
calitate în contextul pandemiei de Covid-19. 

Prin activitatea sa, Comisia promovează imaginea Colegiului, dezvoltă și consolidează relațiile
cu membrii săi precum și cu alte organizații, instituții relevante pentru domeniul asistenței
sociale.

Președinte: Ștefania Savin
Membri: Alin Potinche, Mihaela Motoc, Mirela Negruș, Violeta Ioan

Comisia de imagine şi comunicare
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Sesizări/reclamații: 7 sesizări

- demersuri: cercetare disciplinară pentru cazurile în care persoanele care au făcut subiectul
sesizării sunt înregistrate în RNASR, adresă către primării/instituții pentru sesizarea/verificarea
situațiilor prezentate în sesizările care au ajuns la CNASR.

- participarea președintelui la ședințele Biroului executiv

Președinte: Romelia Blejan
Membri: Viorel Vlad, Lavinia Iagăr
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Comisia de deontologie profesională

Comisia de strategie şi dezvoltare profesională

Activitatea internă:

- Monitorizarea obiectivelor strategice asumate prin programul managerial pentru mandatul
2017-2022.

- Implicarea în buna desfășurare și organizare a Galei Naționale a Excelenței în Asistență
Socială - atragerea unor sponsori și parteneri.

- Participarea președintelui la ședințele Biroului executiv

- Susținerea și implicarea președintelui Comisiei la webinarii organizate pentru asistenții
sociali din penitenciar

Președinte: Cristina Teoroc
Membri: Marius Roman, Ionuț Rotaru



-  Comisia  de  cercetare  în  Asistență  Socială  a  lansat  două  cercetări
importante :  Competențele  profesionale  ale  asistenți lor  social i  și  Perspective
asupra  sistemului  și  servici i lor  de  asistență  socială  din  România .  Acestea  se
regăsesc  publicate  pe  site-ul  CNASR  -  https : / /cnasr .ro /comisi i-
operative#cCercetare
-  La  cunoscuta  editură  Springer  a  apărut  prima  carte  în  seria  European  Social
Work  Education  and  Practice  despre  istoria  dezvoltări i  asistenței  sociale  în
Europa  după  1989  din  perspectiva  colaborări lor  Est-Vest  cu  t it lul :  European
Social  Work  After  1989 .  East-West  Exchanges  Between  Universal  Principles
and  Cultural  Sensit ivity ,  coordonatori  Walter  Lorenz ,  Zuzana  Havrdová  și
Oldrich  Matousek .

Capitolul  despre  România  este  scris  de  președintele  Comisiei  de  Cercetare  în
Asistență  Socială ,  asistent  social  principal ,  Florin  Lazăr .  Detali i  despre  carte :

https : / /www .springer .com /gp /book /9783030458102
-  participarea  la  ședințele  Biroului  Executiv
-  participarea  ca  invitat  la  webinarul  "Perspective  asupra  sistemului  și
servici i lor  de  asistență  socială  din  România "  organizat  de  CNASR  în  23
septembrie

Președinte :  Florin  Lazăr
Membri :  Bogdan  Iovu ,  Lazslo  Csaba  Degi
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Comisia de cercetare în asistenţă socială

https://cnasr.ro/2020-09-17-perspective-asupra-sistemului-i-serviciilor-de-asisten-a-sociala-din-romania
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Raport Sucursala teritorială Caraş-Severin
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Raport Sucursala teritorială Caraş-Severin

Președinte :  Lavinia  Popp
Vicepreședinte :  Adelina  Rus
Membri :  Lavinia  Ungur ,

Simona  Nichifor ,  Gabriela
Georgevici
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Raport Sucursala teritorială Giurgiu

Președinte :  Mariana  Lixandru
Vicepreședinte :  Nadia  David
Membri :Veronica  Ștefan ,  Luciana  Mardale ,  Mădălina  Bragadireanu

În  anul  2020 ,  Sucursala  teritorială  Giurgiu  a  derulat  următoarele  activități :

FEBRUARIE-  s-a  promovat  în  mediul  online ,  pe  pagina  oficială  de  facebook
a  sucursalei ,  împlinirea  a  15  ani  de  constituire  a  CNASR .

MARTIE  -  au  fost  realizate  demersuri le  necesare  pentru  celebrarea  Zilei
Mondiale  a  Asistenței  Socile ,  sub  egida  temei  stabil ite  de  Federația
Internațională  a  Asistenți lor  Social i  ( IFSW )  PROMOVAREA  IMPORTANȚEI
RELAȚIILOR  UMANE ,  În  acest  sens ,  în  data  de  27  martie  trebuia  sa  aibă  loc
seminarul  “Comunicare  de  succes  în  mediul  de  lucru ” .

Toate  întruniri le  avute  în  plan  au  fost  anulate ,  urmând  a  f i  reprogramate
când  contextul  pandemic  o  va  permite .

MARTIE  –  Promovarea   Galei  Naționale  a  Excelenței  în  Asistență  Socială  –

Sucursala  Teritorială  Giugiu  avea  un  reprezentant  în  f inala  competiț iei .

●Activități le  desfășurate  de  către  Colegiul  Național  al  Asistenți lor  Social i ,
au  fost  promovate   în  mediul  online ,  membrii  sucursalei  f i ind  informați  în
permanență  asupra  evenimentelor  online ,  pentru  a  putea  participa .

● Comunicarea  cu  membrii  sucursalei  pentru  informarea  corectă  și
îndrumarea  absolvenți lor  pentru  înregistrare  în  RNASR ,  a  avut  caracter
permanent .

● Diseminarea  tuturor  informați i lor  primite  de  la  CNASR  către  membrii
sucursalei ,  precum  și  a  newsletter-uri lor  lunare  ale  CNASR .

● Participarea  președintelui  Sucursalei   la  ședinta  Consil iului  Național  al
Asistenți lor  Social i
Obiectivele  propuse  în  planul  de  activități  din  anul  2020  nu  au  fost  atinse
în  total itate ,  din  cauza  pandemiei ,  dar  activități le  au  avut  loc  in  mediul
online ,  pe  cât  posibil .



ÎWORKSHOP  ”Asistența  socială  aplicată :  Norme  de  protecție  anti-COVID  în
practica  de  special itate ”  2  iul ie  2020 ,  Brădet  Petroșani
Număr  participanți :  10  asistenți  social i  și  12  studenți  ai  special izări i
Asistența  Socială
CNASR–Hunedoara  și  Universitatea  din  Petroșani  au  lucrat  împreună
pentru  organizarea  unui  eveniment  deosebit  din  punct  de  vedere  social .  În
data  de  2  iul ie  2020 ,  începând  cu  orele  11 :00  a  avut  loc  workshop-ul
intitulat  ”Asistența  socială  aplicată :  Norme  de  protecție  anti-COVID  în
practica  de  special itate ”  în  care  au  fost  dezbătute  aspecte  ce  au  vizat
măsuri le  cheie  pentru  prevenirea  infecției  COVID-19  la  locul  de  muncă  din
asistența  socială ,  cauzată  de  virusul  SARS-CoV-2 ,  care  se  răspândește  în
întreaga  lume .  Pe  langă  măsuri le  preventive  enunțate  a  avut  loc  și  o
dezbatere  interactivă  legată  de  asistența  socială  aplicată ,  moderată  de
asistenți i  social i  profesioniști  și  de  practica  de  special itatea  a  studenți lor .

WORKSHOP
TINERII  ÎNVING  PANDEMIA  GENERATĂ  DE  COVID !  Noiembrie  2020 ,  au
participat  12  persoane .

În  luna  noiembrie  2020  a  avut  loc  la  Universitatea  din  Petroșani  -  Centrul
de  Învățare  C .R .E .S .C .  sesiunea  de  dezbateri  interactivă  ”TINERII  ÎNVING
PANDEMIA  COVID ”  ce  a  vizat  informarea ,  aplicarea  normelor  de  igienă ,

aplicarea  normelor  legislative  legale  în  vigoare ,  identif icarea  unor  soluți i
uti le  de  surmontare  a  acestei  provocări  globale  prin  gandire ,  atitudine
pozitivă  și  orientare  spre  obiective  și  acțiuni  constructive .  Invitați i  sesiunii
de  dezbateri  au  fost  cadrele  didactice  ale  universități i  și  asistenți i  social i  ai
CNASR  Hunedoara .

Parteneri i  C .R .E .S .C .  au  fost :  CNASR  HD ,  D .J .S .T  și  SAS-UPET
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Raport Sucursala teritorială Hunedoara

Președinte :  Felicia  Andrioni
Vicepreședinte :  Steluța  Udrea
Membri :  Maria  Sicrea ,  Florin  Rădulescu ,  Tania  Manațe



În  luna  februarie  a  avut  loc  o  întâlnire  de  lucru  a  Comitetului  sucursalei
în  care  au  fost   discutate :

Începând  cu  luna  martie  2020 ,  activități le  propuse  în  cadrul  Zilelor
Asistenței  Sociale  au  fost  anulate  în  contextul  apariț iei  pandemiei  de
COVID-19  și  a  restricți i lor  impuse  pentru  prevenirea  și  combaterea
efectelor  acesteia .

Deși  nu  s-au  mai  organizat  întâlnir i /evenimente ,  Structura  Teritorială
Neamț  a  păstrat  legătura  permanent  cu  asistenți i  social i  membri  prin
intermediul  rețelelor  de  social izare ,  email ,  telefonic .  Au  fost  transmise
informați i  cu  privire  la  webinari i  organizate  de  CNASR  și  de  alte
structuri  teritoriale  ale  CNASR ,  care  ne-au  tr imis  invitați i  și  temele
abordate .  Ca  urmare ,  asistenți i  social i  din  Neamț  au  putut  participa  on-

l ine  la  aceste  acțiuni  pe  toată  perioada  anului  2020 ,  având  astfel  acces
la  formarea  lor  profesională  continuă .  

Pentru  realizarea  periodică  a  newsletter-ului  CNASR ,  au  fost  transmise
materiale  scrise  conform  solicitări lor  (recomandări  privind  desfășurarea
activități i  de  asistență  socială  în  contextul  pandemiei  COVID-19 ) .

Ca  urmare  a  activități lor  de  promovare  a  profesiei  de  asistent  social  la
nivel  local ,  și  în  anul  2020  s-a  înregistrat  o  creștere  a  numărului  de
asistenți  social i  din  județul  Neamț  care  s-au  înscris  în  Registrul  Național
al  Asistenți lor  Social i .

Structura  Teritorială  Neamț  a  CNASR  a  desfășurat  în  anul  2020  următoarele
acțiuni /activități :

-  propuneri le  referitoare  la  activități le  ce  vor  f i  organizate  cu  ocazia  Zilelor
Asistenței  Sociale  2020  de  către  Sucursala  Neamț  a  CNASR ;

-  propuneri le  făcute  cu  privire  la  nominalizarea  persoanelor / instituți i lor
pentru  Gala  Națională  a  Excelenței  în  Asistența  Socială  2020 .  Au  fost
nominalizați  10  asistenți  social i ,  un  jurnalist ,  o  instituție  și  o  persoană
pentru  întreaga  carieră  în  promovarea  asistenței  sociale .

Asistenți i  social i ,  personalități le  și  instituți i le  nominalizate  la  Gala
Națională  a  Excelenței  în  Asistența  Socială  au  fost  promovate  în  presa
locală  și  pe  pagina  de  facebook  a  sucursalei .

Pentru  unele  dintre  aceste  activități  on- l ine ,  au  fost  pregătite  și  susținute
prezentări ,  au  fost  intervenți i  active  și  răspunsuri  la  diverse  interpelări .
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Raport Sucursala teritorială Neamţ

Președinte :  Mirela  Negruș
Vicepreședinte :  Nicoleta  Ciocârlan
Membri :  Ana  Otil ia  Boureanu ,  Diana  Lungu ,  Daniel  Manea



 Activități  de  vizibil itate  publică

Activități  de  promovare  a  profesiei  de  asistent  social

Sucursala  Prahova  a  CNASR ,  ca  structură  teritorială ,  s-a  implicat  în  diverse
activități  de  promovare  a  profesiei  de  asistent  social ,  de  vizibil itate
publică ,  dar  și  de  formare  continuă  a  profesioniști lor  implicați  în  domeniul
asistenței  sociale ,  astfel  că ,  în  cursul  anului  2020 ,  Sucursala  a  desfășurat
activități  pe  următoarele  ari i  de  interes :

1 .  Sucursala  Teritorială  Prahova  a  CNASR ,  în  cadrul  zilelor  ZAS  2019 ,  în
parteneriat  cu  instituția  Avocatul  Poporului ,  a  organizat  3  prezentări
studenți lor  și  masteranzilor  Facultăți i  de  l i tere  și  Ști ințe  –  secția
Administrație  publică  și  Ști ințe  ale  Educației  din  cadrul  Universități i  de
Petrol  și  Gaze  Ploiești  

2 .  Sucursala  Teritorială  Prahova  a  CNASR  a  organizat  în  data  de  28  august
2020  un  webinar  cu  tema :  “Noi  dimensiuni  ale  asistenței  sociale
comunitare  în  t impul  pandemiei ”  moderat  de  Cleopatra  Heroi ,  asistent
social  principal ,  având  ca  invitați  special i ,  care  au  povestit  din  experiența
lor ,  asistenți  social i  care  activează  în  domeniul  asistenței  sociale
comunitare .

În  cadrul  discuți i lor  au  fost  abordate  teme  de  genul :
-  Ce  impact  a  avut  situația  de  criză  medicală  la  nivel  comunitar  și  cum  a
influențat  acest  lucru  activitatea  asistentului  social ;
-  Rolul  asistentului  social  în  dezvoltarea  de  programe  și  servici i  sociale ;

-  Noi  dimensiuni  ale  asistenței  sociale  după  pandemie .  

1 .  Apărarea  intereselor  membrilor  Colegiului  prin  sesizarea  CNASR  cu
privire  la  cazuri le  de  încălcare  a  cadrului  organizatoric  privind  exercitarea
profesiei  de  asistent  social ,  CNASR  acționând  pentru  anularea  unor
concursuri  de  angajare  pe  posturi  de  asistent  social  care  nu  respectau
prevederi le  Legii  nr .  466 /2004  privind  statutul  asistentului  social .
2 .  Sesizarea  CNASR  cu  privire  la  confuzii le  din  mass  media  referitoare  la
profesia  de  asistent  social  ce  dezinformau  publicul  larg  (confuzia
asistentului  social  cu  lucrătorul  social ,  referentul ,  asistentul  maternal
profesionist  sau  asistentul  personal  al  persoanei  cu  handicap  grav ) .

3 .  Apariț i i  în  diverse  numere  ale  Newsletter-ului  CNASR ,  privind  activitatea
desfășurată  de  Sucursala  Teritorială  Prahova ,  cât  și  publicarea  mesajelor
formulate  de  membrii  Sucursalei  (newsletter  apri l ie ,  august  2020 ) .

4 .  Transmiterea  de  propuneri  de  înscriere  în  concurs  (46  propuneri )  pentru
premii  pe  diverse  categori i  la  Gala  Națională  a  Excelenței  în  Asistența
Socială .
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5 .  Transmiterea  de  informări  asistenți lor  social i  din  cadrul  Sucursalei
Teritoriale  Prahova  a  CNASR  cu  privire  la  comportamentul  pe  t impul
pandemiei ,  recomandări  sectoriale  pentru  asistenți i  social i  care  activează
în  diverse  subdomenii  ale  asistenței  sociale ,  cercetări  și  studii  ale  colegilor
asistenți  social i  din  București  și  din  țară ,  cât  și  studii /documente  privind
recomandări  pentru  îmbunătățirea  cadrului  juridic  și  instituțional ,  a
proceduri i  și  a  practici i  în  domeniul  asistenței  sociale .  Astfel ,  se  urmărește
accesul  la  informați i  referitoare  la  comunitatea  asistenți lor  social i  din
România ,  nevoile ,  problemele /provocări le  cu  care  se  confruntă ,  dar  și  de  a
avea  acces  la  date  ști ințif ice  care  să  servească  dezvoltări i  profesiei  de
asistent  social  în  România ,  înțelegeri i  ari i lor  ce  necesită  o  atenție  sporită  și
în  eforturi le  de  advocacy  ale  CNASR  pe  lângă  factori i  de  decizie  și  la
nivelul  opiniei  publice  pentru  îmbunătățirea  statutului  asistenți lor  social i .
6 .  Transmiterea  de  informări  asistenți lor  social i  din  cadrul  Sucursalei
Teritoriale  Prahova  a  CNASR  cu  privire  la  webinari i ,  cursuri  sau  locuri  de
muncă  (ONG-uri  și  instituți i  publice ,  inclusiv  MMPS ) ,  cât  și  diverse  f inanțări .
7 .  Transmiterea  de  solicitări  asistenți lor  social i  din  cadrul  Sucursalei
Teritoriale  Prahova  a  CNASR  cu  privire  la  completarea  unor  chestionare
necesare  unor  studii  (studiu  privind  situației  sistemului  de  asistență
socială ,  practici le  de  auto-protecție  în  fața  distresului ,  etc ) .  f i ind  cunoscut
faptul  că  o  analiză  reală  a  situației  sistemului  de  asistență  socială  și  a
asistentului  social  nu  poate  f i  creionată  decât  dacă  informați i le  vin  de  la
practicieni .
8 .  Transmiterea  către  asistenți i  din  cadrul  Sucursalei  Teritoriale  Prahova  a
CNASR  a  unor  mesaje  de  încurajare  și  susținere  în  perioada  pandemiei .
9 .  Transmiterea  de  mesaje  și  urări  cu  ocazia  Zilei  asistenței  sociale  2020 .
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Mesaj  căre  asistenți i  social i

Pentru  că  trecem  printr-o  situație  dif ici lă  pentru  noi  toți ,  gândul  îmi
zboară ,  mai  tot  t impul  la  colegii  mei ,  asistenți i  social i  din  prima  l inie ,  f ie  ei
în  activitatea  profesională  sau  ca  voluntari  în  spitale ,  servici i  sociale ,

penitenciare ,  în  comunitate  sau  oriunde  altundeva .

Nu  pot  să  nu  apreciez  dedicația  și  curajul ,  ce- I  călăuzește  în  aceste  zile  și
mă  încl in  în  fața  lor  cu  respect  și  apreciere .  

Vă  fel icit  dragi  colegi  pentru  curajul  și  dăruirea  față  de  profesie  și  față  de
oameni ,  meritați  întru  totul  t it lul  de  asistent  social  și  numele  de  OM .

Știu  că  o  parte  din  voi  ați  fost ,  sunteți  sau  urmează  să  f iț i  pentru  o
perioadă ,  izolați  alături  de  beneficiari i  din  locuri le  în  care  activați .  Știu  că
necesită  un  efort  imens  să  lăsați  deoparte  famil ia  și  responsabil ități le
casnice  pentru  o  perioadă  atât  de  lungă  de  t imp .  Știu  că  f iecare  dintre  voi
sunteți  afectați  emoțional ,  ca  oricare  dintre  noi ,  gândindu-vă  că  există
riscuri  cu  privire  la  starea  de  sănătate  sau  a  economiei ,  cu  pierderea
locului  de  muncă ,  scăderea  venituri lor  famil iei  sau  orice  alte  scenari i le
negative .

Dar ,  cu  toate  acestea ,  ați  dovedit  că  dragostea  de  oameni  și  de  profesie  v-a
transformat  în  cei  mai  curajoși  oameni  și  pentru  aceasta  vă  fel icit  și  mă
înclin  în  fața  voastră  (din  nou ! ) .

În  situați i  de  criză ,  implicarea  face  diferența ,  iar  solidaritatea  și
responsabil itatea  socială  sunt  esențiale  pentru  a  trece  cu  bine  peste
aceasta  perioadă .

Prin  atitudinea  și  comportamentul  vostru  ați  arătat  că  abil ități le  dobândite
prin  educație  și  prin  experința  profesională  din  cariera  de  asistent  social  v-

au  ajutat  să  depășiț i  situați i le  apărute  în  această  perioadă  și  chiar  dacă
uneori  v-ați  simțit  copleșiț i  de  situație ,  ați  reușit  să  depășiț i  orice
impediment  și  chiar  să  ajutați  și  alți  colegii  aflați  în  situație  de  nevoie .

Este  foarte  clar  că  încă  nu  știm  cât  t imp  ne  vom  confrunta  cu  această
situație  sau  la  ce  nivel ,  așadar ,  trebuie  să  știț i  că  vă  suntem  alături  și  vă
apreciem  munca ,  curajul  și  eforturi le  depuse  permanent .

Vă  doresc  multă  sănătatate ,  putere  și  curajul  de  a  merge  mai  departe ,

dragi  asistenți  social i  din  l inia  întâi .                                
 Cleopatra  Heroi ,  asistent  social  principal
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Formare  profesională  continuă
1 .  Sucursala  Teritorială  Prahova  a  CNASR  în  parteneriat  cu  instituția  Avocatul
Poporului  și  Direcția  Generală  de  Asistență  Socială  și  Protecția  Copilului
(DGASPC )  Prahova  a  organizat  la  Centrul  de  Recuperare  și  Reabil itare
Neuropsihiatrică  Urlați  o  sesiune  de  instruire  a  salariați lor  pe  tema :

recunoașterea  situați i lor / formelor  de  tortură ,  tratamente  crude ,  inumane  sau
degradante  în  servici i le  sociale  ( februarie  2020 ) ;

2 .  Sucursala  Teritorială  Prahova  a  CNASR  în  parteneriat  cu  instituția  Avocatul
Poporului  și  Direcția  Generală  de  Asistență  Socială  și  Protecția  Copilului
(DGASPC )  Prahova  a  organizat  la  Centrul  de  Recuperare  și  Reabil itare
Neuropsihiatrică  Nedelea  o  sesiune  de  instruire  a  salariați lor  pe  tema :

recunoașterea  situați i lor / formelor  de  tortură ,  tratamente  crude ,  inumane  sau
degradante  în  servici i le  sociale  ( februarie  2020 ) ;
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Alte  activități

3 .  Sucursala  Teritorială  Prahova  a  CNASR  în  parteneriat  cu  DGASPC  Prahova ,

Instituția  Avocatul  Poporului  și  Penitenciarul  Mărgineni  a  organizat  un
workshop  cu  diverse  teme  de  interes ,  la  evenimente  au  participat  special ișt i
din  sistemul  de  asistență  socială ,  manageri  de  caz  și  asistenți  social i ,  precum
și  reprezentanți  ai  Instituției  Avocatul  Poporului .         
4 .  În   data  de  14 .07 .2020  la  sediul  CNASR  a  fost  organizat  workshop-ul  cu
tema :  ”  Recunoașterea  situați i lor  formelor  de  tortură ,  tratamente  crude ,

inumane  sau  degradante ”  în  cadrul  căruia  au  avut  loc  dezbateri  cu  privire  la
anumite  concepte  cu  relevanță  pentru  tema  aleasă .  Activitatea  a  fost
susținută  de  un  asistent  social  din  cadrul  Sucursalei  Teritoriale  Prahova  a
CNASR ,  avizată  de  către  CNASR  și  creditată  cu  un  credit  profesional .  

1 .  Participarea  Președintelui  Structuri i  Teritoriale  Prahova  și  a  unui  membru
observator  la  ședința  ordinară  a  Consil iului  Național  al  CNASR  si  Congresul
CNASR-  31 .07 .2020 .



Menținerea  legături i  Structuri i  Teritoriale  Prahova  cu  CNASR ,  cât  și  cu
membrii  Sucursalei  Prahova .

3 .  Întâlnir i  periodice  ale  echipei  Structuri i  Teritoriale  Prahova  a  CNASR
privind  activități le  ce  urmează  a  f i  întreprinse  conform  Strategiei
Sucursalei  Prahova  din  perioada  2018  -2023 .

4 .  Întâlnir i  cu  membrii  Structuri i  Teritoriale  Prahova  a  CNASR .  Discuți i le  au
vizat  următoarele  aspecte :  dezbateri  referitoare  la  dif icultăți le  cu  care  se
confruntă  asistenți i  social i  din  cadrulStructuri i  Teritoriale  Prahova ,  f i ind
formulate  soluți i  pentru  o  parte  a  problemelor  identif icate .    De  asemenea ,

dezbateri le  au  vizat  și  aspecte  cu  privire  la  promovarea  imaginii  profesiei
de  asistent  social ,  astfel  că :  asistenti i  social i  pot  transmite  materiale
(articole  despre  activitatea  la  locul  de  muncă  sau  în  general  despre
profesia  de  asistent  social ,  sau  orice  alt  aspect  relevant )  în  vederea
transmiteri i  către  CNASR ,  pentru  publicare  în  newsletter-ul  CNASR ;

asistenți i  social i  care  doresc  să  apară  la  emisiuni  Tv  pe  teme  cu  relevanță
în  domeniul  asistenței  sociale  pot  face  aceasta  în  scopul  promovări i
imaginii  asistentului  social ;  în  situația  în  care  se  constată  că  în  cadrul  unor
emisiuni  sau  articole  se  aduce  atingere  imaginii  asistentului  social  (cel  mai
frecvent  se  confundă  cu  asistentul  personal )  să  rețină  emisiunea /ora
difuzări i  sau  canalul  de  difuzare  a  știr i i  (tv  sau  online )  și  să  comunice
CNASR ,  f ie  prin  Sucursala  Prahova ,  f ie  direct  CNASR ,  astfel  încât  să  nu  se
mai  tolereze  aceste  confuzii le .  

      Alte  aspecte  discutate  au  vizat  diferențele  salariale  între  asistenți i
social i  angajați  în  aceleași  structuri ,  aspecte  privind  organizarea  unor
ateliere  de  lucru ,  workshop-uri ,  conferințe  și  dezbateri  cu  implicarea
asistenți lor  social i  din  Sucursală ,  existând  posibil itatea  ca  f iecare  dintre
aceștia  să  poata  avea  o  prezentare  în  cadrul  acestor  activități .  
5 .  Corespondență  cu  reprezentanți i  autorități lor  publice  locale  care  au
solicitat  diverse  clarif icări .
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-Fragment  din  Newsletter-ul  Lunii  August  2020-

PANDEMIE
        Cleopatra  Heroi ,  asistent  social  principal
"Totul  îmi  pare  atât  de  i real  și  în  f iecare  zi  tot  sper  să  mă  trezesc  din  acest
vis-coșmar .  Deși  au  trecut  luni  bune  încă  nu  putem  ști  cum  va  arăta  vi itorul
de  acum  înainte .  Ce  va  însemna  oare  pentru  societate  și  economie
încetarea  activități lor  pentru  unii ,  câteva  luni ,  pentru  alți i ,  definit iv .  Nu
știm  cum  vom  f i  afectați  la  nivel  individual  și  nici  la  nivelul  muncii  noastre
de  asistenți  social i ,  dar  cred  că ,  în  această  perioadă  avem  ocazia  să
reflectăm  asupra  lucruri lor  care  contează  cu  adevărat  în  viața  noastră  și  să
privim  în  urmă  cu  mulțumire  pentru  ce  am  realizat ,  pentru  lucruri le  pe
care  le  consideram  normale .  În  această  perioadă  am  conștientizat  cât  de
importantă  este  pentru  mine  interacțiunea  umană ,  cu  cei  din  famil ie  și  cu
prietenii  dragi ,  sau  pur  și  simplu  cu  oameni  de  la  care  pot  învăța  ceva  și
care  îmi  pot  îmbogăți  viața ,  sau  oameni  cărora  să  le  împărtășesc  din
experiența  mea ,  ca  lecție  de  viață .  

            După  ce  vom  conștientiza  o  mulțime  de  comportamente  și  alegeri
pe  care  nu  le  vom  putea  continua  ca  înainte ,  după  ce  ne  vom  da  seama  că
multe  nu  vor  mai  f i  la  fel ,  va  trebui  să  ne  regândim  viața  în  așa  fel  încât  să
rămânem  de  folos  și  semenilor  noștri .  În  toată  această  perioadă  de  fr ică  și
panică  oamenii  au  pierdut  răbdarea ,  energia  și  curajul .  Trebuie  să
reinventăm  arta  parteneriatului ,  să  integrăm  puterea  conexiunii  și  să
punem  la  un  loc  cu  alți i  cunoașterea ,  experiența  și  talentul ,  întorcându-ne
către  semenii  noștri  mai  puternici ,  mai  curajoși ,  mai  conștienți . ”

Președinte :  Elena  Rudeanu
Membri :  Doina  Ji lăveanu ,  Adriana  Tufan ,  Florina  Antigona  Orlic
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În  anul  2020  Structura  Teritorială  a  jud .  Sibiu  a   contribuit  la  dezvoltarea  și
consolidarea  profesiei  de  asistent  social  prin :

·Reprezentarea  constantă  a  nevoilor ,  dif icultăți lor  și  intereselor
profesionale  ale  asistenți lor  social i  în  organismele  de  conducere  ale
CNASR ;  îmbunătățirea  comunicări i  între  teritoriu  și  nivelul  central .
·Dezvoltarea  și  consolidarea  relați i lor  cu  autorități le  publice ,  cu  instituți i
publice /private  care  dezvoltă  activități  în  domeniul  asistenței  sociale ,  cu
societatea  civi lă ,  agenți  promotori  ai  economiei  sociale  și  cu  mediul
universitar :  rezultatul  obținut  a  constat  în  conjugarea  eforturi lor  de
promovare  a  profesiei ,  dar  și  în  crearea  unui  climat  favorabil  pentru
exercitarea  acesteia .

· Întărirea  capacități i  organizaționale ,  dar  și  a  sustenabil ități i  f inanciare  a
Structuri i  Teritoriale  a  jud .  Sibiu ,  prin  derularea  de  proiecte  în  parteneriat
cu  alte  organisme  profesionale  cu  activitate  relevantă  în  domeniul
asistenței  sociale ,  agenți  economici ,  actori  social i  din  mediul  public  și
privat ,  societatea  civi lă .

·Continuarea  activități lor  de  promotor  principal  al  formelor  independente
de  exercitare  a  profesiei  la  nivelul  județului  Sibiu ;  spri j inirea  asistenți lor
social i  cu  drept  de  l iberă  practică  în  înf i ințarea /dezvoltarea  de  cabinete
individuale ,  societăți  civi le .

·Promovarea  formări i  profesionale  continue  a  asistenți lor
social i /persoanelor  cu  atribuți i  de  asistență  socială ,  condiție  esențială
pentru  furnizarea  unor  servici i  de  înaltă  calitate ;  

·Spri j inirea  asistenți lor  social i  în  identif icarea  unor  oportunități  de
angajare  pe  piață  muncii .
·Promovarea  sănătăți i  și  siguranței  asistentului  social  la  locul  de  muncă ;

iniț ierea  de  acțiuni  de  advocacy  atât  la  nivel  teritorial ,  cât  și  la  nivel
central ,  pentru  dezvoltarea  activități i  de  supervizare .  Supervizarea
eficientă  realizată  de  către  profesioniști  este  condiție  esențială  pentru
creșterea  motivației  pentru  muncă ,  prevenirea  instalări i  burnout-ului ,
menținerea  standardelor  profesionale  r idicate  și  implicit  creșterea  calități i
servici i lor  prestate .

· Identif icarea  dif icultăți lor  și  priorități lor  pentru  intervenția  în  promovarea
altor  profesi i  din  domeniul  asistenței  sociale ,  ca  actori  complementari  la
responsabil ități le  asistenți lor  social i .  Rezultatul  obținut  a  constat  într-o
abordare  multidisciplinară  a  nevoilor  beneficiari lor ,  eficientă  și
profesionistă ,  ceea  ce  a  dus  la  creșterea  gradului  de  satisfacție  al
beneficiari lor ,  dar  și  al  profesioniști lor  implicați .
·Asigurarea  unui  management  responsabil  al  CNASR  -  Structura  Teritorială
a  jud .  Sibiu
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Activități  desfășurate :  

Toate  activități le  s-au  desfășurat  în  contextul  respectări io  bligați i lor
stabil ite  de  Ordonanța  Militară  nr .8 /  2020  și  de  actele  normative  care  au
instituit /prelungit  starea  de  alertă  ,  cu  privire  la  măsuri le  preventive  pentru
preintâmpinarea  r iscului  apariț iei / favorizări i  răspândiri i  coronavirusului .
·Activități  logistice
·Activități  care  au  vizat  Gala  Naționala  a  Excelenței  în  asistență  socială
2020
·Alte  activități  desfășurate  de  Structura  Teritorială  a  județului  Sibiu  în  anul
2020
·Activitate  de  promovare  în  mediul  online
Activități  logistice  

·  Stabil irea  atribuți i lor /responsabil ități lor  f iecărui  membru  al  echipei .
·  Constituirea /actualizarea  bazei  de  date  cu  asistenți i  social i  activi  din
județ  și  persoanele  cu  atribuți i  de  asistență  socială ;  (activitate
permanentă )

·  Activități  de  secretariat  (activitate  permanentă )

·  Desemnarea  special ișt i lor  participanți  în  Comisi i le  de  organizare  a
concursuri lor  pentru  ocuparea  posturi lor  vacante  de  asistent  social .
·  Menținerea  contactului  pe  adresa  de  faceboock :

www . facebook .com /cnas .structurateritorialasibiu  cu  asistenți i  social i  din
judet  și  țară ,  alți  profesioniști ,  instituți i ,  actori  social i :  mediatizarea  tuturor
evenimentelor  și  activități lor  defășurate  în  județul  Sibiu ,  în  domeniul
asistenței  sociale  (activități  permanente )

·  Identif icarea  și  comunicarea  pe  adresele  personale  de  email  ale
asistenți lor  social i ,  facebook ,  a  informați i lor  privind :  locuri le  de  muncă
vacante ,  modificări  legislative  în  domeniu ,  oportunități  de  formare
profesională  continuă ,  informări  transmise  de  către  CNASR  (activități
permanente ) ;

 Activități  care  au  vizat  Gala  Naționala  a  Excelenței  în  asistență  socială
2020 :

·      Identif icarea  și  nominalizarea  asistenți lor  social i ,  instituți i lor ,

personalități lor  și  jurnalișt i lor  cu  activitate  relevantă  în  domeniul
asistenței  sociale ;  

·      Elaborarea  comunicatelor  de  presă ;  transmiterea  acestora  atât  în  mass
media  locală ,  cât  și  în  cea  națională ;  

·      Susținerea  celor  nominalizați  în  etapa  votului  online  prin  prezentarea
activități i   acestora  pe  toate  canalele  de  comunicare ;  motivarea  asistenți lor
social i  și  a  altor  profesioniști ,  a  instituți i lor ,  ONG-uri lor ,  societăți i  civi le  în
acordarea  unui  vot  de  încredere ;

·      Elaborarea  adreselor  de  fel icitare  pentru  angajatori i  asistenți lor  social i
cal i f icați  în  etapa  f inală  a  Galei  și  comunicarea  acestora ;
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Articole  media  

https : / /sibiu100 .ro /social /187472-gabriela-radulet-singura-sibianca-

nominalizata-pentru-premiul-asistentul-social-al-anului /

http : / /www .mesageruldesibiu .ro /o-sibianca-poate- f i-asistentul-social-al-
anului /gabriela-radulet /

https : / /www .tr ibuna .ro /stir i /actualitate /gabriela-radulet- in- f inala-

concursului-asistentul-social-al-anului-2019-150817 .html
sistenți lor  social i  calif icați  în  etapa  f inală  a  Galei  și  comunicarea  acestora ;

https : / /sibiu100 .ro / fapt-divers /187132-mediesean-nominalizat- la-gala-

nationala-a-excelentei- in-asistenta-sociala /

https : / /www .radiomedias .ro /mediesean-nominalizat- la-gala-nationala-a-

excelentei- in-asistenta-sociala /

Alte  activități  desfășurate  de  Structura  Teritorială   a  județului  Sibiu  în  anul
2020

Promovarea  on  l ine  a  locuri lor  de  munca  disponibile  in  judetul  Sibiu   

Webinarul  din  06 .11 .2020  “Modele  de  grădini  terapeutice  pentru
beneficiari ”  moderat  de  Cristina  Bala ,  asistent  social  principal .  Invitați :
-  Loredana-  Diana  Botea  –  asistent  social  principal
-  Valentina  Petrache  -  asistent  social  special ist
-  Claudia  Popescu  -  asistent  social  principal

Asistent  social  Loredana-  Diana  Botea  a  participat  in  calitate  de  invitat  la
Webinarul  din  06 .11 .2020  “Modele  de  grădini  terapeutice  pentru
beneficiari " ,  organizat  de  Colegiul  Asistenți lor  Social i  din  Romania  unde  a
susținut  lucrarea  Gradina  Terapeutica  din  Spitalul  de  Psihiatrie  "Dr .  Ghe .

Preda  Sibiu "
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Mesajul  video  transmis  de  către  Asistenți i  social i :  Carmen  Rațiu ,  Valeria
Guliman ,  Alina  Dinu ,  Gabriela  Răduleț   si  Botea  Loredana ,  cu  ocazia  Zilei
Mondiale  a  Asistenței  Sociale  2020 ,  pe  pagina  de  Facebook  al  Colegiului
Asistenți lor  Social i  România  si  pe  pagina  Structuri i  Teritoriale  a  CNASR  a
județului  Sibiu  

Mesajele  video  transmise  de    Președintele  Structuri i  Teritoriale  a  CNASR
jud .  Sibiu-  Valeria  Guliman  si  Vicepreședintele-Botea  Loredana ,  Colegiului
Național  al  Asistenți lor  Social i   cu  ocazia  aniversari i  a  15  ani  ,  pe  pagina  de
FB  .
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Campanie  de  promovare  în  presa  sibiană  –  Gala  Excelenței  în  Asistență
Socială
Campania  speciala  de  Interviuri  „Martie  cu  INSPIRATIE ”  Dialoguri  cu  femei
excepționale  Interviu  cu  Jurnalistul  Doris  Lupu  „om  de  radio  si  om  de  bine
. .  este  o  inima  in  orașul  Sibiu ”  



·Activități  de  promovare  în  mediul  online  (Facebook )

·Promovarea  Zilei  Internaționale  a  persoanelor  cu  dizabil ități
·Promovarea   Zilei  internaționale  a  drepturi lor  omului  2020  -  tema
"Recover  Better  -  Stand  Up  for  Human  Rights " .

·Promovarea  acțiunii  Colegiului  National  al  Asistenți lor  Social i  prin
Structura  teritorială  București  în  parteneriat  cu  Fundația  Agenția  de
Dezvoltare  Comunitară  Împreună ,  vă  invită  în  15  și  17  decembrie  2020 ,

începând  cu  ora  16 ,00  la  seminarul  online  “ Împreună  împotriva  traficului
de  persoane .  Elemente  fundamentale  de  prevenire  a  traficului  și
identif icare  a  victimelor . ”

·Promovarea  Zilei  Mondiale  SIDA
·Promovarea  Zilei  Internaționale  pentru  eliminarea  violenței  asupra
femeilor
·Promovarea  si  informarea  -  l iniei  telefonice  (Tel :  0800070009 )  de  suport
pentru  famil i i le  ai  căror  copii  întâmpină  dif icultăți  emoționale  și
comportamentale  în  perioada  de  distanțare  socială
·Etapele  înregistrări i  în  Registrul  Național  al  Asistenți lor  Social i  din
România ,  informare
·Promovarea   zilei  de  2  iunie  -  Ziua  Adopției
·Colegiul  Național  al  Asistenți lor  Social i  este  integrat  în  Sistemului  de
Informare  pentru  Piață  internă  a  Comisiei  Europene  ca  autoritatea  română
competentă  pentru  profesia  de  asistent  social  și  eliberează  adeverința  de
conformitate  a  studii lor  (certif icat  de  recunoaștere  internațională ) .

·Promovarea  activități idesfășurate  de  Facultatea  de  Ști ințe  Socio-Umane
organizează  Conferința  ști ințif ică  studențească  națională ,  cu  tema  „Noi
provocări  în  Ști ințele  socio-umane  la  începutul  mileniului  I I I ,  ediția  a  I I I-a ”

(online ) .

·Promovarea  Codului  privind  practica  asistentului  social  
·Promovarea  Zilei  Mondiale  a  Asistenței  Sociale
·  Promovarea  măsuri lor  pentru  prevenirea  și  răspândirea  infecți i lor  COVID-

19 ,  pe  perioada  stări i  de  alertă  lucrul  cu  publicul
·Recomandări  pentru  asistenți i  social i  care  lucrează  în  SERVICII  PUBLICE
DE  ASISTENȚĂ  SOCIALĂ  ,  pe  perioada  stări i  de  alertă  lucrul  cu  publicul
·Recomandări  Organizația  Mondială  a  Sănătăți i .
·23  februarie  2005  –  23  februarie  2020  -  15  ani  de  la  Adunarea  Constitutivă
a  Colegiului  Național  al  Asistenți lor  Social i  din  România !  Promovarea
interviuri lor  asistenți lor  social i  din  Romania
·Promovarea  locuri lor  de  muncă  în  domeniul  asistenței  sociale  din  județul
Sibiu  și  din  tara  

·Promovarea  Universități i  Lucian  Blaga  Sibiu  -  evenimente
·Promovarea  evenimentelor  altor  Fil iale /Structuri  Teritoriale  CNASR  din
România  

·Promovarea  Site  CNASR  România .

Președinte :  Valeria  Guliman
Vicepreședinte :  Loredana  Botea
Membri :  Dana  Sîrghie ,  Carmen  Violeta  Rațiu ,  Maria  Magher
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Conform  strategii lor  Colegiului  Național  al  Asistenți lor  Social i  din  România
2017-2022  și  Stucturi i  Teritoriale  CNASR  Vâlcea ,  în  contextul  existenței
virusului  COVID-19  în  România ,  planul  de  activități  pentru  anul  2020  a  fost
implementat  parțial ,  în  sensul  că  a  fost  realizată  exclusiv  activitatea  8  –

„Promovarea  profesiei  de  asistent  social  la  nivel  județean  prin  intermediul
mass-media  și  social  media ” .

Membrii  Structuri i  Teritoriale  CNASR  Vâlcea  au  contribuit  la  promovarea  și
valorizarea  profesiei  de  asistent  social  prin  interviuri  acordate  jurnalișt i lor
ziarului  Vocea  Vâlci i ,  Eveniment  Vâlcean ,  Vâlcea  info  și  Indiscret  în  Oltenia
de  către  Sonia  Iorga ,  Cristiana  Ispas ,  Adelina  Muscalu ,  Elena  Zugravu ,

Florin  Popescu ,Gabriela-Maria  Ionică ,  Daniela  Banciu  și  Lil iana-Carmen
Duțulescu .
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 Elaborarea  unei  broșuri  de  prezentare  a  tuturor  activități lor  desfășurate
cu  ocazia  Zilelor  Asistenței  Sociale  –  2020 .

Participarea  la  ședința  Consil iului  Național  al  Colegiului  Național  al
Asistenți lor  Social i  din  România  –  31  iul ie  2020 .

Acordarea  de  asistență  și  consultanță  pentru  asistenți i  social i  în  vederea
înscrieri i  în  CNASR  sau  pentru  obținerea  unei  trepte  de  competență
profesională  superioară .

Informarea  permanentă  a  membrilor  Sucursalei  Teritoriale  Vâlcea  a
Colegiului  Național  al  Asistenți lor  Social i  asupra  demersuri lor  și
acțiunilor  întreprinse  de  CNASR .

Promovarea  profesiei  de  asistent  social  în  mass-media  locală .

Alte  activități  desfășurate  în  perioada  de  raportare :

 

 Zilele  Asistenței  Sociale  s-au  desfășurat  doar  în  mediul  online .
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Președinte :  Roxana  Stoian
Vicepreședinte :  Lil iana  Carmen  Duțulescu
Membri :  Sonia  Iorga ,  Remus  Georgescu ,  Florin  Popescu



COLEGIUL  NAȚIONAL  AL  ASISTENȚILOR  SOCIALI
Str .  Biserica  Amzei ,  nr .29 ,  et .3 ,  sector  1 ,  București ,  cod  poștal  010393

tel1 :  0748  124  585 ,  tel2 :  021  317  51  25 ,  fax1 :  031  817  20  47 ,  fax2 :  021  317  24  30
e-mail :  cnasr@cnasr .ro

web :  www .cnasr .ro
https : / /www . facebook .com /ColegiulNationalalAsistenti lorSocial i /
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