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In alcatuirca acestei echipe am avut in vedere specialisti din cadrul structurilor reprezentative ale
domeniului de asistentd sociald de la nivelul comunitétii brasovenc, respectiv Directia de Asistentd Sociald
Brasov. Penitenciarul Codlea si din mediul organizatiilor nonguvernamentale care activeaza in acest
domeniu.

Membrii echipei au o vasta experientd dobénditd in decursul anilor de practici in asistenta sociald,
domeniu in cadrul cdruia 1si desfagoara activitatea cu maximd responsabilitate, devotament si
profesionalism.

De asemenea un plus de valoare este adus de experienta acumulatd in decursul celor 5 ani de
mandat ca vicepregsedinte CNASR Bragov, perioada in care a existat o permanenti colaborare cu structura
centrala CNASR, au fost realizate cercetdri, work-shop-uri, focus grupuri, mentorat pentru studenti si
asistenti sociali debutanti, trguri de servicii sociale si alte evenimente in cadrul cirora au fost evidentiate
rczultatele deoscebite In activitate ale asistentilor sociali, au fost stabilitc canale de comunicare si a fost
facilitat schimbul de experien{a intre membri, toate acestca contribuind la conturarca unei perceptii
corecte gi conforme cu realitatea a ceea ce presupune asistenta sociald §i crearca unci rejele de suport in
interiorul structurii pentru membrii acesteia.

Prin acest program electoral pledam pentru cresterea increderii comunitatii brasovene in actul de
asistentd sociald prin profesionalismul manifestat de specialistii care lucreazi in sistem, prin calitatea si
acuratctea interventiilor si a abilititilor acestora de a oferi suportul necesar ca urmare a unci instrumentiri
corecte $1 asumative.

Astfel, ne propunem si imbundtatim la nivelul comunittii perceptia despre asistenta sociala care
nu s¢ raporteazd doar la acordarea de beneficii sociaie, pentru a evita dependenta de sistem, ¢1 s sustinem
accesarca de servicil care s contribuie la cregterea gradului de autonomie functionald, la dezvoltarea
abilitatilor de viata independentd, la participarea activa a clientilor la viata comunitatii prin facilitarca
accesului la educatie, ocupare pe piata locurilor de munci, incurajarca exprimarii dreptului la opinie, ete.

Prin acest program sustinem inclusiv dezvoltarea serviciilor sociale in cadrul comunitatii,
promovarca si acordarca de sprijin pentru accesarea lor, iar comunitatea sa inteleapi rolul asistentului

social ca find liantul intre dificultafi si resurse.



Valori promovate:

In cadrul acestui program ne dorim sa promovam valori precum: respectul fatd de semeni si {atd

de profesia de asistent social, profesionalismul, demnitatea umand, autodeterminarea. transparenta, ctica

$i integritatea.

OBIECTIVELE ECHIPEI NOASTRE:

1. Consolidarca Structurii Teritoriale Brasov in randul membrilor acesteia

7.3

Consolidarca canalelor de comunicare intre membrii structurii in scopul facilitarii accesului la
cunoastere, la resurse, la sprijin; mai mult, la consolidarca de relatii, la unitate si solidaritate;
Continuarca realizdrii de cercetdri in vedereca conturdrii profilului asistentului social din
comunitatca brasoveand care vizeazd culegerea de date si analize privind: nevoia de formare,
cvaluarca gradului de satisfactie, dificultdti intdmpinate, domenii de activitate ncacoperite cu
specialisti, cte.;

Continuarca Incurajarii membrilor in a-si exprima puncte de vedere cu privire la aspeete de interes
si la inaintarca de propuneri concrete;

Incurajarca implicarii membrilor in proiectele structurii cu scopul Intdririi vizibilitatii la nivelul
comunitd{ii $i nu numai;

Intarirea retelei de suport atét logistic, cat si emotional in interiorul structurii pentru membrit
acesieia;

Continuarca facilitdrii accesului la informatii referitoare la oferta de servicii acordate pe aria
teritoriald de furnizori publici §i privati, pe categorii de persoane si pe tipuri de servicii, pentru a
putea {1 contractate atat din mediul urban, cat si din mediul rural;

Continuarca realizarii demersurilor in vederea unui bune comunicéari cu structura centrald a

CNASR.

Facilitarca accesului la formarea profesionala continua

Formarca profesionala continud a asistentilor sociali este imperios necesard in vederca facilitaru

accesului la perfectionare prin aprofundare de metode de interventie in cazuistica variata ntdlnitd in

practica de i cu zi, dobandirea de notiuni $i competente noi pentru dezvoltarea capacitdtilor de abordare

a provocdrilor cotidiene.

Grupul tintd vizat este reprezentat de personalul care activeaza in domeniul asistentei sociale si

studenti, viitorii asistenti sociali. Vor fi astfel organizate ateliere de lucru, schimburi de experientd in

cadrul meselor rotunde, seminarii si conferinte pe teme de interes. La aceste intalniri vor [i invitati sa

participe inclusiv specialisti din domenii conexe pentru stabilirea de relatii, cunoasterca resurselor

existente si identificarca de solutii de interventic comuna in problematica sociald de la nivelul comunititii,



3. Organizarca de campanii

3.1 Desfiagurarea de campanii in geoli gimnaziale i licee
Printre obicctivele vizate in organizarca de campanii in comunitate, inclusiv in randul elevilor din
unitattle de invatamant gimnazial si liceal, enumerim:
- Formarca unei pereeptii corecte asupra rolului, respectiv a importantei sistemul de asistenta
soctald in Roménia;
Cultivarea spiritului civic in rdndul grupurilor tinta fata de categoriile de persoane defavorizate:
Incurajarca participarii la actiuni de voluntariat in comunitate.
3.2. Organizarca de campanii in mediul universitar
Interventia In asistenta sociald — prezentarca furnizorilor publici si privati care activeaza la nivelul
comunititii bragsovene, precum si oferta locala de servicii;
- Conturarea unei perceptii corecte si conforme cu realitatea a ceca ce presupunc asistenta sociali
sub diversele ei aspecte. Tranzitia de la cunostinte teorctice la practica;
- Incurajarea implicarii in actiuni de voluntariat;

- Prezentarea de exemple de buna practica si de profesionisti care pot fi preluati ca modele.

3.3 Organizarca Campaniei privind ”Cresterca calititii actului de asistentii sociald in mediul

rural din Judetul Brasov”

- Colectarea de informatii privind modul in care functioncazi compartimentul de asistentd sociala
de la nivelul primariilor din mediul rural:

- Acordarea de suport logistic privind aplicarea cadrului legislativ in acordarca de beneficii si
servicii sociale, aprofundarea de standarde de calitate, inclusiv instrumente de lucru, termene,
ctc.

- Transmiterea de informatii privind oferta locald de servicii existente la nivelul ariei teritoriale a
Judetului Brasov si nu numai;

- Dificultati intdmpinate de specialistii din cadrul acestor structuri si dezbateri in vederea
identificarii de solutii viabile tinand cont de particularitdtile comunitatii respective;

- Concluzii si propuneri privind cresterea calitatii serviciilor acordate populatici din mediul rural
de personalul din cadrul compartimentelor de asistenta socialii care functioneaza ca structuri ale

Primdriilor din Judetul Brasov.

4. Consolidarea relatiilor de colaborare a Structurii Teritoriale Brasov cu orgsanisme publice

si private

- Manifestd deschidere pentru o buni colaborare/schimb de experientd cu toate structurile CNASR

din tari;



o

0.

Stabileste contacte cu persoancle/institutiile cheic de la nivelul comunitatii;

Incheie parteneriate cu structuri al ciror obiectiv sd contribuie in mod real la cresterea vizibilitdtn
structurii. ManifCsta interes si disponibilitate pentru identificarca necesitatii de consalidare a
retelei de sprijin pentru asistentii sociali care activeaza in sistem, precum si pentru desvoliarea
serviciilor sociale. Buna colaborare interinstitutionald va contribui la sincronizarca specialistilor
in acordarca serviciilor, la evitarea suprapunerilor si la cresterea calitatii actului de asistenta
sociala aplicat de catre asistentii sociali.

Cresterea vizibilitéitii Structurii Teritoriale Brasov

Continuarca organizarii de Intdlniri periodice sub forma unor colocvii, conferinte, dezbateri;
Continuarca colaboririi cu mass-media in vederea promovirii programelor propusc:

Continuarca organizarii de evenimente publice in comunitate impreund cu structuri carc activeazd
in domeniul asistentei sociale si domenii conexe;

Continuarca promovirii exemplelor de buni practici, a serviciilor/proiectelor inovative, de succes;
[naintarea in continuare de propuncri concrete citre factori decizionali de la nivelul comunititii
bragovene pentru sustinerea profesionistilor care lucreazi in sistemul de asistentd sociala.
asigurarca unor conditii optime de lucru, sustinerca procesului de formare profesionala continua,
dezvoltarca serviciilor sociale si implicarca in campanii organizate pentru promovarca unci
imagini pozitive a sistemului de asistenti sociala;

Inaintarca in continuare de propuneri privind modificari si/sau completdri ale cadrului legislativ.

Asigurarea transparentei raportati la activitatea de la nivelul Sucursalei Teritoriale Brasov

Continuarea organizarii de intdlniri anuale, sau ori de cite ori sunt necesare, cu membrii Sucursalei
Teritoriale Brasov cu scopul asigurdrii transparentei, ocazie cu care vor fi prezentate:

- date statistice de la nivelul comunitatii,

informatii referitoare la activitatea Structurii Teritoriale Brasov raportatd la o perioadi determinata
de timp;

- prezentarea dificultdtilor intdmpinate In comunitate, la nivel social si Tnaintarca dc propuncri
concrete din partea membrilor structurii;

- prezentarea unui plan anual de actiune in care vor fi precizate informatii referitoarce la activitiu

propusc. obicctive, resurse, timp de realizare, parteneri.

Bayer Danicla Sorina




