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Mesajul Presedintelui

Am onoarea de a va prezenta Raportul anual al Colegiului
National al Asistentilor Sociali din Romania pentru anul 2025, un
an definitoriu pentru consolidarea profesiei si pentru ntarirea
rolului asistentei sociale n societate.

JOLEGIUL NATIONAL

ACTOTDATTIT AL CANTATT

Anul 2025 a fost mai mult decat un an de activitate institutionala. A fost anul in care am celebrat 20 de ani de existenta
ai Colegiului National al Asistentilor Sociali din Roméania — doua decenii in care o profesie esentiala a crescut, s-a
consolidat si si-a castigat, pas cu pas, locul meritat in societate. La finalul anului, Registrul National al Asistentilor
Sociali din Romania a ajuns la 14.788 de membiri, dintre care 1.146 au fost inregistrati doar In acest an, ceea ce
confirma dinamica si relevanta profesiei in contextul social actual.

Activitatea Colegiului s-a concentrat pe intarirea cadrului profesional si pe sprijinirea directa a asistentilor sociali. Am
dezvoltat programe de formare esentiale, precum cel dedicat supervizarii profesionale, Tn urma caruia primii 90 de
supervizori certificati contribuie deja la cresterea calititii actului profesional. Tn acelasi timp, am lansat ghiduri de
practica relevante — de la interventia bazata pe evidente, la mentoratul debutantilor si practica Tn mediul rural —
instrumente menite sa sustina o interventie profesionista, adaptata realitatilor din teren.

Un accent deosebit a fost pus pe dezvoltarea resursei umane si pe reducerea decalajelor din sistem, inclusiv prin
proiecte strategice derulate in parteneriat, precum cel dedicat consolidarii fortei de munca din serviciile sociale. Tn
paralel, implicarea Colegiului in proiecte europene, precum initiativa Erasmus+ privind digitalizarea si empowerment-ul
in formarea asistentilor sociali, reflecta deschiderea catre inovatie si alinierea la tendintele internationale.

De asemenea, anul 2025 a fost caracterizat de o prezenta activa in dialogul institutional si Tn spatiul public. Colegiul a
reprezentat profesia Tn relatia cu autoritdtile centrale si locale, organizatile internationale si societatea civila,
contribuind la dezvoltarea de politici publice si la promovarea rolului esential al asistentilor sociali ih protejarea
drepturilor si sprijinirea categoriilor vulnerabile.

Evenimentele profesionale organizate — de la webinarii tematice si conferinte, pana la Gala Nationala a Excelentei in
Asistenta Sociala — au consolidat comunitatea profesionald si au adus in prim-plan exemple de buna practica si
excelenta.

Toate aceste realizari sunt rezultatul implicarii si profesionalismului asistentilor sociali, carora le adresez multumiri
sincere. Prin efortul comun, continuam sa construim o profesie puternica, respectata si esentiala pentru echilibrul
social.

Privind Tnainte, ne asumam cu responsabilitate misiunea de a sustine dezvoltarea continua a profesiei si de a contribui
la construirea unui sistem de asistenta sociala eficient, echitabil si centrat pe nevoile reale ale oamenilor.

Cu consideratie,

Diana Cristea

Presedinte

Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania (CNASR)
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BIROUL EXECUTIV

Componenta

Diana Alina Cristea Tatiana Duta - Florin Lazar Smaranda Witec
Presedinte Secretar executiv Vicepresedinte Vicepresedinte

Oana Clocotici Andreea Pontos Daniel Hliban
Presedintele Comisiei Presedintele Comisiei Presedintele Comisiei de
de avizare si atestare de formare si strategie si dezvoltare

profesionald profesionald continua profesionala

Mihaela Zanoschi

Nicoleta Meret
Presedintele Comisiei Presedintele Comisiei

de cercetare in
asistenta sociala

de deontologie
profesionala

Conform Regulamentului de Organizare si Functionare al CNASR publicat in M.of. al Roméniei nr.265/23.1V.2012 si al
calendarului afisat pe site-ul CNASR — www.cnasr.ro, Biroul Executiv al CNASR s-a intrunit Tn anul 2025 in 12 sedinte
ordinare si 1 sedinta extraordinara.
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BIROUL EXECUTIV
Activitati curente

« aprobarea cererilor privind eliberarea avizelor de exercitare a profesiei si a atestatelor de libera practica;

« aprobarea inregistrarii formelor independente de exercitare a profesiei in RNASR si eliberarea certificatelor de
nregistrare a formelor independente de exercitare a profesiei de asistent social la propunerea Comisiei de avizare
si atestare profesionala pentru 33 forme independente;

« aprobarea cererilor vizand suspendarea activitatii formei independente de exercitare a profesiei de asistent social
sau suspendarea calitatii de membru al Colegiului;

» aprobarea cererilor vizédnd Tnregistrarea modificarilor la certificatul de Tnregistrare a formei independente de
exercitare a profesiei de asistent social;

« respingerea unui numar de 13 cereri privind Tnregistrarea in Registrul National al Asistentilor Sociali din Romania,
ca urmare a neindeplinirii conditiilor prevazute de Legea 466/2004 privind statutul asistentului social;

» respingerea cererilor privind obtinerea atestatelor de libera practica, ca urmare a neindeplinirii conditiilor;

e avizarea programelor de formare dedicate asistentilor sociali, alocarea creditelor profesionale si eliberarea
certificatelor de participare cu credite;

» coordonarea activitatilor de promovare a profesiei de asistent social;

« desemnarea asistentilor sociali pentru comisiile de concurs pentru posturile de asistent social scoase la concurs in
unitatile sanitare, unitatile scolare, unitati teritoriale administrative, etc.;

e comunicate cu privire la confuziile din media referitoare la profesia de asistent social ce dezinformau publicul larg;

« gestionarea RNASR, reactualizarea si publicarea acestuia Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, in conditiile
Legii;

e organizarea, prin intermediul sucursalelor teritoriale, de evenimente de promovare a profesiei dar si a altor
evenimente marcante — Zilele Asistentei Sociale sub egida Federatiei Internationale a Asistentilor Sociali (IFSW);

» participarea la sedintele Comisiei de solutionare a contestatiilor din cadrul Autoritatii Nationale pentru Protectia
Drepturilor Copilului si Adoptie;

« ntélnirea Adunarii Generale a Federatiei Internationale a Asistentilor Sociali (IFSW);

« organizarea sedintei ordinare a Consiliului National al Colegiului National al Asistentilor Sociali din 15 mai 2025 in
Bucuresti;

« colaborarea cu Avocatul Poporului Tn vederea selectiei colaboratorilor externi - asistenti sociali la Domeniul privind
prevenirea torturii in locurile de detentie

» pregatirea si organizarea tuturor etapelor premergatoare desfasurarii Galei Nationale a Excelentei Tn Asistenta
Sociala - editia a Xl-a.

« contracte de sponsorizare/parteneriat incheiate in vederea organizarii Galei Nationale a Excelentei in Asistenta
Socialg;

» reprezentarea CNASR la Tntalniri, conferinte organizate autoritati, parteneri, colaboratori etc.

« In data de 23 februarie 2025 Colegiului National al Asistentilor Sociali din Romania (CNASR) a celebrat 20 de ani
de la innfiintare printr-o campanie n social media cu mesaje de la asistenti sociali.
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1146 de asistenti sociali inregistratiin anul 2025
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Activitati curente

transmiterea de adrese catre DGASPC-uri, primarii, prefecturi, organizatii neguvernamentale cu privire la
exercitarea profesiei de asistent social si modificarile aduse de Legea 100/2024 la Legea asistentei sociale
292/2011, cu privire la statutul asistentului social;

transmiterea de raspunsuri cu privire la exercitarea profesiei de asistent social pentru persoane care nu indeplinesc
conditiile de exercitare a profesiei;

reprezentarea CNASR 1n cadrul Consiliului de coordonare Tn domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului si
adoptiei de la nivelul ANPDCA,

reprezentarea CNASR in cadrul Comitetului national pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii de la nivelul ANPDPD;

derularea programului de formare Supervizarea asistentilor sociali - primi 90 de supervizori au obtinut competenta
de supervizor;

organizarea de Tntalniri periodice cu reprezentantii sucursalelor teritoriale ale CNASR;

rezultatele Recensamantului fortei de munca din servicile sociale, realizat de CNASR cu sprijinul UNICEF
Romania, sunt acum intr-un format accesibil pe site-ul Colegiului, in sectiunea ,Resurse”.

In data de 24 februarie 2025, Diana Cristea, presedintele Colegiului National al Asistentilor Sociali din Roméania
(CNASR), a participat la cea de-a 28-a sesiune ordinara a Adunarii Generale a Asociatiei Comunelor din Romania.
In cadrul evenimentului, aceasta a sustinut o interventie in sesiunea dedicata analizei provocarilor cu care se
confrunta comunele din Romania si implicit, autoritatile administratiei publice locale ale acestora, ca urmare a unor
sincope Tn procesul de descentralizare, precum si a unei accentuate diminuari a capacitatii administrative a
autoritatilor administratiei publice locale.

In data de 27 februarie 2025, Tatiana Duta, Secretar executiv CNASR a participat la cea de-a doua reuniune a
Grupului de lucru ,MEDICI — identificare/referire/asistenta victime.

In data de 21 martie 2025, Diana Cristea, Presedintele Colegiului National al Asistentilor Sociali, a participat online
la evenimentele organizate de Primaria Cumpana, Penitenciarul Arad si Universitatea ,1 Decembrie 1918” din Alba
lulia, dedicate Lunii Asistentei Sociale. Tn cadrul intalnirilor, Diana a transmis un mesaj de apreciere si sustinere
pentru asistentii sociali, subliniind importanta acestei profesii si rolul esential pe care il joaca in comunitate.
Totodata, a vorbit despre tema de anul acesta a Zilei Mondiale a Asistentei Sociale — ,Consolidarea solidaritatii
intergenerationale pentru o bunastare durabild” — si despre impactul acesteia n societate.

Tatiana Dutd, Secretarul executiv al CNASR a participat in data de 25 aprilie 2025, la Masa rotunda pe tema
situatiei copiilor cu parintii plecati la munca n strainatate, eveniment organizat de Salvati Copiii la Guvernul
Romaniei. Tn cadrul dezbaterii, au fost punctate mai multe propuneri importante, cum ar fi intarirea cooperarii inter-
institutionale intre actorii relevanti, construirea de politici integrate de suport, analiza aplicarii legislatiei relevante,
necesitatea alocarii de fonduri si investitiei in specialisti.
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REPREZENTARE

Tatiana Duta, secretar executiv al Colegiului National al Asistentilor Sociali, a participat in data de 5 mai 2025 la
evenimentul derulat online, intitulat "CNASR — Reper professional in cariera de asistent social”, organizat de
Facultatea de Istorie, Geografie si Stiinte Sociale din cadrul Universitatii "Stefan cel Mare” din Suceava.
Evenimentul s-a adresat studentilor facultatii si a avut ca obiectiv constientizarea importantei si rolului CNASR in
sustinerea si dezvoltarea carierei profesionale a asistentilor sociali din Roméania.

Diana Cristea, presedintele Colegiului National al Asistentilor Sociali s-a intalnit in data de 7 mai 2025 cu
reprezentantii Sindicatului National "Forta Legii”, domnul Ringo Damureanu — presedinte si domnul Marius Nicolae
Sepi — vicepresedinte executiv. In cadrul Intalnirii au fost abordate subiecte privind identificarea unor solutii pentru
mentinerea calitatii si eficientizarea serviciilor sociale, precum si sustinerea salarizarii asistentilor sociali.
promovarea asistentilor sociali debutanti prin evenimente dedicate acestora

Tatiana Dutd, secretar executiv - a participat Tn data de 5 iunie 2025 la sedinta Comitetului Interministerial de
Monitorizare a implementarii Planului de Actiune pentru perioada 2024—2029 privind executarea hotararilor Curtii
Europene a Drepturilor Omului in domeniul sanatatii mintale. Evenimentul a fost organizat la Guvernul Romaniei de
Centrul National de Sanatate Mintala si Lupta Antidrog.

6—7 iunie 2025 — Secretarul Executiv al CNASR a participat la prima editie a Conferintei nationale ,Adictii Si
Adolescenti. Inovatie si bune practici in prevenirea si tratamentul dependentelor la tineri”, organizata de Asociatia Zi
de Bine. Evenimentul a reunit specialisti din domeniul sanatatii mintale, educatiei si asistentei sociale si a oferit un
cadru relevant pentru identificarea de solutii inovatoare si colaborative in sprijinul adolescentilor afectati de diverse
forme de adictii.

10 iunie 2025 — Tatiana Duta a participat la panelul dedicat sanatatii mintale a profesionistilor care intervin in situatii
de criza, organizat de Crucea Rosie Roméana in cadrul evenimentului ,Rani nevazute”, parte a proiectului
#EU4Health. Discutiile au evidentiat importanta sprijinului psiho-emotional pentru specialistii din domenii esentiale,
precum asistenta sociald, sanatatea, interventiile in urgente si siguranta publica.

16 iunie 2025 — La invitatia AIDRom — Asociatia Ecumenica a Bisericilor din Romania, Tatiana Duta a fost prezenta
la evenimentul dedicat Zilei Internationale a Refugiatului. Tn cadrul interventiei sale, a abordat tema integrarii
refugiatilor, subliniind rolul crucial al asistentilor sociali in sustinerea procesului de incluziune sociala.

30 iunie 2025 — Tatiana Duta a reprezentat CNASR la evenimentul de lansare a Programului de Incluziune Sociala,
finantat prin cea de-a Doua Contributie a Elvetiei In Romania, Tn cadrul Programului de Cooperare Elvetiano-
Roman, organizat la invitatia Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale. Prezenta CNASR
reflectd interesul constant pentru dezvoltarea de politici incluzive si sustinerea masurilor concrete in sprijinul
categoriilor vulnerabile.
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REPREZENTARE

CNasr.ro

24 iunie 2025 - Alfabetul Gala Societatii Civile 2025 — Editia a XXIlll-a - Diana Cristea, Colegiului National al
Asistentilor Sociali din Roméania (CNASR), a participat la Gala Societétii Civile 2025, un moment de recunoastere a
proiectelor care schimba in bine comunitatile din Roméania. Smaranda Witec, vicepresedintele Colegiului National al
Asistentilor Sociali din Roméania (CNASR), a avut rolul de jurat in cadrul sectiunii "Servicii de asistenta sociald",
contribuind la evaluarea si promovarea initiativelor valoroase din domeniul nostru.

La solicitarea Colegiului National al Asistentilor Sociali din Roméania (CNASR), doamna Diana Cristea — presedinte
CNASR, Tmpreuna cu doamna Tatiana Duta — secretar executiv CNASR, s-au intalnit Tn data de 16 iulie 2025 cu
domnul Petre-Florin Manole, Ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale. La Tntalnire au participat,
de asemenea, doamna Gheorghita Daniela Barbu — Secretar de stat si doamna Stefania Andreescu — Director
general Tn cadrul Ministerului. In cadrul acestei intalniri au fost abordate teme de interes major pentru profesia de
asistent social si pentru ntreg sectorul serviciilor sociale din Roménia. Dialogul deschis si constructiv reprezinta o
premisa esentiala pentru identificarea celor mai bune solutii menite sa sprijine atat beneficiarii serviciilor sociale, cat
si profesionistii implicati Tn domeniu. CNASR si-a reafirmat angajamentul pentru sustinerea asistentilor sociali si
pentru dezvoltarea unui sistem social eficient, adaptat nevoilor actuale ale comunitaii.

In luna august, Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania (CNASR), in calitate de organism profesional
de reglementare si monitorizare a profesiei de asistent social, conform Legii nr. 466/2004 privind statutul
asistentului social, cu modificarile si completarile ulterioare, a transmis adrese catre toate Institutiile Prefectului,
Consiliille Judetene si DGASPC-urile din tara.

in data de 2 septembrie 2025, Diana Cristea, Presedintele CNASR, si Tatiana Dutd, Secretar executiv CNASR, s-
au ntalnit cu reprezentantii Asociatiei ACCEPT — Florina Presada si Victor Ciobotaru, Director Executiv al
organizatiei. Discutiile au vizat proiectul dedicat consolidarii capacitatii institutionale pentru combaterea infractiunilor
motivate de urd impotriva persoanelor LGBTI.

in data de 3 septembrie 2025, reprezentantii Colegiului National al Asistentilor Sociali din Romania — Diana Cristea,
Presedintele CNASR si Tatiana Dutda, Secretar executiv  CNASR au participat la o intalnire de lucru cu
reprezentantii Asociatiei Comunelor din Roméania (ACoR) — dl. Emil Draghici, Presedintele AcoR si dl Sergiu Téara,
Presedintele executiv AcoR.

incepand cu septembrie 2025, documentatia pentru: obtinerea treptei superioare de competenta profesionala,
obtinerea atestatului de libera practicad, infiintarea unei forme independente de exercitare a profesiei, poate fi
incarcata direct online, prin Portalul CNASR - https://portal.cnasr.ro/
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REPREZENTARE

In data de 28 octombrie 2025, in cadrul celei de-a 9-a editii a Conferintei Internationale de Asistentd Sociala
(SWIC), Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala a Universitatii din Bucuresti, impreuna cu Colegiul National al
Asistentilor Sociali, a avut bucuria sa o gazduiasca pe Siobhan Maclean intr-o prezentare inspirationalda dedicata
teoriei Tn asistenta sociald: “Social work theory: What? Why? How?”

In perioada 3-5 octombrie 2025, Florin Lazar, vicepresedinte al Colegiului National al Asistentilor Sociali din
Romania (CNASR), a participat online, In calitate de reprezentant al Romaniei, la Intalnirea Delegatilor IFSW
Europa, desfasurata la Oslo, Norvegia.

In data de 7 octombrie 2025, Diana Cristea, Presedintele Colegiului National al Asistentilor Sociali din Romania
(CNASR), a participat la atelierul de lucru online dedicat Obiectivului specific 6 din cadrul proiectului ,Evaluarea
eficientei Strategiei nationale privind ingrijirea de lunga durata si imbatranirea activa pentru perioada 2023-2030, la
jumatatea perioadei de implementare”.

In data de 7 octombrie 2025, Diana Cristea, Presedintele Colegiului National al Asistentilor Sociali din Romania
(CNASR), si Andreea Pontos, Presedintele Comisiei de formare profesionalda a CNASR, au participat la un focus
grup online dedicat asociatiilor profesionale, organizat de Consortiul de cercetare sociala Encore Research — CC
SAS - IRES, n cadrul unui proiect derulat pentru Agentia Nationalda de Administrare Fiscala (ANAF).

Diana Cristea, Presedintele Colegiului National al Asistentilor Sociali din Roméania (CNASR), a participat la data de
17 octombrie 2025 la Forumul Copiilor si Tinerilor, eveniment organizat in cadrul proiectului Embrace Future,
derulat de Fundatia Serviciilor Sociale Bethany, Fundatia de Sprijin Comunitar (FSC), Buna Ziua, Copii din
Roménia, FONPC si Evolutionary Archetypes SL. Forumul a oferit copiilor si tinerilor un spatiu autentic de
exprimare, In care si-au putut face vocile auzite, aducand in prim-plan provocarile reale cu care se confrunta si
propunand solutii curajoase in dialogul cu decidenti politici, experti si reprezentanti ai societatii civile. In cadrul
evenimentului, Diana Cristea a transmis un mesaj emotionant si puternic despre importanta sanatatii mintale n
randul copiilor si tinerilor:

Colegiul National al Asistentilor Sociali a fost reprezentat Tn data de 5 noiembrie 2025, la lucrarile celei de- a VllI-a
editie a Conferintei ,Ziua Profesilor Liberale din Roméania”. Tema din acest an, ,Inovare si Inteligenta Artificiala”, a
evidentiat impactul noilor tehnologii asupra profesiilor liberale si modul in care acestea pot sprijini dezvoltarea,
eficienta si adaptarea la nevoile societatii contemporane.

 2A PROFESILOR LBERALE.
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REPREZENTARE

Tatiana Duta, Secretar executiv al Colegiului National al Asistentilor Sociali din Romania, a participat in data de 13
noiembrie 2025 la Forumul National al Serviciilor Sociale — ,Starea si bunastarea cetateanului in Romania”,
organizat de Federatia Organizatiilor Neguvernamentale pentru Servicii Sociale — FONSS. In cadrul panelului,
discutiile au vizat reformarea sistemului de servicii sociale din Roméania — de la modificarea Legii 292/2011 si
viziunea de reforma, pana la implementarea efectiva si mecanismele de finantare ale acestui proces complex.
Diana Cristea, presedintele CNASR, a participat in data de 18 noiembrie 2025 la masa rotunda ,Drepturile copiilor
— 0 prioritate pentru Romania”, organizata la Senatul Roméaniei. Evenimentul a fost dedicat prezentarii
recomandarilor de tara formulate de Comitetul ONU pentru Drepturile Copilului si organizat de Autoritatea Nationala
pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie, Tn parteneriat cu UNICEF Roménia. Cu aceasta ocazie, Diana
Cristea a evidentiat rolul esential al asistentilor sociali in promovarea si apararea drepturilor copiilor, subliniind
nevoia de a consolida profesia pentru a raspunde efficient provocarilor actuale.

In data de 20 noiembrie 2025, Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania a avut plicerea de a primi
delegatia din Republica Armenia, aflata intr-o vizitd de studiu in Roménia pentru schimb de experienta si
consolidarea cooperarii profesionale in domeniul serviciilor sociale. Intalnirea a reprezentat un prilej valoros de
dialog si schimb de bune practici intre specialisti roméani si armeni, cu accent pe dezvoltarea serviciilor sociale
comunitare, consolidarea sistemelor de supervizare profesionald, precum si pe rolul coaching-ului si mentoratului in
imbunatatirea calitatii interventiilor sociale.

in data de 21 noiembrie 2025, Diana Cristea, Presedintele CNASR, a participat la evenimentul aniversar dedicat
celor 30 de ani de activitate ai Asociatiei ASSOC. Un moment important al aniversarii a fost si recunoasterea
contributiei fondatorului Florian Saldjeanu, asistent social si primul Presedinte al CNASR, un profesionist vizionar si
un promotor devotat al dezvoltarii asistentei sociale din Roméania. Munca si dedicarea sa au stat la baza consolidarii
ASSOC ca model de bune practici la nivel national. La eveniment au fost prezenti si Petre Florin Manole, Ministrul
Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Bogdan Simion, Vicepresedintele Consiliului Economic si Social,
presedinte FONPC, alaturi de alte oficialitati locale, care au subliniat importanta colaborarii dintre profesionisti,
autoritati si organizatiile neguvernamentale pentru dezvoltarea serviciilor sociale.

Diana Cristea, presedintele CNASR, a participat ih data de 22 noiembrie 2025, la o intalnire de lucru cu colegii din
Sucursala Teritoriala Maramures-Sala;.

Diana Cristea, Presedintele CNASR, a participat online Tn data de 25 noiembrie 2025 la masa rotunda organizata in
contextul campaniei internationale ,16 Zile de Activism Tmpotriva Violentei”. Evenimentul a fost derulat de Consiliul
Judetean Vaslui, in parteneriat cu Inspectoratul de Politie Judetean Vaslui si Directia Generala de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Vaslui.
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n perioada 25-26 noiembrie 2025, Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania a avut placerea de a primi
vizita unei delegatii din Macedonia de Nord, aflatd Tn Romania la invitatia UNICEF Romania pentru un schimb de
experienta Tn domeniul protectiei copilului si al asistentei sociale. Delegatia a fost formata din reprezentanti ai
ministerului de resort, ai centrelor de asistenta sociald, ai institutelor de specialitate, ai mediului academic si ai
UNICEF Macedonia de Nord.

In data de 3 decembrie 2025, Diana Cristea, presedintele Colegiului National al Asistentilor Sociali, a participat la
evenimentul ,Tehnologie pentru Sigurantd: Impreun& pentru a pune capat violentei online si offline”, organizat in
cadrul Celor 16 Zile de Activism Tmpotriva Violentei Bazate pe Gen, de catre Safe YOU si Fundatia Dr. Max
Romaénia, in colaborare cu UNFPA EECARO.

In data de 11 decembrie 2025, UNICEF a marcat 79 de ani de activitate, celebrand aproape opt decenii de
implicare Tn protejarea si sprijinirea copiilor din intreaga lume. CNASR a avut onoarea de a fi reprezentat la acest
moment aniversar prin participarea doamnei Diana Cristea, presedintele Colegiului, evenimentul constituind un
prilej de reflectie asupra importantei muncii dedicate copiilor si comunitatilor vulnerabile.

In data de 15 decembrie 2025, Tatiana Dut3, Secretar executiv al CNASR, a participat la reuniunea Grupului de
lucru ,MEDICI - identificare / referire / asistenta victime”, organizata in conformitate cu Hotararea nr. 1 din
17.09.2024, privind constituirea grupurilor de lucru pentru implementarea eficienta a Strategiei Nationale Tmpotriva
Traficului de Persoane (SNITP) 2024-2028. Agenda intalnirii a inclus prezentarea unui model de procedura si
metodologie destinat unitatilor sanitare din Romania, privind detectarea si referirea victimelor traficului de persoane
care solicita servicii medicale, alaturi de alte subiecte relevante din cadrul Strategiei si al Planului National.

In data de 16 decembrie 2025, Diana Cristea, presedintele Colegiului National al Asistentilor Sociali, a participat, la
invitatia Ministerului Sanatatii, la Conferinta de lansare a ,Programului pentru servicii de sandtate — cresterea
capacitatilor de prevenire si tratare a dependentei copiilor si adolescentilor din Romania”, finantat Tn cadrul celei de-
a doua Contributii elvetiene Tn Romania. Evenimentul a subliniat importanta dezvoltarii serviciilor integrate de
sanatate si a interventiilor timpurii destinate copiilor si adolescentilor.
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Supervizarea asistentilor sociali

Dupa un parcurs complex de formare teoretica si practica, Colegiul National al Asistentilor Sociali din
Romaénia (CNASR) a anuntat in anul 2025 finalizarea primei serii de asistenti sociali care au absolvit
programul de formare ,Supervizarea asistentilor sociali”. 90 de asistenti sociali au competenta de
supervizor inscrisa in RNASR.

Absolventii acestui program au dobandit competente specifice Tn domeniul
supervizarii profesionale, demonstrand un nivel ridicat de pregatire,
responsabilitate si capacitate de a sprijini dezvoltarea profesionald a altor _ gl
asistenti sociali. Acestia contribuie la consolidarea identitatii profesionale

si la respectarea standardelor etice si de calitate Tn domeniul asistentei
sociale.

In urma aprobarii Biroului Executiv al CNASR, in sedinta din luna aprilie
2025, acesti specialisti au fost Tnscrisi Tn Registrul National al Asistentilor
Sociali din Roménia, devenind primii asistenti sociali certificati cu
competenta de supervizare. Acest demers reprezintd un moment

SUPERVIZAREA
PROFESIONALA- O
PRACTICA COMUNA
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reafirma rolul activ n cresterea calitatii serviciilor sociale, prin sustinerea
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unite si orientate catre respectarea valorilor etice.
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PROGRAM DE FORMARE SUPERVIZAREA

$1 EVALUARE SUPERVIZORI ASISTENTILOR SOCIALI
TN ASISTENTA SOCIALA

COLEGIUL NATIONAL AL ASISTENTILOR SOCIALI L 4

| .
™ o e
3 z1 7
|
& H=ele
T II ! L
o I MANUAL DE PROCEDURI SUPERVIZAREA, O LEma

RESPONSABILITATE

PROFESIONALA S| ETICA

PENTRU TOTI ASISTENTH
SOCIALI

. T SUPORTUAL 51 SPRUIEA FORTE D€ MUNEA, €A BVESTITE IN VAITORLL
& = .08 MO PO omtane

CADRUL SUPERVIZARII
ASISTENTILOR SOCIALI

MANUALUL FACILITATORULUI

WWW.Cnasr.ro



Ghiduri utile activitatii profesionale a aistentilor sociali

in anul 2025, Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania (CNASR) a elaborat si lansat trei
ghiduri profesionale menite sa sprijine activitatea asistentilor sociali si sa contribuie la cresterea calitatii

interventiilor in domeniu.

Primul dintre acestea, ,Ghidul orientativ — Practica bazata pe evidente”,
reprezinta un instrument concis si aplicat, destinat integrarii dovezilor
empirice Tn practica profesionald. Elaborat in urma consultarilor cu
practicieni si specialisti, precum si prin analiza studiilor si ghidurilor
internationale recente, ghidul ofera clarificari conceptuale, exemple
concrete de aplicare si repere utile pentru interventii eficiente, centrate pe
nevoile persoanelor vulnerabile.

De asemenea, la data de 9 septembrie 2025, CNASR a lansat ,Ghidul de
mentorat pentru asistentii sociali debutanti”, un material practic destinat
sprijinirii - procesului de integrare profesionald. Ghidul abordeaza
provocarile Tnceputului de cariera si propune metode, exemple si
instrumente pentru dezvoltarea unor relati de mentorat autentice si
eficiente, contribuind la formarea profesionalda sustenabilda a noilor
specialisti.

Cel de-al treilea material, realizat cu sprijinul UNICEF, este ghidul dedicat
practicii asistentei sociale Tn comunitatile rurale, care raspunde nevoilor
specifice ale profesionistilor din acest context. Acesta ofera solutii
adaptate, exemple de buna practica si instrumente utile pentru
gestionarea situatiilor complexe din mediul rural, avand ca obiectiv
imbundtatirea calitatii serviciilor sociale si consolidarea coeziunii
comunitare.

Toate cele trei ghiduri sunt disponibile gratuit, in format digital, pe site-ul
CNASR, 1n sectiunea ,Publicatii”, fiind resurse accesibile si relevante
pentru dezvoltarea continua a profesiei de asistent social.

Link https://cnasr.ro/blog/category/publicatii

GHID
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Proiectul "Consolidarea fortei de munca din domeniul serviciilor sociale si reducerea
decalajelor de echitate”

incepand cu luna iulie 2025 Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania deruleazi cu sprijinul
UNICEF Romania proiectul ,Consolidarea fortei de munca din domeniul serviciilor sociale si reducerea
decalajelor de echitate. Proiectul se va incheia in luna mai 2026.

Proiectul are ca scop Tmbunatatirea capacitatii fortei de munca din serviciile sociale prin dezvoltarea personalului
existent si atragerea de noi asistenti sociali, prin definirea si implementarea unui pachet de stimulente.

In cadrul proiectului a fost elaborat un pachet de stimulente pentru asistentii sociali debutanti. De acest pachet
au beneficiat in anul 2025, 25 de asistenti sociali. Acordarea acestui pachet a continuat si Tn anul 2026.

Au avut loc Tntalniri consultative cu asistenti sociali pentru a colecta feedback documentelor elaborate Tn cadrul
proiectului.

De asemenea, au fost realizate intalniri cu asistentii sociali debutanti. Scopul principal al ntalnirilor a fost
identificarea solutiilor de recrutare si angajare a asistentilor sociali Tn mediul rural, unde nevoia de profesionisti
este acutd, iar resursele umane sunt limitate. Activitatile au fost desfasurate in mai multe locatii, cu sprijinul
mediului academic. Totodata, au fost planificate targuri de locuri de munca in diverse regiuni ale tarii.

Prin intermediul parteneriatelor existente, informatiile au fost diseminate catre autoritatile locale, facilitand
dialogul cu numeroase unitati administrativ-teritoriale la nivel national. Au fost organizate, de asemenea, Tntalniri
cu reprezentanti ai autoritatilor publice din diferite zone.

In aceeasi perioada, a fost finalizat curriculumul destinat asistentilor sociali, care vizeaza actualizarile recente ale
cadrului legislativ in domeniul asistentei sociale. Au avut loc si sesiuni de consultare pentru validarea acestuia,
prin implicarea practicienilor din domeniu.
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Webinarii CNASR

Pe parcursul anului 2025 CNASR a organizat online, webinarii pe teme de interes din domeniu, dedicate asistentilor
sociali si creditate cu 1 credit profesional.
e 4 aprilie 2025 - "ADOLESCENTE. O discutie despre serial, realitatile tinerilor si rolul asistentului social” - sustinut de
Diana Cristea - Presedintele CNASR si Tatiana Duta - Secretar executiv CNASR
« 14 aprilie 2025 - "In dialog cu castigatorii Galei Nationale a Excelentei in Asistentd Sociala — editia a XI-a” - sustinut
de Diana Cristea - Presedintele CNASR si Tatiana Duta - Secretar executiv CNASR cu participarea asistentilor
sociali castigatori la Gala - editia 2025
e 20 mai 2025 - De la absolvent la angajat: provocari si strategii de adaptare la cerintele practicii profesionale in
asistenta sociala - sustinut de Florin Lazar - vicepresedinte CNASR
e 3 octombrie 2025 - Comunitatea LGBTQIA+. Un webinar despre diversitate cu Alexa Ciucu, psiholog Asociatia
ACCEPT
« 20 noiembrie 2025 - Webinarul ,impreuna pentru Copii” — dedicat Zilei Internationale a Drepturilor Copilului. Invitatii
speciali care au dezbatut aspecte legate de protectia si bunastarea copilului au fost:
e Elena Tudor — Director, ANPDCA
» Bogdan Simion — Presedinte, Federatia Organizatiilor Neguvernamentale pentru Copii
« Voica Tomus — Specialist protectia copilului, UNICEF Roméania
« Diana Cristea — Presedinte, CNASR
Evenimentul a fost moderat de Fabiana si Maya, care au adus Tn discutie perspectiva autentica a copiilor asupra lumii pe
care o construim pentru ei.
» 21 noiembrie 2025 - Webinarul ,De pe strada la adapost — despre asistenta sociala a persoanelor fara adapost”.
Discutiile au fost moderate de Florin Lazar, Vicepresedinte CNASR, iar Tn cadrul webinarului au prezentat:
 Florin Botonogu — Policy Center for Roma and Minorities
+ Roxana Andreea Marin — Sef Serviciu Incluziune Sociala, DGASMB
« Mihai lacoboia — Sef Serviciu Urgente Sociale, DGASMB
« Dana Dinu si Marian Serbanica — asistenti sociali, Serviciul Evaluare Initiald si Interventii in Situatii de Risc, DGASPC
Sector 6
» 3 decembrie 2026 - Ziua Internationald a persoanelor cu dizabilitati, moderar de Cerasele Nicoleta Predescu, asistent
social principal. Invitati:
» Beatrice Mirea — sef serviciu incluziune sociala, Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilitati (ANPDPD)
» Petre Dinica — asistent social principal
e Laurentiu Lazar — asistent social principal.
» 4 decembrie "Cum sa ai grija de tine, ca sa poti avea grija de ceilalti” sustinut de Loreni Baciu, membru in Comisia de
cercetare in asistenta sociala.
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GALA NATIONALA A EXCELENTEI IN ASISTENTA SOCIALA EDITIA A XI-A

in data de 18 martie 2025, Colegiul National al Asistentilor Sociali a marcat Ziua Mondiala a Asistentei Sociale prin
organizarea celei de-a Xl-a editii a Galei Nationale a Excelentei in Asistenta Sociald. Evenimentul a subliniat importanta
recunoasterii contributiilor remarcabile din domeniul asistentei sociale si necesitatea consolidarii eforturilor pentru
sprijinirea comunitatilor vulnerabile.

Castigatorii Galei Nationale a Excelentei in Asistenta Sociala, Editia a XI-a, 2025 sunt:

e Premiul Asistentul Social al Anului 2024 — Anamaria Ivanache (Botosani)

« Premiul pentru Asistentul Social din Domeniul Protectiei Copilului — Roxana-lonela Mocérta-Croitoru (Vaslui)

e Premiul pentru Asistentul Social din Domeniul Protectiei si Promovarii Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati —
Malina-Teodora Birau (Gorj)

« Premiul pentru Asistentul Social din Domeniul Servicii Medicale si de Sanatate — Emilia Gheorghiasa (lasi)

e Premiul pentru Asistentul Social din Domeniul Reintegrarii Sociale a Persoanelor Private de Libertate — Verginia-
Adelina Mitrica (Dolj)

« Premiul pentru Asistentul Social din Domeniul Protectiei Persoanelor Varstnice si Ingrijrii la Domiciliu — Cristina-
Maria Ciuperca (Bucuresti)

« Premiul pentru Asistentul Social din Domeniul Asistentei Sociale Comunitare — Catalina-Mihaela lonescu (Prahova)

« Premiul pentru Asistentul Social din Mediul Rural — Georgiana-Elena Frumosu (Arges)

e Premiul pentru Asistentul Social din Domeniul Promovarii Egalitati de Gen, Egalitatii de Sanse intre Femei si
Barbati si Combaterii Discriminarii — George Mitroi (Bucuresti)

« Premiul pentru Cel mai Bun Asistent Social Debutant, Absolvent 2024 — Laura-Andreea Talpalaru

» Premiul de Excelenta in Interventia Indirecta — Carmen-Elena Andresoi

¢ Premiul pentru Jurnalism - Constantin Craitoiu — TVR Craiova (Dolj)

« Premiul Politicianul care a Sustinut si a Promovat Asistenta Socialda in Anul 2024 — Mariana Gaju (Constanta)

« Premiul Institutia Anului — Centrul NoRo — Asociatia Prader Wili din Romania (Sala))

» Premiul Personalitatea Anului 2024 in Promovarea Educatiei si Formarii in Asistenta Socialda — loan Durnescu
(Bucuresti)

« Premiul de Excelenta pentru Promovarea Profesiei Liberale de Asistent Social — Claudia Torje (Bihor)

 Premiul pentru Intreaga Cariera in Promovarea Asistentei Sociale - Elena Tudor (Bucuresti)

« Premiul pentru Cea mai Activa Sucursala Teritoriala CNASR — Sucursala teritoriala Gorj.

Marele premiu, Asistentul Social al Anului 2024, a fost acordat de Diana Cristea, Presedintele Colegiului National al
Asistentilor Sociali, alaturi de Simona Bucura-Oprescu, Ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale.

O noutate a acestei editii a fost Premiul de Excelenta in Interventia Indirectd, acordat asistentilor sociali care s-au
remarcat prin abilitati de leadership si management, contribuind semnificativ la eficienta echipelor si obtinerea unor
rezultate notabile Tn domeniul asistentei sociale.

Tn cadrul serii Galei, Doru Buzducea, Ambasador al Excelentei n Asistentd Sociala a lansat brosura O profesie, o gala,
0 poveste.

Evenimentul a fost moderat de Andreea Marin, Ambasador al Excelentei in Asistenta Sociala si gazda a Galei inca de
la prima editie. Momentul artistic al serii a fost sustinut de trupa The Mono Jacks, oferind invitatilor o experienta
memorabila.
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Raport CNASR 2025

NEF: Tehnologie Digitala si Empowerment in Formarea Asistentilor Sociali

anul 2025 Colegiul National al Asistentilor Sociali din Roméania (CNASR) a fost implicat in derularea proiectului

Erasmus+ NEF: Tehnologie Digitala si Empowerment in Formarea Asistentilor Sociali

Cum putem consolida emanciparea persoanelor vulnerabile in era digitala? Aceasta este intrebarea centrala a
proiectului Erasmus+ NEF — Tehnologie Digitala si Empowerment in Formarea Asistentilor Sociali (parteneriat de

Cco

operare), lansat in noiembrie 2024, cu o durata de trei ani.

Pornind de la constatarea ca accesul la drepturi si autonomie depinde din ce Tn ce mai mult de tehnologia digitala,
proiectul NEF Tisi propune sa identifice, sa promoveze si sa dezvolte instrumente si practici inovatoare, astfel Tncat
tehnologia sa devina un motor real al autodeterminarii pentru persoanele vulnerabile.

Activitatile principale ale proiectului NEF:

v
v
v
v

Public-tinta:

Parteneriatul NEF:

n

Identificarea si promovarea bunelor practici de empowerment la nivel european
Crearea si testarea unor module de formare digitala pentru asistenti sociali

Adaptarea si pilotarea unui instrument digital dedicat, co-creat impreuna cu beneficiarii
Diseminarea rezultatelor la nivel national si european

Persoane vulnerabile (dizabilitati, saracie, excluziune digitald), implicate direct in fiecare etapa a proiectului
Asistenti sociali si studenti la asistenta sociald, care lucreaza cu aceste grupuri

IRTS Hauts-de-France (Franta) — coordonator si expert in formarea in asistenta sociala

Habble (Franta) — dezvoltator de instrumente digitale pentru autonomia persoanelor cu dizabilitati
CNASR (Romaénia) — retea profesionala cu peste 13.000 de membri

ASSOC (Romania) — organizatie cu peste 30 de ani de experienta Tn incluziune sociala
Logopsycom (Belgia) — centru de inovatie educationala axat pe incluziune digitala

Aproximar (Portugalia) — cooperativa specializata in politici sociale si empowerment

cadrul Proiectului NEF, Colegiul National al Asistentilor Sociali din Roméania (CNASR) a coordonat elaborarea

metodologiei pentru identificarea si evaluarea bunelor practici de empowerment digital n asistenta sociald, realizata
impreuna cu toti partenerii NEF. In baza acestei metodologii au fost identificate 20 de practici si instrumente inovatoare

n

fiecare tara participanta, cu impact Tn promovarea autonomiei si incluziunii digitale, au fost organizate 4 ateliere

nationale n fiecare tara participanta si 2 workshop-uri online cu participare europeana.

bop Florina

e T
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COMISIA DE AVIZARE SI ATESTARE PROFESIONALA

Componenta:

Oana Clocotici Violeta Constantin Andreea Furtuna Cleopatra Heroi
-Presedinte Membru Membru Membru
Obiective:

1. Evaluarea lunara a dosarelor depuse la Comisie.
2.Implicarea in campanii de informare/promovare ale CNASR.
3. Participarea la campanii de informare/promovare.
4. Respectarea de catre asistentii sociali a numarului de credite profesionale.
Activitati realizate:
¢ Urmarirea indeplinirii planului de actiune al Comisiei.
* Analiza individuala a dosarelor in functie de criteriile legale stabilite:
* Nr.total dosare depuse: 2217
« Nr.total dosare analizate: 2217
« Nr. total dosare inscriere: 1147
+ Nr. total dosare de treapta superioara: 997
* Nr. total dosare atestat de libera practica: 33
« Nr. total dosare CIAS: 39
+ Nr. total dosare SCPAS: 1

COMISIA DE STRATEGIE SI DEZVOLTARE PROFESIONALA

Componenta:

Daniel Hliban Roxana Necula Roxana Vasilescu

o -Presedinte Membru Membru
Obiective:

1.Asigurarea unui management strategic.
2.Imbunatitirea capacitatii de interventie a asistentilor sociali.
3.Dezvoltarea imaginii profesiei de asistent social.
Activitati realizate:
+ Elaborarea si implementarea planului anual de actiune al Comisiei de Strategie si Dezvoltare Profesionala.
* Monitorizarea/evaluarea implementarii Strategiei CNASR 2022-2027:
« Participare la sedintele BEX.
+ Centralizarea rapoartelor de activitate primite de la comisiile operative ale CNASR.
* Centralizarea planificarilor comisiilor CNASR.
* Analizarea si avizarea activitatilor desfasurate de Sucursalele Teritoriale prin prisma prioritatilor si obiectivelor cheie
cuprinse in Strategia CNASR 2022 - 2027.
+ Oferirea de consultanta tuturor Sucursalelor Teritoriale in vederea stimularii activitatii la nivel judetean:
¢ Diseminarea Ghidului Sucursalei Teritoriale.
« Intalniri online cu presedintii de Sucursale Teritoriale.
« Participare la evenimente din cadrul unor Sucursale Teritoriale
« TIncurajarea infiintarii de Sucursale Teritoriale noi.
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COMISIA DE FORMARE PROFESIONALA

Componenta:

Andreea Pontos Felicia Andrioni Alina Garleanu
-Presedinte Membru Membru

Comisia de Formare Profesionalda Continua (CFPC) are rolul de a evalua si aproba solicitarile privind formarea
profesionald a asistentilor sociali, contribuind astfel la mentinerea unui Tnalt nivel de competenta profesionala in randul

membrilor Colegiului.

1.Activitatea desfasurata in 2025
Evaluarea lunara a dosarelor depuse de furnizorii de formare profesionald, asistentii sociali sau alte entitati
Pe parcursul anului 2025, CFPC a analizat si emis decizii privind diverse tipuri de solicitari din partea structurilor

teritoriale si a furnizorilor de formare, incluzand:

Numar total decizii emise: 155

 Asistenti sociali solicitanti de credite in nume propriu — 21

e Furnizori nou avizati si inregistrati in RNFFPC: 5

» Furnizori re-autorizati ca si furnizori formare profesionala- 4

» Programe de formare avizate si creditate:

-Sucursale teritoriale: 22 sucursale cu 84 cereri
ST Arad — 3, ST Bacau -2; ST Bihor -11, ST Bistrita-Nasaud -1; ST Botosani — 3; ST Brasov -8;ST Bucuresti -9; ST
Buzau-2; ST Cluj -4 ;ST Constanta -3; ST Dambovita -1; ST Dolj-2 ; ST Gorj — 3; ST Hunedoara- 1; ST lasi -3 ; ST
Maramures — 6; ST Mures-2; ST Olt — 1; ST Prahova — 9; ST Satu Mare -7; TS Timis — 1; ST Véalcea -4

-Furnizori autorizati — 28 cereri

-Alte entitati — 1 cerere

-Universitati- 7 - cereri

2.Documente de interes elaborate de catre Comisia de Formare
» Norme privind formarea profesionala continua cuprinse in ROF-ul CNASR
» Elaborare model Certificat competente profesionale pentru asistentul social supervizor
« Analiza a nevoii de formare a asistentilor sociali ( evaluare nationalda cu 1097 respondenti)
Alte activitati realizate de catre Comisia de Formare:
» Participarea la sedintele lunare ale Biroului Executiv.
« ntalniri de lucru cu Comisia de Strategie si Dezvoltare Profesionala.
» Participarea la doua reuniuni ale sucursalelor locale, axate pe promovarea Ghidului de mentorat si identificarea

nevoilor regionale de formare profesionala.
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COMISIA DE CERCETARE IN ASISTENTA SOCIALA

Componenta:

Mihaela Zanoschi Loreni Baciu Mihai-Bogdan lovu
-Presedinte Membru Membru

Tn anul 2025, activitatea Comisiei de cercetare a fost orientatd catre consolidarea unei practici profesionale bazate pe
evidente si sustinerea unor teme critice pentru sistemul de asistentd sociald din Roméania. Demersurile realizate au
vizat atat dezvoltarea de cercetari aplicate, cat si corelarea acestora cu nevoile sistemului, Tn special Tn domenii precum
integrarea n profesie, retentia si supervizarea profesionala.
Directii principale ih 2025:

« Continuarea studiului privind tranzitia absolventilor de asistenta sociald catre piata muncii;

« Derularea cercetarii privind impactul supervizarii profesionale asupra practicii si starii de bine a asistentilor sociali;

« Promovarea practicii bazate pe evidente si facilitarea accesului la resurse relevante pentru profesie;

« Contributia la dezvoltarea cadrului profesional al supervizarii in asistenta sociala.
Obiective:

« Initierea si dezvoltarea de cercetari relevante pentru practica asistentei sociale;

» Sustinerea utilizarii dovezilor In luarea deciziilor profesionale;

« Facilitarea accesului asistentilor sociali la resurse de specialitate relevante;

« Stimularea implicarii asistentilor sociali in procese de cercetare, reflectie si dezvoltare profesionala;

« Contributia la dezvoltarea sistemului de supervizare profesionala.
Activitati realizate:
1.Studiul longitudinal privind tranzitia absolventilor catre piata muncii
In anul 2025, Comisia a continuat implementarea studiului longitudinal privind integrarea absolventilor de asistenta
sociala pe piata muncii, un demers esential pentru Intelegerea dinamicii de intrare in profesie.
Activitatile au vizat:
-optimizarea metodologiei de colectare a datelor, prin clarificarea responsabilitatilor n relatia cu universitatile si
eficientizarea comunicarii, ceea ce a permis consolidarea bazei de date aferente promotiilor analizate (130 de
respondenti pentru promotia 2022, 140 pentru 2023 si 141 pentru 2024);
-colectarea datelor pentru promotia 2024.
Acest studiu contribuie la intelegerea dificultatilor reale de integrare profesionald si oferd o baza pentru dezvoltarea
unor masuri de retentie n sistem.
2. Studiul privind impactul supervizarii profesionale asupra calitatii actului profesional, retentiei si starii de bine a
asistentilor sociali
Comisia a avansat in implementarea studiului initiat anterior prin:
- finalizarea si validarea instrumentului de cercetare;
-aplicarea online a chestionarului in randul asistentilor sociali aflati in proces de supervizare.
Rezultatele acestui studiu vor contribui la fundamentarea rolului supervizarii ca mecanism de suport profesional si de
prevenire a epuizarii.
3. Diseminarea cercetarii si dezvoltarea resurselor pentru practica bazata pe evidente
Activitatile au vizat consolidarea accesului la resurse relevante pentru profesionisti:
-diseminarea rezultatelor studiului privind prevalenta abuzului asupra persoanelor varstnice Tn institutii;
-contributia la promovarea Ghidului de practica bazata pe evidente, ca instrument de orientare pentru profesionisti;
-sustinerea vizibilitatii rezultatelor cercetarii la nivel national si international, prin contributii la publicatii stiintifice in care
implicarea CNASR a fost recunoscuta, dintre care mentionam:
-Cristea, D., Lazar, F., Ghita, M. C., Sannazzaro, N., & Tomus, V. (2025). Enhancing leadership in social work: The role
of supervision and e-learning in Romania. The British Journal of Social Work, 55(8), 4169-4174.
https://doi.org/10.1093/bjsw/bcafl66
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COMISIA DE CERCETARE IN ASISTENTA SOCIALA
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-‘Mihai, A., Crivoi, E. S., Alecu, L., Pop, O., Nita, D., Rentea, G. C., Luca, A., & Lazar, F. (2025). Stress and burnout
among social workers — a relation mediated by coping styles. Humanities and Social Sciences Communications, 12,
1430. https://doi.org/10.1057/s41599-025-05780-1

-Lazar, F., Rentea, G. C., Mihai, A., Nita (Gaba), D., & Munch, S. (2025). Retention and turnover in social work practice:
what role do trusting colleagues, overtime, and workload play in job satisfaction? Journal of Social Work Practice,
39(1), 21-36. https://doi.org/10.1080/02650533.2025.2453994

Aceste demersuri sustin utilizarea dovezilor Tn practica profesionala si contribuie la cresterea vizibilitatii cercetarii din
domeniul asistentei sociale, reducénd totodata decalajul dintre cercetare si interventie.

4. Organizarea de webinarii tematice pentru comunitatea profesionala

Comisia a organizat si facilitat doua webinarii dedicate unor teme relevante pentru practica profesionala:

-De la absolvent la angajat: provocari si strategii de adaptare la cerintele practicii profesionale in asistenta sociala;
-Cum sa ai grija de tine, ca sa poti avea grija de ceilalti. Riscurile psihosociale in asistenta sociala si importanta ingrijirii
de sine.

Aceste Tntalniri au creat un cadru de reflectie profesionala si schimb de experienta, contribuind la 0 mai buna ntelegere
a provocarilor din practica si la conectarea acestora cu rezultatele cercetarii.

5. Contributii la dezvoltarea sistemului de supervizare profesionala

Comisia a avut un rol activ Tn sustinerea dezvoltarii cadrului profesional al supervizarii in asistenta sociald, prin
implicarea Tn demersurile institutionale ale CNASR.

Activitatile au vizat:

-contributia la elaborarea Manualului supervizorului in formare;

-realizarea Ghidului de orientare pentru intervizarea supervizorilor;

-participarea la procesul de selectie si formare a facilitatorilor si evaluatorilor din cadrul programului de supervizare;
-implicarea n formarea initiala a supervizorilor de etica.

Prin aceste demersuri, Comisia a contribuit la definirea si consolidarea standardelor profesionale ih domeniul
supervizarii, sustindnd integrarea acesteia ca mecanism esential de crestere a calitatii interventiei si de suport pentru
asistentii sociali.

6. Contributii la demersuri strategice pentru profesie

Comisia a contribuit la initiative strategice cu impact asupra dezvoltarii si sustenabilitatii profesiei de asistent social, prin
integrarea perspectivelor rezultate din activitatea de cercetare in procesele de elaborare de politici si masuri la nivel
national.

Activitatile au vizat:

-contributia la elaborarea Strategiei privind recrutarea, formarea si mentinerea asistentilor sociali Tn domeniu;
-participarea la dezvoltarea Pachetului de masuri de incentivare si stimulente pentru atragerea si retentia asistentilor
sociali Tn mediul rural.

Prin aceste demersuri, Comisia a sustinut fundamentarea unor interventii orientate catre cresterea atractivitatii profesiei
si reducerea deficitului de personal, in special in comunitatile vulnerabile.
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COMISIA DE IMAGINE SI COMUNICARE

Componenti:

1. Identitate vizuala.

2.
3.

Stefania Savin Lavinia Bucur Mihaela Motoc Mirela Niculai Nelida Ghitulescu
Membru Membru Membru Membru -Presedinte
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Obiective:

Plan de comunicare.
Colaborare cu structurile teritoriale.

Activitati realizate:

Centralizarea informatiilor pentru publicarea lunara a newsletter-ului.

Realizarea unor articole pe diverse teme de interes cu/de asistenti sociali pentru newsletter-ul CNASR.

Redactarea textului pentru prima pagina a newsletter-ului.

Monitorizarea calendarului cu zilele nationale/internationale celebrate, in vederea realizarii postarilor pe pagina de
Facebook a CNASR.

NEwsS
LETTER

COLEGIUL NATIONAL AL ASISTENTILOR SOCIALI DIN ROMANIA

NEWS
LETTER

COLEGIUL MNATIOMAL AL ASISTEMTILOR SOCLALI DIN ROMANLA
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COMISIA DE DEONTOLOGIE PROFESIONALA

Componenta:

Nicoleta Meret Romelia Blejan Lucian Bodor
Presedinte Membru Membru

Obiective:
» Cresterea calitatii actului profesional prin aplicarea de principii si reguli de conduita ale asistentilor sociali.

Cazuistica instrumentata:
» 10 asistenti sociali cercetati
e 67 adrese de corespondenta
» 8 audieri asistenti sociali
e 10 rapoarte finale
» 9 rapoarte pentru supervizare etica

Materiale suport din perspectiva deontologiei profesionale:
» Responsabilitati ale asistentului social fata de beneficiari
» Obligatiile asistentului social Tn relatie cu institutiile publice
» Obligatii fata de membrii corpului profesional
» Obligatii fata de profesia de asistent social

Obiective pentru anul 2026
* Instrumentare cazuistica adresata Comisiei de deontologie profesionala
e Materiale suport din perspectiva deontologiei profesionale
» Revizuirea Codului deontologic al profesiei de asistent social
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ANEXE

Rapoartele de activitate pentru anul 2024 ale sucursalelor teritoriale:
e Arad

e Arges

e Baeau

¢ Bihor

e Bistrita-Nasaud
¢ Bolosani

¢ Brasov

¢ Bucuresti

¢ Buziu

e Calarasi

e Dambovita

¢ Dolj

e Giurgiu

e lasi

e Maramures-Salaj
¢ Mures

e Neaml

e OIt

¢ Prahova

e Satu Mare
consliluie anexe la raportul anual al CNASR.

Rapoartele sucursalelor teritoriale se vor anexa pe site-ul CNASR la sectiunea destinata fieciirei sucursale.
https://www.cnasr.ro/sucursale-teritoriale
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