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ROMÂNIA 

JUDEŢUL PRAHOVA 

ORAŞUL MIZIL 

CONSILIUL LOCAL 

DIRECȚIA DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ 

Mizil, Str. Blajului, nr. 5A, telefon/fax: 0244/250020, e-mail: asistsociala@primaria-mizil.ro 

 

ANUNȚ 

 

În conformitate cu prevederile art. VII, alin. 2, alin. 3, litera b) din OUG nr. 30/2024 privind unele măsuri 

fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, 

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ MIZIL 

organizează 

 

CONCURS de RECRUTARE pentru ocuparea  funcției contractuale de execuție vacante de 

ASISTENT SOCIAL, Clasa I, grad profesional practicant din cadrul 

Compartimentului  Servicii Sociale  Persoane cu Dizabilități și Persoane Vârstnice, Monitorizare 

Asistenți Personali si Resurse Umane al DAS Mizil 

 

 Denumire funcție: funcția contractuală de execuție vacantă de asistent social, 1 post 

 Clasă: I 

 Grad profesional: PRACTICANT 

 Compartiment DAS:  Compartiment  Servicii Sociale  Persoane cu Dizabilități și Persoane 

Vârstnice, Monitorizare Asistenți Personali si Resurse Umane 

 

 Durată de muncă: durată normală, 8 ore/zi, 40 ore/săptămână, perioadă nedeterminată 

 

 Condiții de participare: 

 

➔ Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de art. 15 din HG nr. 

1336/2022 pentru aprobarea regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice: 

- persoana să aibă cetăţenie română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a 

statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în România; 

- persoana să cunoască limba română, scris şi vorbit; 

- persoana să aibă capacitate deplină de exerciţiu; 

- persoana să îndeplinească condiţiile de studii necesare ocupării postului; 

- persoana să îndeplinească condiţiile de vechime, vechime în specialitate, respectiv de experienţă 

necesare ocupării postului, după caz; 

- persoana să aibă o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată 

pe baza adeverinței medicale eliberate de medical de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

- persoana să aibă capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul 

Muncii, cu modificările și completările ulterioare; 

- persoana să nu fi fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii 

naţionale, contra autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra 

înfăptuirii justiţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 
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- persoana nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului 

de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a 

folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a 

interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 

- persoana nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1, alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind 

Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de 

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 

76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului national de Date genetice Judiciare, cu 

modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35, alin. (1), litera h. 

 

➔ Candidații trebuie să îndeplinească următoarele condiții specifice: 

- studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul asistență 

socială, cu vechime de minimum 1 an în specialitatea studiilor; 

- aviz de exercitare a profesiei de asistent social, treapta de competență practicant 

 

 Data, ora și locul desfășurării probei scrise: 12.11.2025, ora 10.00, sediul Direcției de Asistență 

Socială Mizil din str. Blajului, nr. 5A, Mizil 

  

Data, ora și locul desfășurării interviului: 18.11.2025, ora 13.00, sediul Direcției de Asistență 

Socială Mizil din str. Blajului, nr. 5A, Mizil 

  

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 23.10.2025 – 05.11.2025 

  

Locul de depunere a dosarelor de concurs: la sediul DAS Mizil, din Mizil, str. Blajului, nr. 5A 

  

Persoană de contact: secretar comisie de concurs, Toader Elena Daniela 

  

Date de contact: Telefon/fax: 0244/250020, e-mail – asistsociala@primaria-mizil.ro, Mizil, str. 

Blajului, nr. 5A 

 

 

DIRECTOR EXECUTIV, 

Elena Daniela Toader 
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