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ANUNT

Priméria orasului Intorsura Buziului, cu sediul in oragul Intorsura Buzaului, strada Mihai Viteazul nr.
173, judetul Covasna, organizeazi concurs pentru ocuparea postului contractual de executie vacant, Asistent
social grad profesional debutant, Compartiment Evidentd si platd beneficii de asistenta sociali,
executare munci in folosul comunititii, Directia de asistenta sociald din cadrul Aparatului de specialitate
al primarului orasului intorsura Buziului, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, dupa
cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Asistent social grad profesional debutant
IN CADRUL: Compartiment Evidenta si plati beneficii de asistentii sociali, executare munci in
folosul comunitatii
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: functie de executie
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore/zi; 40 de ore/siaptimana
PERIOADA: nedeterminata
Desfagurarea concursului constd in patru etape succesive, dupd cum urmeazi:
1. selectia dosarelor;
2. proba scrisd; N s N——— : S S
3. interviul.

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidafii trebuie si indeplineascd urmitoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirdrea Guvernului nr. 1336/28.10.2022:

a) are cetatenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roméan4, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni s@vargite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea



infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupirii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupérii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

- studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in domeniul
asistentd sociald;
- aviz de exercitare a profesiei de asistent social, treapta de competenti debutant

Pentru fnscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-

cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica: :

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea In muncd pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificat de integritate comportamentald eliberat de Inspectoratul de Politie Judetean;

h) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

i) Curriculum Vitae, model comun european.

Copiile documentelor vor fi insofite de documentele in original, pentru a fi certificate pentru
conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs, sau, copii legalizate. —

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Compartimentul Relatii cu publicul si registratura, aflat in
sediul Primriei orasului Intorsura Buziului, strada Mihai Viteazul, nr. 173, judetul Covasna, cod postal
525300, e-mail primaria@intorsura.info.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA
SEDIUL INSTITUTIEI:

Nr. Activitati Data si ora
crt.
1 Publicarea anuntului 15,12.2025
5 Depunerea dosarelor de participare la concurs 15.12.2025 — 30.12.2025 ora 16:30
" | la adresa: Primaria Intorsura Buziului, cu
sediul in orasul Intorsura Buziului, strada
Mihai Viteazul nr. 173, judetul Covasna.
08.01.2026

3. | Selectia dosarelor de cétre membrii comisiei
de concurs

4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor UStL-2026 are- 1600

Depunerea contestatiilor privind 09.01.2026 ora 16:00

rezultatele selectie1 dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutionérii contestatiilor 1020200t 16:00




7. | Sustinerea probei scrise 14.01.2026 ora 10:00

8. | Afisarea rezultatului probei scrise 5012026

Depunerea contestatiilor privind 15.01.2026 pana la ora 16:00
rezultatele probei scrise

10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 16:01.2026 bra14:00

la proba scrisd

11. | Sustinerea interviului 19.01.2026 ora 10:00

12. | Comunicarea rezultatelor dupé sustinerea 12012026 om.14:00

interviului

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 20.01.2026/012.10:00

interviului

14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor CL0L2 008 L0

22.01.2026 ora 14:00

15. | Afisarea rezultatului final al concursului

Bibliografie proba scrisa:

1.Constitutia Roméniei
Tematica: Titlul II — Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale

2.0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ —
Tematica: Partea VI (Titlul I si III, Capitol I, III si IV);

3.0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificérile si completérile ulterioare; l
Tematica: Capitolul I — Principii si definitii

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu
modificérile si completérile ulterioare;
Tematicé:se va studia integral

5.Legea nr. 292/2011 — legea asistentei sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;
Tematici:se va studia integral

6.Legea nr. 466/2004 privind statutul asistentului social in Romania, cu modificirile si
completarile ulterioare.
Tematicé:se va studia integral

7.LEGEA nr. 248/2015 (*republicata*) privind stimularea participarii in Invatimantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate
Tematica:se va studia integral

8.0UG 34/2024 privind unele mésuri pentru sprijinirea categoriilor de cupluri maméa-nou-néscut
defavorizate cu tichete sociale pe suport electronic acordate din fonduri externe nerambursabile pentru
nou-ndscufi, pentru modificarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum si prorogarea unui
termen

Tematica:se va studia integral
9.LEGE 226/2021privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil

de energie

Tematicé:se va studia integral
Interviul, se realizeazd conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua

desfasuririi acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare, art. 41, alin. (2) din H.G. nr. 1336/2022:



abilitati si cunostinte impuse de functie;
capacitatea de analiz3 i sintezi;
motivatia candidatului;
comportamentul in situatiile de crizi;
abilitdti de comunicare
initiativa si creativitate
Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0267370337, la adresa de e-mail:
primédria@intorsura.info si pe website: www.intorsura.info, persoanid de contact: Brie Tohinean
Georgiana, avand functia de Consilier clasa [ grad profesional superioar.

PRIMAR,
URDA RAUL




