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Nr. 41091/11.11.2025

Catre,

Colegiul National al Asistentilor Sociali din Roménia
Bulevardul General Gheorghe Magheru, nr. 31, et.6,
Sector 1, Bucuresti, Cod Postal 010325

In conformitate cu prevederile art. 40 alin (9) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completdrile ulterioare, va transmitem, atasat prezentei, Anuntul nr.
41003/11.11.2025 si Bibliografia/Tematica aferentd concursului de recrutare organizat pentru
ocuparea postului contractual vacant de executie de asistent social, grad. debutant, cu studii
superioare, cu normd intreagd, pe duratd nedeterminatd din cadrul Centrului de zi de recuperare
pentru copii cu dizabilitati Campulung Moldovenesc - Directia de asistentd sociald din aparatul
de specialitate al primarului municipiului Campulung Moldovenesc.

Cu stima,

PRIMAR, Director éu v,

Criaciunescu Diana-Mihaela

Compartiment resurse umane,

Insp. Timu Lenuta




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CAMPULUNG MOLDOVENESC

ANUNT
Nr.41003/11.11.2025

Primaria municipiului Campulung Moldovenesc anuntd organizarea concursului de
recrutare pentru ocuparca postului contractual vacant de executie de asistent social, grad.
debutant, cu studii superioare, cu norma intreagd, pe durata nedeterminatd din cadrul Centrului de
zi de recuperare pentru copii cu dizabilitati Campulung Moldovenesc - Directia de asistenta
sociald din aparatul de specialitate al primarului municipiului Campulung Moldovenesc, in
conformitate cu prevederile art. VII din Ordonanta de Urgenta nr. 156/2024.

Concursul se va desfisura la sediul Primariei municipiului Campulung Moldovenesc. Str.
22 Decembrie, nr.2 si va consta in sustinerea a doud probe:

- proba scrisa in data de 10.12.2025, ora 10,00,

- proba interviu in data de 15.12.2025, ora 10,00.

Conditiile generale de inscriere la concurs sunt cele prevazute la art. 15 din Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sd indeplineascd cumulativ urmatoarele
conditii:

I.Conditii generale:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetafenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare:

d) are o stare de sianitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si. dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru sivérsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



11.Conditii specifice:

- Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul de
studii universitare - asistentd sociald;

- Aviz de exercitare a profesiei de asistent social, eliberat de Colegiul National al Asistentilor
Sociali din Romdnia;

- Vechime in specialitatea studiilor absolvite: nu este cazul;

I11.Dosarul de inscriere la concurs va contine urméatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 din H.G. nr.
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/dupa caz;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursulut;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infracfiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala,
precum i orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane:

1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sandtate va contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtdtii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesti
starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii,

Actele prevazute la lit. b) — e) vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii conformitdtii
copiilor cu acestea.

In cazul documentului previzut la lit f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere c¢d nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu, pand
la data desfasurarii primei probe a concursului.

IV. Calendarul de desfasurare a concursului:

1. in data de 11.11.2025 - Publicarea anuntului privind organizarea consursului de recrutare, la
sediul Primariei municipiului Campulung Moldovenesc, Str. 22 Decembrie, nr.2 si pe pagina de
internet a Primariei municipiului Campulung Moldovenesc;

2.0in perioada 11.11.2025 — 24.11.2025, pana la ora 16,00 - Depunerea dosarelor de concurs, la
sediul Primériei municipiului Campulung Moldovenesc. Str. 22 Decembrie, nr.2 camera 28;



3. Piana la data de 26.11.2025 - Selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor de concurs la sediul Primariei municipiului Campulung Moldovenesc, Str. 22
Decembrie, nr.2 si pe pagina de internet a Primériei municipiului Campulung Moldovenesc:
4. Pana la data de 27.11.2025 - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor
de concurs, la sediul Primériei municipiului Campulung Moldovenesc, Str. 22 Decembrie, nr. 2.
camera nr.l - Registraturd (in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data si ora afisarii
rezultatelor selectiei dosarelor);
5. Pana la data de 28.11.2025 - Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la selectia
dosarelor de concurs la sediul Primariei municipiului Campulung Moldovenesc si pe pagina de
internet a Primdriei municipiului Campulung Moldovenesc;
6. in data de 10.12.2025, ora 10,00 — Sustinerea probei scrise la sediul Primariei municipiului
Campulung Moldovenesc, Str. 22 Decembrie, nr. 2;
7. in data de 10.12.2025 - Afisarea rezultatelor probei scrise la sediul Primariei municipiului
Campulung Moldovenesc, Str. 22 Decembrie, nr. 2 precum si pe pagina de internet a Primariei
Municipiului Campulung Moldovenesc;
8. In termen de cel mult o zi lucritoare de la data si ora afisarii rezultatelor probei scrise -
Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise la sediul Primariei municipiului
Cémpulung Moldovenesc, Str. 22 Decembrie, nr. 2 camera nr.1 -Registraturd;
9. in termen de cel mult o zi lucriitoare de la data si ora expirarii termenului de depunere a
contestatiilor la proba scrisi - Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor la proba scrisa a
concursului, la sediul Primariei municipiului Campulung Moldovenese, Str. 22 Decembrie, nr. 2
precum si pe pagina de internet a Primariei Municipiului Campulung Moldovenesc;
10. in data de 15.12.2025, ora 10,00 - Sustinerea probei interviu la sediul Primiriei
municipiului Campulung Moldovenesc, Str. 22 Decembrie, nr. 2;
11. in data de 15.12.2025 - Afisarea rezultatelor probei interviu la sediul Primariei municipiului
Campulung Moldovenesc, Str. 22 Decembrie, nr. 2 precum si pe pagina de internet a Primariei
Municipiului Campulung Moldovenesc;
12. In termen de cel mult o zi lucritoare de la data si ora afisirii rezultatelor probei
interviu — Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei interviu la sediul Primariei
municipiului Campulung Moldovenesc, Str. 22 Decembrie, nr. 2 camera nr.1 -Registratura;
13. in termen de cel mult o zi lucritoare de la data si ora expiririi termenului de depunere
a contestatiilor la proba interviu — Afisarea rezultatelor privind solutionarea contestatiilor la
rezultatele probei interviu la sediul Primariei municipiului Campulung Moldovenesc, Str. 22
Decembrie, nr. 2 precum si pe pagina de internet a Primariei Municipiului Campulung
Moldovenesc;
14. in termen de o zi lucritoare de la data afisirii rezultatelor solutionirii contestatiilor
pentru ultima proba a concursului - Afisarea rezultatelor finale ale concursului la sediul
Primariei municipiului Campulung Moldovenesc, Str. 22 Decembrie, nr. 2 si pe pagina de
internet a Primariei Municipiului Campulung Moldovenesc.

Relatii suplimentare se obtin la sediul Primdriei municipiului Campulung Moldovenesc, Sir.
22 Decembrie, nr. 2, camera 28, tel 0230/3144235, persoand de contact: Timu Lenuta - inspector,
e-mail lenuta.timu@campulungmoldovenesc.ro.

Anexdm prezentului anunt Bibliografia si Tematica concursului.

Afisat astazi: 11.11.2025
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BIBLIOGRAFIA /TEMATICA
pentru concursul organizat in vederea ocupirii postului contractual vacant de executie de
asistent social, grad debutant, cu studii superioare, cu norma intreaga, pe durata
nedeterminati din cadrul Centrului de zi de recuperare pentru copii cu dizabilitati
Cimpulung Moldovenesc - Directia de asistenti sociala din aparatul de specialitate al
primarului municipiului CAmpulung Moldovenesc

1. Constitutia Romaniei, republicati;
Tematica:
- Constitutia Romdniei,

2. Partea a Vl-a, titlu I si titlu IIT din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Tematica:

- Reglementdri privind personalul contractual din autoritdtile si institutiile publice;

3. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;
Tematica:

- Reglementdri privind cadrul general de organizare, funcfionare si finantare a sistemului
national de asistentd sociald in Romania;

4. Legea nr. 272/2004 cu privire la protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tematica:

- Reglementari privind drepturile copilului;

5. Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica:

- Reglementdri privind drepturile si obligatiile persoanelor cu handicap acordate in scopul
integrarii i incluziunii sociale a acestora;

6. Hotarirea Guvernuluinr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, cu modificirile si completirile ulterioare;

Tematica:

- Reglementdari privind asigurarea serviciilor de recuperare si interventie;

7. Hotirarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenti sociala si a structurii orientative
de personal, cu modificirile si completirile ulterioare;

Tematicd:

- Reglementdri privind aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si funcfionare ale
serviciilor publice de asistend sociald si a structurii ovientative de personal;

8. Ordinul nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile

sociale de zi destinate copiilor;
Tematica: Modulele [ — V1.



