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Dragi colegi,

CU pRI Ns In editia din aceastd lun& a newsletter-ului Colegiului National al Asistentilor
Sociali din Romania, pe ladnga subiectele cu care v-am obisnuit, avem
'ﬂ Din activitatea Colegiului placerea sa evidentiem o realizare remarcabilq, esentiala pentru dezvoltarea
profesiei noastre: prima generatie de asistenti sociali care au obtinut
Supervizarea competenta de supervizor. Acest moment marcheazd un pas important in
Asistentilor Sociali evolutia si maturizarea profesiei de asistent social, precum si in progresul
continuu al domeniului asistentei sociale din Romania.
Testimoniale Program
Supervizarea Pentru a intelege mai bine provocadrile intdmpinate pe parcursul intregului
Asistentilor Sociali proces de formare ca supervizori in asistenta sociala, va invitdm sa cititi
povestile catorva dintre colegii nostri care au obtinut competenta de
Reprezentare supervizor. Acestia au parcurs un drum semnificativ pentru a ajunge sa detina
Informatii Comisii acest statut si vor avea un rol esential in modelarea viitorului profesiei noastre.
Prin dedicarea si expertiza lor, acesti profesionisti vor contribui la consolidarea

unei practici etice si de inalta calitate in domeniul asistentei sociale.

Pentru cele mai recente stiri, actualizari sau initiative noi ale CNASR, va invitam
sd ramaneti conectati la paginile nostre de facebook, Instagram sau sa ne
vizitati site-ul la www.cnasr.ro.

Ramanem deschisi la sugestiile si propunerile voastre privind continutul dorit
pentru editiile viitoare.

Cu prietenie,

Echipa CNASR
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SUPERVIZAREA
PROFESIONALA- O
PRACTICA COMUNA

Y Dupd un parcurs intens de formare teoreticd si practicd, Colegivl National al Asistentilor Sociali din Roméania (CNASR)
are deosebita bucurie s anunte finalizarea cu succes a primului grup de asistenti sociali care au absolvit programul
de formare ”Supervizarea asistentilor sociali”!

Colegii nostri au demonstrat dedicare, competente solide si abilitati esentiale pentru a ghida si sprijini asistentii sociali
In dezvoltarea profesionald, consolidarea identitatii de breasla si respectarea celor maiinalte standarde profesionale
si etice.

Felicitari pentru realizarile lor si pentru angajamentul de a contribui la consolidarea unui sistem social mai puternic,
echitabill si etic!

Ca urmare a aprobdrii Biroului Executiv al CNASR in sedinta din luna aprilie, acestia sunt primii asistenti sociali cu
competenta supervizare, inscrisi in Registrul National al Asistentilor Sociali din Romania - un pas important in
profesionalizarea continua a domeniului.

Alina Protopope...

Marginean Sime... iPhone - Gabriel Furdui Alina Humuzau Maria
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* Rolul CNASR

Prin initiative strategice, formare continua si sprijin institutional, CNASR contribuie activ la cresterea calitatii serviciilor
sociale si la dezvoltarea unei comunitati profesionale unite, competente si etice.

Multumim tuturor celor care, prin profesionalism siimplicare, au contribuit la dezvoltarea si facilitarea acestui program
de formare!

CNASR isi continua misiunea de a sustine formarea si consolidarea profesionala a asistentilor sociali, pentru o
societate mai responsabild, mai solidara si mai umana.
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TESTIMONIALE
PROGRAM SUPERVIZAREA
ASISTENTILOR SOCIALLI

Corina Marina Mocanescu

Judetul DGmbovita

Parcurgerea programului de formare pentru obtinerea competentei de
supervizor a fost, pentru mine, o calatorie de redescoperire profesionala si
personala. A fost un timp al reflectiei profunde, al clarificarii valorilor care ma
ghideaza ca asistent social si al consolidarii unui cadru etic si empatic in care
sd pot sustine si indruma colegii de breaslia.

A fost o experientd profund umanad, care m-a ajutat sa redescopdr sensul si
frumusetea profesiei de asistent social.

Am avut ocazia sa-mi dezvolt abilitati noi, sa privesc dintr-o altd perspectiva provocadrile din profesia mea si sa inteleg
mai bine cat de importantd este sustinerea specialistilor care lucreazd direct cu oameni aflati in situatii de
vulnerabilitate.

A fost un program intens, uneori provocator, dar mereu plin de sens, sustinut de formatori dedicati si de o comunitate
de invatare in care m-am simtit inteleasq, valorizata si inspirata.

Am Invatat ca supervizarea nu este doar despre indrumare si evaluare, ci despre relatie, sprijin autentic si cultivarea
excelentei in practicd. Am avut sansa de a reflecta, de a-mi consolida reperele etice si de a-mi asumaq, cu
responsabilitate si emotie, rolul de a fi alaturi de colegi in drumul lor profesional.

Programul mi-a oferit nu doar cunostinte si instrumente valoroase, ci si un spatiu sigur in care am simtit incredere, sprijin
si apartenentd la o comunitate care aspird la o asistentd sociald de calitate, ghidatd de empatie si excelenta.

Cred cu tarie ca supervizarea este o componentd esentiala pentru o practica eticq, profesionista si echilibratq, iaracum,
CU recunostinta si responsabilitate, sunt pregadtitd sa ofer aceastad sustinere si incurajare celor care au nevoie de eaq,
celor care construiesc zi de zi, cu rabdare si daruire, o practica sociald mai buna.

Mihaela Inicerv

Judetul lasi

A fi parte din prima generatie de supervizori formatiin acest domeniu a fost,
pentru mine, o cdldatorie intensa si profund transformatoare. Procesul de
supervizare |-am privit incd de la inceput ca pe un spatiu de crestere
profesionald, dar si de reflectie personala. A invata cum sa sustin si sa ghidez
alti profesionisti in procesul lor de dezvoltare a fost o responsabilitate pe care
am simtit-o cu seriozitate, dar si cu recunostinta.

Provocadrile nu au lipsit — de la definirea propriului stil de supervizare, pand la
gdsirea echilibrului intre structurd si flexibilitate. Ins& fiecare pas a venit cu
invataturi valoroase. Cel mai important aspect, pentru mine, a fost cultivarea
unui cadru sigur si deschis in care cei supervizati sa se poatd exprima autentic,
sd isi exploreze propriile dileme si sa-si descopere resursele interioare.

Privind In urma, simt ca acest proces a contribuit nu doar la consolidarea
identitatii mele profesionale, ci si la construirea unei comunitdati de practica
bazate pe incredere, respect si invatare continud. Sunt mandra ca am facut
parte din acestinceput si sper ca ceea ce am claditimpreuna sa fie o fundatie
solida pentru generatiile viitoare de supervizori.
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#munca #efort
Hprovocare #progres

Lidia Dordea si Mirela Niculai

Judetul Tulcea

Participarea la programul de supervizare in asistenta sociala a reprezentat
o experienta solicitantd, ce a consolidat responsabilitatea profesionala si a
facilitat procese aprofundate de reflectie asupra practicilor din domeniu.
Rigorile programului au accentuat Iimportanta profesionalismului in
gestionarea provocdarilor specifice acestui sector, contribuind semnificativ la
dezvoltarea competentelor necesare unei interventii eficiente si etice.

Programul este valoros, ofera ocazia de a creste pe plan profesional si de a
dobandi perspective noi, esentiale pentru practica in domeniul asistentei
sociale.

Procesul s a dovedit a fi mai usor in echipa..echipa tulceana fiind
reprezentatd panad la final de doi asistenti sociali, de noi, Lidia Dordea si Mirela
Niculai. Ne onoreaza si ne responsabilizeaza in plus apartenenta la ceea ce
putem numi cu mandrie...primii asistenti sociali supervizori.

Corina lurniuc

Judetul Timis

Participarea la cursul de supervizare in asistenta sociala a fost o experientd
extrem de valoroasd pentru mine, atat din punct de vedere profesional, cat si
personal.

Mi-au fost deosebit de utile studiile de caz, exercitiile practice, discutiile de
grup, sesiunile de intervizare care au oferit un spatiu sigur pentru reflectie,
schimb de experientad si dezvoltare de competente.

Am plecat din acest curs cu mai multa claritate, am inteles mai bine rolurile
si responsabilitatile supervizorului, precum si importanta cadrului etic in relatia
CU supervizatul.

Am dobdndit instrumente concrete pentru a structura si facilita procesele de supervizare cat si un nou set de
competente care ma vor ajuta sa ofer sprijin autentic si eficient colegilor mei.
Dar, mai presus de toate, plec cu increderea ca pot contribui activ la o culturd profesionald bazatd pe empatie, reflectie

si invatare continua.

Multumesc doamnei facilitator pentru profesionalism, rabdare si implicare, cat si colegilor din grup care au adus
perspective diverse si valoroase prin impartdsirea generoasa a experientelor.
A fost o calatorie valoroasa pe care o recomand cu drag oricaArui profesionist din domeniu.

Recomand cu incredere acest curs tuturor asistentilor sociali care doresc sa se implice in procese de supervizare sau
sa isi Imbunatateasca practica profesionalad. Este un pas important spre o cultura organizationala bazata pe sprijin,
invatare continua si dezvoltare profesionald cat si personala.

Cu recunostintq, asistent social, Corina lurniuc (judetul Timis)!
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Silvia Cornelia Preda
Judetul Arges

Programul de formare ca asistent social supervizor mi-a reamintit si intarit
ceea ce afirma candva binecunoscuta scriitoare americanda Helen Keller,
intr-un mod foarte simplu, dar foarte profund: Singuri putem face atat de putin;
impreund putem face atat de multe.

Intr-adevar, formarea aceasta este imposibil de realizat de unul singur. Doar
Impreund a fost posibil. latd ca acest demers ne-a adus impreund cum nu ar fi
fost posibil altfel: initiatorii demersului - asistenti sociali din bordul de
conducere a Colegiului National al Asistentilor Sociali din Romania, asistenti
sociali facilitatori, asistenti sociali supervizori in formare si asistenti sociali
supervizati.

Privind retrospectiv, nu pot decat sd multumesc initiatorilor demersului care si-au pus la dispozitie cunostintele,
abilitatile, timpul si resursele interioare si exterioare pentru a forma prima generatie de asistenti sociali supervizori din
tara noastra.

Am parcurs cu mare pldacere componenta teoretica a cursului, intrucat am avut parte de o prezentare a informatiilor
Intr-o maniera agreata de structura mea cerebrala: continutul scris si prezentat in format power-point, dar si inregistrat
in format audio au fécut ca informatia sd fie usor de receptionat, prelucrat si asimilat. Inv&tand lucruri noi si, totodatd,
intelegandu-le rostul, am fost motivata sa continui perfectionarea mea profesionala. La fel de motivatoare si antrenante
au fost si primele doud sectiuni ale modulului practic: a. crearea relatiei facilitator — asistenti sociali supervizori in
formare si b. exersarea intr-un mediu sigur a tehnicilor specifice supervizdrii si consolidarea adecvatd a acestora. Acest
aspect s-a datorat facilitatorului Violeta Constantin, care, cu mult tact, daruire si rabdare a facut tot ceea ce i-a statin
putinta ca asistentii sociali supervizori in formare sa beneficieze de un cadru adecvat facilitarii, dar si de un exemplu de
profesionist in supervizare.

Ins&, odat& cu momentul aplicdrii in mod practic a cunostintelor si abilitdtilor dobdandite pe parcursul modulului
teoretic si a primelor doud sectiuni ale modulului practic, am crezut ca imi va fi imposibil sa inaintez. Doud intrebadri
majore imi asaltau mintea: cum identific asistentii sociali pentru procesul de supervizare si unde voi desfasura sedintele
de supervizare in cazul in care totusi i voi identifica? Cum sunt o persoand caracterizatd de perseverentd, incercand sa
fac tot ce tine de mine pentru a duce la bun sfarsit proiectele pe care le incep, am facut tot ce a tinut de mine, insq@, fara
colaborarea cu colega mea de curs, Nelida Ghitulescu si fara suportul ei acordat atat in a identifica asistentii sociali
eligibili, cat si in a-mi oferi cadrul in care sa-mi desfasor activitatea practica, nu as fi reusit s parcurg aceastd etapd, nu
as fi avut experienta exersarii cunostintelor si abilitatilor dobdndite si nici a participarii la primul demers de supervizare a
asistentilor sociali din tara noastra.

Supervizarea colegilor mei de breasiq, in numar de sapte, s-a dovedit a fi o experientd minunatq, atat pentru ei, cat si
pentru mine. Pentru ei, a fost un prilej de autoreflectie, explorare, cunoastere, formare si informare si, totodatq, a facilitat
stabilirea si consolidarea unor legaturi profesionale si in afara cadrului supervizarii. Pentru mine, tot acest proces a
contribuit la implinirea mea ca profesionist in domeniul asistentei sociale, dar si la formarea mea ca asistent social
supervizor, fiind totodatd motivata in a-mi consolida eu insdmi standardele profesionale, a ma pregadti pentru fiecare
sedinta de supervizare si a intelege rolul meu ca asistent social supervizor.

Parcurgerea modulului practic al cursului de supervizare, mi-a oferit prilejul de a-mi manifesta si cultiva dragostea pe
care o am fatd de profesie, consideratia fatd de colegii mei de breasla cu care am interactionat in acest proces, precum
si multumirea si recunostinta fatd de toti aceia care au facut posibil procesul de formare a asistentilor sociali supervizori.

Condensez intr-o singurad frazd tot ceea ce am spus pand acum:

Doarimpreund putem contribui la perfectionarea si dezvoltarea noastra profesionald, doarimpreuna putem oferi sprijin
si exemple pozitive urmatoarelor generatii de asistenti sociali, doar impreuna putem forma punti de legatura intre
generatiile de asistenti sociali, doar impreund putem sa crestem calitatea actului profesional pe care il livram, doar
impreuna vom contribui la bunastarea beneficiarilor pentru care lucram...doar impreunad putem contura o societate mai
buna.
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Simona Nichifor

Judetul Caras Severin

Participarea la programul de formare ca supervizor pentru asistentii sociali, organizat de catre Colegiul National al
Asistentilor Sociali din Romaniaq, a reprezentat pentru mine un parcurs transformational, atat la nivel profesional, cat si
personail.

Pe parcursul formarii, am explorat concepte teoretice esentiale, dar si instrumente practice relevante, intr-un cadru
sustinator, unde invatarea experientiald a avut un rol central. Supervizarile de grup si cele individuale realizate in
perioada de practica, ghidata de facilitator, au contribuit semnificativ la aprofundarea intelegerii mele despre dinamica
relatiei de supervizare.

In cadrul formdrii mele ca supervizor, una dintre cele mai valoroase lectii a fost legatd de intelegerea profundd a rolului
reflectiei si al gandirii critice in cadrul procesului de supervizare. Aceasta invatare nu a fost doar teoreticq, ci a presupus
un angajament autentic fatd de autoanaliza si fatd de propriul proces de dezvoltare profesionala.

Pe masura ce am avansat in formare, am fost provocatd sa reflectez constant asupra propriei practici, asupra
pozitionarii mele in relatia cu supervizatii si asupra impactului pe care interventiile mele il pot avea. Acest exercitiu a
presupus o schimbare de perspectiva: de la simpla oferire de feedback sau ghidare, la facilitarea unui spatiu in care
celdlalt sa poata gandi critic, sa-si exploreze dilemele profesionale si sa deving, la rdndul sdu, un profesionist reflexiv.

A invata sa integrez reflectia si gandirea criticd in propria posturd de supervizor nu a fost un proces usor — a presupus
vulnerabilitate, rabdare si disponibilitatea de a pune sub semnul intrebarii propriile convingeri. Totusi, aceasta
experienta a fost esentiala pentru a-mi construi o identitate profesionald coerenta si autentica.

Astfel, pot sa afirm cu toatd convingerea ca acest program de formare a fost o etapa definitorie in evolutia mea
profesionald. M-a echipat nu doar cu competente clare, ci si cu o intelegere mai profunda a sensului si responsabilitatii
pe care le implicd rolul de supervizor. Am invatat sd ascult mai profund, sa sustin procesele de dezvoltare ale
practicienilor, sa fiu constienta de impactul relatiei de supervizare si, nu in ultimul rdnd, am inteles cu adevarat ca ,,atunci
cand lucrezi cu omul, pasesti pe pamant sfaGnt” — un adevar care mi-a ghidat fiecare pas in acest proces. Formarea m-a
ajutat sa imi conturez identitatea profesionala ca supervizor si sa privesc rolul meu cu responsabilitate si respect.

Sunt recunoscatoare pentru oportunitatea de a invata si de a ma dezvolta in cadrul acestui program si multumesc
tuturor profesionistilor care au facut posibil acest parcurs, prin expertiza si dedicarea lor, precum si colegilor si
practicienilor pentru tot ce am invatat impreuna si pentru impactul pozitiv pe care |-au avut asupra dezvoltarii mele
personale si profesionale!
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Marian Pislariv

Judetul lasi

Participarea la primul modul de formare profesionald pentru asistenti sociali
supervizori, organizat de Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania, a
reprezentat pentru mine o mare provocare, care s-a dovedit a fi, incd de la
primele intalniri practice, o experientd extrem de valoroasd, un adevarat
‘ mediu de crestere si invatare.

{l | Programul a fost riguros structurat, combindnd elemente teoretice de
£ actualitate cu exemple practice relevante si studii de caz, aliniate la

standardele de calitate si etica ale profesiei noastre. Facilitatorul grupei din
care am facut parte a demonstrat un nivel inalt de profesionalism, oferindu-ne
In permanenta suport si indrumare in acest proces, intr-un stil apreciativ si
deschis.
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Am apreciat in mod deosebit accentul pus pe dezvoltarea competentelor de autoevaluare, de intelegere si evaluare a
propriilor abilitati profesionale, pentru a constientiza rolul supervizorului in cresterea si sustinerea profesionala a altor
asistenti sociali, ceea ce conduce, de fapt, la crearea unei culturi organizationale sandatoase si, nu in ultimul rand, la
cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor.

Intr-o atmosferd de invatare deschisd si colaborativd, facilitatorul a incurajat schimbul de idei si experiente intre colegii

asistenti sociali, ceea ce a reprezentat un prilej foarte bun de creare a unor cadre de dezbatere, dar si de stabilire a unor
noi conexiuni profesionale.

Pe langa celelalte beneficii, pentru activitatea mea de predare a disciplinei ,,Supervizare si management de caz in
asistenta sociala” la Facultatea de Filosofie si Stiinte Social-Politice din cadrul Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi,
cursul de supervizare in asistenta sociald organizat de cdtre Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania a
reprezentat o oportunitate excelenta de a-miimbogadti cunostintele teoretice si de a-mi dezvolta abilitatile practice.
Transmit multumiri initiatorilor acestui program de formare in domeniul supervizdrii in asistenta sociald, CNASR,
facilitatorului si tuturor colegilor din grupa din care am facut parte.

Consider ca aceastad initiativad a CNASR reprezintd un pas esential in consolidarea profesiei de asistent social in Romania
si ma simt onorat cd am avut ocazia sa fac parte din prima generatie de asistenti sociali formati in supervizare.
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Comisia de Avizare si Atestare Profesionala a aprobat rezolutiile pentru cele 216

COM |S|A de dosare:

DE AVIZARE 65 de dosare de inscriere — din care 2 dosare respinse
S| ATESTARE 67 de dosare pentru obtinere treaptad superioard

3 dosare pentru obtinerea atestatului de libera practica
PROFESIONALA ] T .

3 dosare de infiintare cabinet individual de asistenta sociald - din care o
cerere de modificare sediu

1 cerere de modificare societate profesionala civila de asistenta sociala

35 cereri de suspendare din RNASR

40 cereri radiere din RNASR

2 cereri ridicare suspendare din RNASR in vederea reludrii activitatii

Comisia de Formare Profesionald a analizat 17 cereri, din care 3 cereri de
inregistrare furnizor de formare profesionald, 1 cerere avizare program COMISIA
organizat de un furnizor avizat CNASR, 7 cereri de creditare programe DE FORMARE
organizate de sucursalele teritoriale (1 cerere sucursala Bihor, 3 cereri
sucursala Constanta, 2 cereri sucursala Valceaq, o cerere sucursala Timis), 6
cereri de creditare alte activitati de formare derulate in anul 2024 de
asistentii sociali.

PROFESIONALA

REPREZENTARE

Tatiana Duta, Secretarul executiv al CNASR a participat in data de 25 aprilie
2025, la Masa rotunda pe tema situatiei copiilor cu parintii plecati la muncain
strainatate, eveniment organizat de Salvati Copiii la Guvernul Romaniei.

Romania se numara printre statele europene puternic afectate de migratia
fortei de munca, fapt ce a condus la conturarea unui fenomen specific,
respectiv a categoriei “copiilor cu parinti plecati la munca in strdinatate”, care
necesitd o atentie sporitd din partea institutiilor si comunitatii. Studiul
prezentat de Organizatia Salvati Copiii evidentiaza faptul ca principala
provocare cu care se confrunta acesti copii nu este de natura financiarq, ci
emotionala si subliniaza nevoia lor de sprijin afectiv si stabilitate.

N

In cadrul dezbaterii, au fost punctate mai multe propuneri importante, cum ar fi intdrirea cooperdrii inter-institutionale
intre actorii relevanti, construirea de politici integrate de suport, analiza aplicdrii legislatiei relevante, necesitatea
alocdarii de fonduri si investitiei in specialisti.

B-dul General Magheru, Nr. 31, Et. 6, Sector 1, Bucuresti,
Cod postal 010325, Tel. 0213175125, 0748124585,

Fax 0318172047, email cnasr@cnasr.ro

WWW.CNASI.No

Fii la curent cu ultimele noutati pe Social Media:

o ColegiulNationalalAsistentilorSociali

@ @cnasr_romania




