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Dragi colegi,

In paginile acestui newsletter veti regdsi informatii relevante despre
activitatile si evenimentele desfasurate in vltima perioadq, precum si teme de
Interes pentru practica profesionala a asistentilor sociali.

In aceastd editie, v& invitdm s& descoperiti tema lunii - Constientizarea
autismului in practica, aleasd avand in vedere numarul in crestere al
persoanelor cu tulburari din spectrul autist si necesitatea adaptdrii
interventiilor la nevoile specifice ale acestora si ale familiilor lor. Marcarea Zilei
Mondiale de Constientizare a Autismului reprezintd un prilej important de
reflectie asupra incluziunii, sprijinului si interventiei centrate pe persoana.

De asemeneaq, veti putea citi articolul colegei noastre, Mirela Niculai, asistent
social principal, care abordeazd tema consilierii sociale - una dintre
competentele centrale ale profesiei de asistent social, integrata firesc in
ansamblul interventiilor destinate sprijinirii beneficiarilor aflati in situatii de
vulnerabilitate.

In aceastd editie regdsiti si un articol dedicat proiectului Erasmus+ NEF -
Tehnologie digitala si empowerment in formarea in asistenta sociala, care
aduce in prim-plan rolul digitalizarii In dezvoltarea competentelor
profesionale si in sprijinirea persoanelor vulnerabile, precum si principalele
rezultate obtinute pdnad in prezent in cadrul acestui demers european.

In paginile revistei veti regdsi, totodatd, informatii despre activitdtile
desfasurate in cadrul Comisiilor operative ale CNASR, care contribuie constant
la dezvoltarea si consolidarea practicii profesionale.

Va incurajam sa ne trimiteti in continuare sugestii si propuneri, astfel incat
acest newsletter sa raspunda cdat mai bine nevoilor si asteptarilor asistentilor
sociali si sa reflecte realitatile din practica profesionald.
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TEMA LUNII

CONSTIENTIZAREA AUTISMULUI
IN PRACTICA

% Luna aceasta este marcatd de Ziva Mondiald de Constientizare a Autismului, celebratd anual pe 2 aprilie - un

prilej de reflectie asupra acceptarii, incluziunii si respectului pentru diversitatea neurologica.

Autismul face parte din diversitatea umana si presupune moduri diferite de a percepe, intelege si interactiona cu
lumea. Constientizarea nu inseamna doar informare, ci si acceptare, adaptare si crearea unor contexte in care
flecare persoana isi poate valorifica potentialul.

In anul 2021, aproximativ 1din 127 de persoane avea autism. Caracteristicile pot fi observate incé din copildrie, ins&
diagnosticul este adesea stabilit mai tarziu. Abilitatile si nevoile persoanelor cu autism sunt variate si se pot
modifica in timp - de la autonomie functionald panad la nevoia de sprijin si ingrijire pe termen lung.

Incluziunea persoanelor cu autism nu este doar un principiu, ci 0 responsabilitate practica. Ea presupune
recunoasterea nevoilor specifice, adaptarea serviciilor, reducerea barierelor si combaterea stereotipurilor, pentru
construirea unor medii accesibile si incluzive.

Un drum atat de complex nu trebuie parcurs de unul singur. Sprijinul, informatia corectd si 0 comunitate care
intelege pot face acest parcurs mai clar si mai usor.

Asistentul social are un rol esential in acest proces, fiind liantul dintre beneficiar, familie si comunitate. Prin
evaluare, consiliere socialq, informare si advocacy, profesionistul contribuie la crearea unor oportunitati reale de
incluziune si participare.

Din perspectiva consilierii sociale, interventia presupune relatii bazate pe incredere, ascultare activa si sprijin
adaptat fiecarei persoane si familii. Aceasta faciliteazad intelegerea situatiei, gestionarea provocarilor si accesul
la resurse relevante.

Interventiile psihosociale bazate pe dovezi pot imbunatati comunicarea si abilitatile sociale, avand un impact
pozitivasupra calitatii vietii persoanelor cu autism si a apartinatorilor acestora. Acest proces trebuie sustinut side
actiuni la nivel comunitar si societal, pentru a asigura accesibilitate, incluziune si suport adecvat.

Recomandarea lunii
Pentru aprofundarea practicii profesionale in lucrul cu persoanele cu tulburari din spectrul autist, va
recomanddm:

® Cartea Barry M. Prizant - ,,Uniquely Human: A Different Way of Seeing Autism”
O lucrare de referinta care propune o schimbare de perspectiva asupra autismului, de la abordarea centratd pe
deficit la una centratd pe intelegerea comportamentului in context si pe nevoile de comunicare si relationare.

® Articol / resursd stiintificd - World Health Organization — Autism Spectrum Disorders (ASD), unde regdsiti o sintezd
actualizata privind caracteristicile TSA, interventiile bazate pe dovezi si importanta abordarii interdisciplinare si a
sprijinului centrat pe familie.

Aceste resurse ofera repere utile pentru o practica informataq, etica si ancorata in intelegerea complexa a autismului.

% Intrebarea lunii

Cum puteti contribui, prin interventiile voastre, la construired unei comunitati in care persoanele cu autism sunt
Intelese, sprijinite si cu adevarat incluse?

% Reper profesional

Pentru a sustine incluziuneaq, includeti in evaluarea initiala intrebadri despre modul in care persoana comunica,
interactioneaza si percepe mediul. Acest demers va poate ajuta sa adaptati interventia intr-un mod mai sensibill,
individualizat si eficient.
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ACTIVITATI
iN SUCURSALE

% indata de 7.04.2026, cu ocazia Zilei Mondiale a S&ndatdtii, Sucursala Teritorialé
Neamt a CNASR a fost partener in cadrul Conferintei ,Preventie pentru o
comunitate sandatoasqa”, eveniment organizat cu sprijinul Consilivlui Judetean
Neamt. Acest context a reunit vocea asistentei sociale cu cea a sectorului
medical, intr-un dialog comun dedicat sanatadtii comunitare.

Intr-o lume in care sdndtatea este adesea abordatd exclusiv din perspectiva
clinicq, discutiile au evidentiat rolul esential al asistentului social in construirea
starii de bine a pacientului, precum si in facilitarea legaturii dintre tratament,
drepturi si demnitatea umana.

Dezbaterea a facilitat convergenta dintre sistemul medical si cel de
asistentd socialq, iar mesajul central transmis de participanti a subliniat
Importanta prevenirii situatiilor de risc medical si social. Totodata, a fost
evidentiat rolul asistentului social ca facilitator — o verigd esentiald care
contribuie la prevenirea transformadrii determinantilor sociali in bariere in
calea recuperarii pacientului.

La conferintd au fost prezenti parteneri dedicati din sectorul neguvernamental, precum Asociatia ,,N&scutd inger”
Piatra Neamt si Fundatia pentru Copii ,,Alex Zamfir”, precum si a reprezentantilor institutionali din cadrul Directiei de
Asistentd Sociala Piatra Neamt.

Interventia asistentilor sociali ramane un pilon esential in umanizarea sistemului, transformand dreptul la sanatate
dintr-un principiu teoretic intr-o realitate accesibild tuturor, indiferent de contextul social.

S&ndtatea incepe in cabinetul medical, dar se consolideazd prin sprijin comunitar si interventie sociald. impreund,
transformam vulnerabilitatea in rezilienta.

%X in data de 25 aprilie 2026, Sucursala
teritoriala Buzau a organizat workshop-ul
"Rezistenta si rezilientad Iin practica
asistentulul social”




ACTIVITATI
iN SUCURSALE

% in data de 28 aprilie 2026, Sucursala Teritoriald Calarasi a CNASR a
organizat seminarul profesional ,,Sandatate, siguranta si incluziune sociala -
abordare interdisciplinard in practica asistentei sociale”.

Evenimentul a reunit asistenti sociali si reprezentanti ai institutiilor publice
partenere - Inspectoratul Teritorial de Munca Calarasi, Directia de
Sanatate Publica Calarasi si Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Calarasi, intr-un cadru de dialog profesional dedicat
abordarii integrate a interventiei sociale, in contextul marcarii a trei repere
importante ale lunii aprilie:

® Ziua Mondiala a Sanatatii
e Ziua Internationald a Romilor

® Zivua Mondiald a Securitatii si Sanatatii in Munca.

Temele abordate au vizat:

® Incluziunea sociald a grupurilor vulnerabile;
e SAndtatea comunitard si accesul la servicii medicale;
® Securitatea si sdndtatea in munca (SSM);

® Protectia beneficiarilor si siguranta profesionistilor din asistenta sociala.

In cadrul intalnirii s-a subliniat contributia asistentului social in promovarea s&ndtdtii comunitare, prevenirea
riscurilor si sustinerea incluziunii sociale, precum si implicarea acestuia in gestionarea riscurilor profesionale si in
asigurarea unui mediu de lucru sigur in domeniul serviciilor sociale.




CONSILIEREA SOCIALA

— COMPETENTA PROFESIONALA DISTINCTA
IN PRACTICA ASISTENTULUI SOCIAL

\
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~<consilierea sociald se fundamenteazda pe respectarea strictd a prevederilor Codului deontologic si ale Codului

privind practica asistentului social, elaborate de Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania.

Dintre acesteq, relevante pentru aceastd etapd sunt obligatia de a respecta cadrul profesional si standardele de
practica, mentinerea unei relatii profesionale bazate pe respect si confidentialitate, promovarea autonomiei
beneficiarului si exercitarea competentei profesionale in limitele formarii si responsabilitatii asumate.”

Consilierea sociala reprezintd una dintre competentele centrale ale profesiei de asistent social, integrata firesc in
ansamblul interventiilor destinate sprijinirii beneficiarilor in situatii de vulnerabilitate.

Avand in vedere contextul actual, marcat de complexitate si diversitate a nevoilor sociale, rolul asistentului social
depdseste simpla facilitare a accesului la servicii, implicGnd o abordare holisticd, centratd pe persoana.

In practica de zi cu zi, asistentul social indeplineste o serie de responsabilitdti esentiale: evaluarea situatiei
beneficiarului, elaborarea planului de interventie, coordonarea serviciilor prin management de caz, precum si activitati
de mediere si advocacy. in plus, in conformitate cu legislatia in vigoare si principiile eticii profesionale, acesta poate
indeplini si alte atributii menite sa sprijine integrarea si bundastarea persoanelor asistate.

Toate aceste dimensiuni formuleaza un obiectiv comun - sprijinirea beneficiarului in procesul de schimbare si adaptare.
In acest cadru, consilierea social& devine un instrument fundamental.

— -

Consilierea sociala presupune un proces de sprijin profesionist, structurat, prin care beneficiarul este asistat in
intelegerea propriei situatii, identificarea resurselor si dezvoltarea capacitatii de a lua decizii informate. Spre deosebire
de alte forme de interventie, aceasta pune accent pe relatia profesionald si pe valorificarea autonomiei persoanei.
Conform standardelor promovate de Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania, consilierea sociala este o
competentd care implicd nu doar cunostinte teoretice solide, ci si abilitdti practice bine dezvoltate: comunicare
empaticd, ascultare activa, analiza critica si respectarea principiilor etice. Codul de practica subliniazd importanta
mentinerii limitelor profesionale, a confidentialitatii si a respectului pentru demnitatea beneficiarului.

Consilierea sociala nu este limitata la o singurad treapta profesionalq, ci reprezinta:
® o0 competenta care se dezvolta progresiv;
® un proces ce evolueaza odata cu acumularea experientei profesionale;

e O activitate care implica respectarea limitelor de competenta individuala,
conform Codului de practica al asistentului social.




CONSILIEREA SOCIALA

— COMPETENTA PROFESIONALA DISTINCTA
IN PRACTICA ASISTENTULUI SOCIAL

Calitatea interventiei in consilierea sociala este strans legata de calitatea profesionistului. Asistentul social devine, in
aceastd etapd, un partener al beneficiarului, facilitnd procese de constientizare si schimbare, fard a substitui
autonomia acestuia.

Capacitatea de autoreflectie, dezvoltarea continud si asumarea responsabilitatii profesionale sunt elemente care
contribuie semnificativ la eficienta interventiei.

In concluzie, consilierea sociald nu este doar o etapd a interventiei, ea reflectd in mod direct nivelul de profesionalism all
asistentului social, fiind o competentd care integreazad cunostinte teoretice, abilitati practice si valori etice.

Alinierea acesteia la prevederile Codului deontologic si ale standardelor de practica contribuie nu doar la eficienta
Interventiel, ci si la consolidarea identitatii profesionale, angajamentul fata de valorile fundamentale ale profesiei.
Consilierea sociala evidentiaza rolul esential al asistentului social in cadrul interventiilor complexe, prin contributia sa
specifica la intelegerea contextului de viata al beneficiarului si la sustinerea proceselor de schimbare.

In acord cu reperele stabilite de Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romdnia, aceastd competentd se
fundamenteaza pe rigoare profesionalq, etica si responsabilitate.

Nu trebuie sa vitdm sau mai exact, sa ne reamintim ca in cadrul echipelor pluridisciplinare, asistentul social aduce
O perspectivd complementard, centratd pe dimensiunea sociald si pe resursele beneficiarului, contribuind la
conturarea unor interventii integrate si coerente. Exercitarea acestei competente intr-un mod asumat si profesionist
consolideazd nu doar calitatea serviciilor oferite, ci si pozitionarea asistentului social ca partener egal, implicat
activ in procesul decizional.

Interventia eficienta se construieste acolo unde competentele se intalnesc, iar respectul profesional le sustine, cacia
sprijini fara a decide in locul celuilalt este esenta unei interventii responsabile.

Reflectie profesionala:

Invit asistentii sociali sa analizeze in ce masura integreaza consilierea sociala in activitatea lor curenta.

Dacd da — in ce mod isi fundamenteaza aceastd competenta?

Dacd nu — de ce resurse, formare sau experientd au nevoie pentru a o dezvolta si care sunt pasii prin care pot
ajunge acolo?

Mirela Niculai

Asistent social principal




NEF — TEHNOLOGIE DIGITALA
SI EMPOWERMENT IN FORMAREA
IN ASISTENTA SOCIALA
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* céatde pregatiti sunt, de fapt, asistentii sociali si beneficiarii lor pentru o lume digitala?
| Aceasta este intrebarea la care incearcd s réspundd proiectul NEF.

Intr-un context in care digitalizarea influenteazd tot mai profund modul in care lucrdm, comunicdm si oferim sprijin,
Colegivul National al Asistentilor Sociali din Roméania (CNASR) a organizat, in perioada 28-29 aprilie, intalnirea de lucru
din cadrul proiectului Erasmus+ NEF - Tehnologie digitala si empowerment in formarea in asistenta sociala (Digital
and Empowerment in Social Work Training).

Evenimentul a reunit partenerii proiectului si a oferit un cadru valoros pentru colaborare, schimb de bune practici si
consolidarea directiilor de dezvoltare in domeniul digitalizarii formarii in asistenta sociald. Proiectul se desfasoara in
perioada 1 noiembrie 2024 - 31 octombrie 2027 si implicd sase organizatii partenere din patru tari europene:

i § IRTS HDF - Institut de formare pentru profesii sociale si medico-sociale

i § Habble - platforma online dedicatd persoanelor cu dizabilitati (suport personalizat)

i SCS LogoPsyCom - centru de inovare in educatie, specializat in proiecte dedicate dificultdtilor de invatare

Bl Aproximar - centru de formare in economie sociald
i ] ASSOC - Asociatia Profesionald Neguvernamental& de Asistentd Sociald

i § CNASR - Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania

%X Obiectivele principale ale proiectului NEF vizeaza:
Identificarea si diseminarea practicilor si instrumentelor inovatoare care
sustin autonomia persoanelor vulnerabile, formarea asistentilor sociali,
co-creared de instrumente digitale adaptate nevoilor reale si promovarea
empowerment-ului la nivel national si european.

Grupurile tintd includ persoane vulnerabile (persoane cu dizabilitati, persoane
afectate de sdrdcie, imbdatranire sau excluziune digitald), asistenti sociali
(studenti si profesionisti) si specialisti din domeniul social si digital.




NEF — TEHNOLOGIE DIGITALA
SI EMPOWERMENT IN FORMAREA
IN ASISTENTA SOCIALA

% Un moment important al celor doué zile a fost evenimentul de diseminare
organizatin data de 29 aprilie, in format hibrid, dedicat prezentdarii rezultatelor

obtinute pana in prezent in cadrul proiectului.

Sub coordonarea CNASR, au fost atinse obiective esentiale:

¢ |[dentificarea a 20 de practici si instrumente inovatoare in Franta,
Romania, Portugalia si Belgia;

e Organizarea a patru ateliere nationale si a doua ateliere
europene, dedicate evaluarii si validarii acestoraq;

® Selectia si sintetizarea a 12 practici si instrumente relevante |a
nivel european;

e Dezvoltarea unei brosuri dedicate instrumentelor digitale, axata
pe utilizarea tehnologiilor in procesul de capacitare In asistenta

socialdg.

% Rezultatele proiectului sunt deja accesibile publiculvi larg.
Cele doua brosuri realizate in cadrul programului pot fi consultate si
descdrcate de pe site-ul oficial: https://nef-initiative.eu/

Aceste resurse oferd exemple concrete si instrumente utile pentru
profesionistii din domeniu, contribuind la dezvoltarea unor servicii sociale mai
adaptate provocdrilor actuale.

Prin proiectul NEF, digitalizarea devine nu doar un instrument, ci 0 oportunitate
de a consolida autonomiaq, incluziunea si participarea activa a persoanelor
vulnerabile in societate.



https://nef-initiative.eu/

REPREZENTARE

% Florin Lazér, vicepresedinte CNASR, a participatin data de 21 aprilie la
conferinta internationald ,,Play Your Cards Right: construim comunitati
mai puternice in fata fenomenului gamblingului’. Evenimentul a fost
organizat de Asociatia Educatie pentru Viata Reala si marcheazd
finalul proiectului european ,Play Your Cards Right’, implementat in
parteneriat cu:

® ALIAT pentru Sandatate Mintala
® Producdes Fixe Unipessoal Lda
® Primdaria Ceuti

e Spitalul de Psihiatrie Vrapce

% Tatiana Dutd, secretar executiv al CNASR, a participat in data de 22
aprilie 2026 la grupul de lucru ,,MEDICI - identificare / referire / asistentd
victime”. Agenda intéalnirii a inclus, pe Idngd subiectele relevante din
cadrul Strategiei si Planului Nationail:

® Prezentarea procedurii/metodologiei destinate unitatilor sanitare
din Romania privind detectarea victimelor traficului de persoane;

e Stadiul procesului de completare a standardelor de acreditare a
unitdtilor sanitare, in vederea implementarii acestei proceduri;

® Stadiul dezvoltarii programelor de formare in cadrul INMSS pentru
pregdtirea personalului medical in identificarea victimelor traficului
de persoane.

e AR m.

De asemeneq, Tatiana Dutd a participat, in data de 28 aprilie, la deschiderea Centrului de Zi Belvedere, eveniment
organizat de DGASPC Sector 6 in parteneriat cu Salvati Copiii.




INFORMATII
ComMmisia

Comisia de Avizare si Atestare Profesionald a aprobat rezolutiile pentru cele
COMISIA 198 de dosare:

DE AVIZARE 88 de dosare de inscriere (7 dosar respinse, 6 dosare amdanate)

s| ATESTARE 92 de dosare pentru obtinere treaptd superioard (1 dosare respins)
PROFESION ALA 5 dosare pentru obtinerea atestatului de libera practica (1 dosar amanat)

7 dosare de cabinet individual de asistentd sociala - din care 1 cerere de
reluare activiate si o cerere de radiere

5 cereri suspendare din RNASR

Comisia de Formare Profesionalda a analizat 26 cereri:

-1 cerere de avizare program furnizor avizat CNASR COMIS|A
- 1 cerere de avizare program alte entitati DE FORMARE
- 19 cereri de creditare alte activitati de formare

- 5 cereri de creditare programe organizate de sucursalele teritoriale PROFESIONALA
(2 - Bacadu, 1- Buzdu, 1 Caldarasi, 1 - Tulceaq)

Asteptam sugestiile si propunerile voastre in legatura cu informatiile
pe care vreti sa le regasiti in viitoarele numere ale newsletterului.

B-dul General Magheru, Nr. 31, Et. 6, Sector 1, Bucuresti,
Cod postal 010325, Tel. 0213175125, 07481243585,

Fax 0318172047, email cnasr@cnasr.ro

WWW.CNASI.ro

Fii la curent cu ultimele noutati pe Social Media:

o ColegiulNationalalAsistentilorSociali

@ @cnasr_romania




