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Dragi colegi,

Luna iunie a adus numeroase oportunitati de dialog profesional, schimb de
experienta si consolidare a comunitatii asistentilor sociali din Romania. Atat la
nivel central, cat si prin activitatea sustinuta a structurilor teritoriale, au fost
organizate evenimente, intalniri de lucru, sesiuni de formare si actiuni dedicate
promovarii profesiei si sustinerii beneficiarilor serviciilor sociale.

In acest numar al newsletterului v& prezentdm cele mai importante momente
care au marcat aceasta perioada: initiative desfasurate de Colegiul National
al Asistentilor Sociali din Romania, proiecte si activitati derulate la nivel local,
exemple de bune practici si implicarea colegilor nostri in comunitatile pe care
le deservesc.

Totodatq, va invitdm sa consultati anuntul privind selectia asistentilor sociali
pentru Programul de formare in vederea obtinerii competentei de supervizor,
O oportunitate importanta de dezvoltare profesionala si de implicare activa in
consolidarea calitatii practicii in asistenta sociala. Daca indepliniti conditiile
de eligibilitate, va incurajam sa aplicati si sa deveniti parte a viitoarei retele de
supervizori din Romania.

Multumim tuturor celor care au contribuit la organizarea si desfasurarea
acestor activitati si il incurajam pe toti membrii comunitatii profesionale sa
ramana implicati, sa Impartaseasca experiente si sa contribuie Ila
consolidarea imaginii si valorilor profesiei de asistent social.

Va invitadm sa descoperiti In paginile urmatoare principalele evenimente si
realizari ale lunii iunie.

Cu prietenie,

Echipa CNASR
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Devino parte a retelei de supervizori in asistenta sociala din Romanial

CNASR sustine profesionistii din asistenta sociala prin:

Cresterea calltatu :
actului profesional Dezvoltarea

cu responsabilitate @ cnrr;pf.:tentlelur @
si integritate ProfEs i

POTI APLICA DACA: APLICATIA TA TREBUIE SA CONTINA:
o detii treapta de competenta profesionala

Prevenirea si
combaterea
epuizarii Ll AT ‘
profesionale N & ' Impreuna pentru
" ‘ ' profesionisti mai buni si
comunitati mai puternice!

1. Scrisoare de motivatie (sau un eseu

.asistent social principal”; de o paginad) TERMEN L|M|TA
» ai minimum 5 ani de experienta in domeniul 2. CV actualizat e
asistentei sociale si esti asistent social activ; 3. O recomandare, preferabil din partea -e '@ 1 5 I u lle 20 26
» esti cu cotizatia de membru achitata la zi. unui asistent social supervizor
UNDE SE TRIMIT DOCUMENTELE: SELECTIA APLICATIILOR: PROGRAMUL DE FORMARE - 6 ETAPE ESENTIALE
e« Email: cnasr@cnasr.ro Candidatii care indeplinesc conditiile vor primi 1 s) @
e Format: intr-un singur fisier PDF un ghid de interviu si vor transmite raspunsurile m - —> - = =
£ ! N _ sub forma unei inregistrari audio-video. MW
¢ Subiect email: Aplicatie selectie o e . -
asistenti sociali supervizori Selectia finala se va realiza in urma evaludrii Formare Supervizare Facilitare Practica Evaluare Evaluare
= acestor materiale. teoretica (8 sedinte) (8 sedinte) supravegheata intermediara finala
(e-learning) (7 supervizari)

OBLIGATII IN CEL DE-AL DOILEA AN DE FORMARE:

Dupa obtinerea competentei de supervizor, participantul se obliga ca, in cel de-al doilea
an al contractului de formare, sa desfdsoare minimum 7 contracte de supervizare oferite

pro bono.

platforma de e-Learning, materialele de formare, activitatile de evaluare si suportul profesional.
Costurile de deplasare nu sunt decontate.

@ CNASR asigura resursele necesare desfasurarii programului de formare, inclusiv accesul la

Devino parte a retelei de supervizori in asistenta sociala din Romania!
Colegivul National al Asistentilor Sociali din Romania (CNASR), in cadrul preocupdrii sale constante pentru:

+ Cresterea calitétii actului profesional realizat cu responsabilitate si integritate;
v/ Dezvoltarea competentelor profesionale;
v Prevenirea si combaterea epuizdrii profesionale,

organizeaza o noua selectie de asistenti sociali interesati sa optinGd competenta de supervizorin asistenta sociala.

% Poti aplica dacd indeplinesti urméatoarele conditii:

¢ Detii treapta de competenta profesionala “asistent social principal”;

e Ai minimum S ani de experienta in domeniul asistentei sociale si esti asistent
social activ;

e Esti cu cotizatia de memebru achitata la zi.

% Ce trebuie s& contina aplicatia ta:
1. Scrisoare de motivatie (sau un eseu de o pagind) in care explici de ce iti doresti sa devii supervizor;

2. CV actuadlizat, care sa reflecte cei 5 ani de experienta in asistenta sociala si domeniile in care ai activat;
3. O recomandare, preferabil din partea unui asistent social supervizor.

% Termen limit& pentru transmiterea aplicatiei: BTGy

% Unde se trimit documentele:
¢ Email: chasr@cnasr.ro
e Format: Documentele se trimit intr-un singur fisier PDF
® Subiect email: Aplicatie selectie asistenti sociali supervizori

% Selectia aplicatiilor:
Candidatii care indeplinesc conditiile vor primi un ghid de interviu si vor transmite raspunsurile sub forma unei
inregistrari audio-video.
Selectia finala se va realiza in urma evaluarii acestor materiale.
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Informatii importante privind programul de formare
Programul de formare presupune implicare activa si parcurgerea urmatoarelor etape:

k] Etapa de formare teoreticd
Parcurgerea a doud module teoretice pe platforma E-learning CNASR, la care veti primi acces pentru o perioadd
determinata.
Fiecare modul contine mai multe sesiuni, iar dupa fiecare sesiune va trebul parcurs un test de verificare @
cunostintelor. Accesul la urmatoarea sesiune este conditionat de promovarea testului.

k1 Etapa de supervizare
Fiecare asistent social supervizor in formare (ASSF) va identifica, numai din lista pusd la dispozitie de CNASR, un
supervizor cu care va parcurge un ciclu de 8 sedinte de supervizare.
Supervizorul ales nu poate fi aceeasi persoand cu facilitatorul din etapa de facilitare, motiv pentru care, pentru
fiecare judet listele supervizorilor vor fi particularizate.
Pentru aceastd etapd poate fi necesard deplasarea in alt judet.
La final, supervizorul va intocmi un raport in care mentioneaza daca ASSF are competentele necesare exercitarii
rolului de supervizor.

E] Etapa de facilitare
Aceastd etapd presupune participarea la 8 sedinte de facilitare a cate 4 ore cu un facilitator desemnat de CNASR.
Si pentru aceastad etapad poate fi necesara deplasarea in alt judet.
La final, facilitatorul va oferi feedback privind competentele si abilitatile dezvoltate de ASSF.

I} Etapa de practicd supravegheatd
In cadrul practicii supravegheate, ASSF va identifica 7 asistenti sociali pe care i va superviza, tinnd cont de:

® Experienta profesionald proprie si a supervizatului (ASSF trebuie s& aibd minimum 2 ani
experientd in plus fatd de supervizat);

® Compatibilitatea domeniului de activitate.

In aceastd etapd va avea loc si o evaluare intermediard, in cadrul cdreia ASSF va transmite cdtre CNASR o
inregistrare a unei sedinte de supervizare.

Materialul va fi evaluat de comisia de evaluare, care va decide continuarea practicii supravegheate.

Inregistrarea trebuie realizatd la prima sedintd de supervizare desfdsuratd dupd evaluarea competentelor
asistentului social.

] Etapa de evaluare finala
Dupd finalizarea practicii supravegheate, ASSF va intocmi un portofoliu care va fi evaluat de catre comisia de
evaluare.
v In urma promovdrii evaludrii finale, se acord& competenta de supervizor.

CNASR asigura resursele umane, materiale, tehnice si organizatorice necesare desfasurarii programvului de
formare, inclusiv accesul la platforma de e-Learning, materialele de formare, activitatile de evaluare si suportul
profesional oferit pe parcursul programului. Mentionam ca eventualele costuri determinate de deplasarea ASSF
pentru parcurgerea etapelor programului de formare nu sunt decontate.

[3 Obligatiiin cel de-al doilea an de formare

Dupd@ obtinerea competentei de supervizor, participantul se obligd ca, in cel de-al doilea an al contractului de
formare, sa desfadsoare minimum 7 contracte de supervizare oferite pro bono, contribuind astfel la sustinerea si
dezvoltarea profesionald a colegilor din domeniu.
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iN SUCURSALE

% 4iunie 2026 - Atelier de formare PYCR, Bucuresti

Sucursala Teritoriala Bucuresti a Colegiului National al Asistentilor Sociali din
Romaéania a organizat, la sediul CNASR, atelierul de formare ,,Play Your Cards
Right (PYCR) - instrumente practice in interventia cu adictia de jocuri de
noroc’.

Evenimentul, sustinut de Silvia Misu, asistent social principal, a oferit
participantilor posibilitatea de a exersa metode si instrumente practice pentru
Interventia in domeniul dependentei de jocurile de noroc.

Au fost abordate teme precum:

e Psihoeducatia privind mecanismele si semnele adictiel;
e Primul contact cu beneficiarul;

e Interventia alaturi de familiile afectate;

® Facilitarea grupurilor de suport;

e Utilizarea setului de 198 de carduri non-formale dezvoltate in cadrul
proiectului PYCR.

Atelierul a constituit un spativ interactiv de invatare si schimb de experientq,
contribuind la dezvoltarea competentelor profesionale necesare sprijinirii
persoanelor afectate de dependenta si a familiilor acestora.

Y 4-5 iunie 2026 - Seminarul ,,Rolul profesionistilor in protectia copilului
impotriva abuzului”, Valcea
Sucursala Teritoriald Valcea a organizat seminarul ,,Rolul profesionistilor in
protectia copilului impotriva abuzului’, dedicat consoliddrii cunostintelor si
colaborarii interdisciplinare in domeniul protectiei copilului.

% 5iunie 2026 - Workshop privind serviciile sociale comunitare, Botosani
La Caminul Cultural din comuna Varfu Campului, judetul Botosani, Sucursala
Teritoriald Botosani a organizat workshopul ,,Serviciile sociale comunitare -
suport real pentru persoanele vulnerabile’.

Activitatea a urmarit:
® Promovarea rolului asistentului social din mediul rurail;

® Promovarea profesiei de asistent social;

e Evidentierea necesitatii dezvoltdrii serviciilor sociale pentru persoanele
vulnerabile;

® Prezentarea Ghidului asistentului social din medivl rural.

Y 10 iunie 2026 - Promovarea profesiei de asistent social in randul elevilor, Olt
Sucursala Teritoriald Olt a desfdsurat, la Liceul Teoretic ,,Petre Pandrea” din
Bals, activitatea de informare ,Profesia de asistent social - oportunitati si
perspective de cariera’.

Elevii au aflat informatii despre rolul asistentului social, domeniile de
interventie, provocarile profesiei si oportunitatile de dezvoltare profesionalaq,
activitatea contribuind la promovarea valorilor profesiei in randul tinerilor.
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% 11 iunie 2026 - Conferinta privind reintegrarea persoanelor private de
libertate, Gorj
Structura Teritoriald Gorj, in parteneriat cu Penitenciarul Targu Jiv, a organizat
conferinta ,Serviciile post-detentie disponibile persoanelor private de
libertate, in vederea facilitarii reintegrarii acestora in comunitate’.

Evenimentul a reunit aproximativ SO de asistenti sociali si reprezentanti ai
institutiilor partenere, fiind prezentate serviciile si masurile de sprijin disponibile
dupa liberare. A fost subliniata importanta colaborarii interinstitutionale
pentru reducerea riscului de recidiva si facilitarea reintegrarii sociale si

profesionale.

% 11 iunie 2026 - Workshop ,,Competente in asistenta sociala: intre norme Si
practica’, Mures
Structura Teritoriala Mures a organizat workshopul ,,Competente in asistenta
sociala: intre norme si practicd’; la care au participat 37 de profesionisti.

Evenimentul a facilitat dialogul privind competentele profesionale, normele
specifice domeniului si importanta sprijinului profesional in dezvoltarea unei

practici de calitate. Schimbul de experienta si nivelul ridicat de implicare au
confirmat necesitatea organizarii unor astfel de intainiri profesionale.

% 12 iunie 2026 - Seminar dedicat protectiei copilului si persoanelor varstnice,
Calarasi
Sucursala Teritoriald Caldrasi a organizat seminarul profesional ,,De la
inceputul vietii la senectute: copilul si persoana varstnica in fata
vulnerabilitatii, abuzului si interventiei in asistenta sociala’.

Evenimentul a reunit asistenti sociali si reprezentanti ai institutiilor partenere,
fiind organizat in contextul marcarii unor zile internationale dedicate protectiei
copilului si persoanelor varstnice.

Au fost abordate teme privind:
® Prevenirea si identificarea abuzului, neglijarii si exploatarii;

e Factorii de vulnerabilitate;

¢ Interventia integratd si colaborarea interdisciplinarda in sprijinul grupurilor
vulnerabille.
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% 17 iunie 2026 - Forumul Judetean al Comunitétilor Puternice, Satu Mare
Presedintele CNASR, Diana Cristea, a participat la Forumul Judetean al
Comunitatilor Puternice - Servicii integrate, preventie, organizat de Structura
Teritoriala Satu Mare In parteneriat cu Institutia Prefectului - Judetul Satu
Mare, AJPIS Satu Mare si Inspectoratul de Politie Judetean Satu Mare.

In cadrul forumului au fost prezentate directiile strategice ale CNASR pentru
dezvoltarea profesiei de asistent social si consolidarea sistemului de asistentd
sociala din Romania.

| INSTITUTIA
PREFECTULUI |
JUDETUL
SATUMARE | {

Mesajul central transmis a fost:
wInvestitia in asistenti sociali este investitie in oameni, in demnitate si in viitorul
comunitatilor noastre.”

Evenimentul a reunit 148 de participanti — primari, viceprimari, asistenti sociali si
reprezentanti ai institutiilor judetene - si a oferit un cadru de colaborare si
schimb de bune practici pentru dezvoltarea serviciilor sociale locale.

% Prevenirea consumului de droguri si a violentei domestice
26 iunie 2026 - Seminar privind prevenirea consumului si traficului de droguri,
Calarasi
Cu ocazia Zilei Internationale de Luptd Impotriva Abuzului si Traficului llicit de
Droguri, Sucursala Teritoriald Caldrasi a organizat seminarul ,,impreund pentru
viata si siguranta: prevenirea consumului si traficului de droguri — interventie si

actiune in comunitate”.
Evenimentul a reunit asistenti sociali, psihologi, specialisti din sanatate,
reprezentanti ai structurilor de ordine publica si ai sistemului educational.

Au fost abordate:
¢ |dentificarea timpurie a situatiilor de risc;

® Relatia dintre consumul de substante si sanatatea mintalg;
® Procesul de recuperare si reintegrare socialq;

® Exemple de bune practici si solutii adaptate nevoilor comunitatii.

% 26 iunie 2026 - Conferintd privind prevenirea violentei domestice, Dambovita L |
Sucursala Teritoriala Dambovita, In parteneriat cu Inspectoratul de Politie =g
Judetean Dambovita si Arhiepiscopia Targovistei, a organizat conferinta
-Familia intre protectie, credinta si responsabilitate sociald. Dialog
interdisciplinar privind prevenirea violentei domestice si sprijinul acordat
familiei’.

Evenimentul a evidentiat rolul esential al asistentilor sociali in identificarea
timpurie a situatiilor de risc, managementul de caz si facilitarea accesului
victimelor la servicii specializate.

Participantii au fost familiarizati si cu instrumente digitale moderne, precum
aplicatiile mobile si bratarile electronice, utilizate pentru protectia victimelor si
interventia rapida in situatiile de violenta domestica.

Luna iunie 2026 a fost marcatd de o serie de evenimente profesionale organizate de structurile teritoriale ale CNASR,
dedicate dezvoltarii competentelor profesionale, promovarii profesiei de asistent social, consolidarii serviciilor sociale
si colaborarii interinstitutionale. Prin seminare, workshopuri, conferinte si forumuri, asistentii sociali au contribuit la
schimbul de bune practici si la identificarea unor solutii eficiente pentru sprijinirea persoanelor vulnerabile si
dezvoltarea comunitdtilor din Romania.




CoDUL DE PRACTICA PRIVIND FURNIZARFEA
SERVICIILOR DE TELEASISTENTA SOCIALA
iN RoMANIA

DISPONIBIL ACUM INTR-O EDITIE NOUA, MACHETATA!

La inceputul acestui an, Colegiul National al Asistentilor Sociali
din Romania a publicat in Monitorul Oficial Codul de practica
privind furnizarea serviciilor de teleasistenta sociala in
Romania. Luna aceasta am avut bucuria de a-Il lansa si intr-o
versiune editoriald, accesibila si usor de utilizat de catre
profesionisti.

Iintr-o societate tot mai digitalizatd, teleasistenta social&
devine un Instrument esential pentru asigurarea accesului la
servicii socidle de calitate, indiferent de distantd sau context.
Codul stabileste principiile, standardele si responsabilitatile
profesionale care ghideazd furnizarea serviciilor sociale la
distantd, cu respectarea deplind a eticii profesionale, a
drepturilor beneficiarilor si a normelor privind protectia datelor.

Prin acest Cod, CNASR sustine dezvoltarea unei practici moderne, responsabile si adaptate provocarilor erei digitale,
consolidand in acelasi timp increderea publica in profesia de asistent social.

Va invitdm sa consultati si sa utilizati acest document de referintd pentru dezvoltarea si furnizarea serviciilor de
teleasistenta sociald in Romania.

Codul poate fi consultat pe site-ul CNASR, in sectiunea ,,Publicatii”:
https://cnasr.ro/blog/category/publicatii

TESTAREA PROGRAMULUI DE FORMARE
ONLINE PRIVIND PREVENIREA VIOLENTEI
IMPOTRIVA COPIILOR

X in luna iunie 2026, Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania a
organizat o serie de intalniri dedicate testarii unui program de formare online
privind prevenirea violentei impotriva copiilor, cu accent pe formele de violentd
facilitate de tehnologie.

Activitatile s-au desfasuratin municipiul Barlad (judetul Vaslui), in Bucuresti siin
format online, reunind asistenti sociali implicati in domeniul protectiei si
promovarii drepturilor copilului.

In cadrul sesiunilor de lucru, participantii au analizat si validat continutul
programului de formare, au impdrtasit experiente din practica profesionala si
au formulat recomandadri pentru imbunatdtirea resurselor educationale
destinate specialistilor care lucreaza cu si pentru copii.

Prin aceasta initiativa, CNASR contribuie la dezvoltarea unor instrumente
moderne de formare profesionalq, adaptate provocarilor actuale generate de
utilizarea tehnologiei si orientate spre consolidarea capacitatii profesionistilor
de a preveni si interveni in situatiile de violenta impotriva copiilor.



https://cnasr.ro/blog/category/publicatii?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExMVFGb0hsTkNrdGlmME54SHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4-H2VKEQDUfxDFvKfKoRFsjNpiaCKjSbkCfxzkj1TzJNHFaakZbO2sdr5H1Q_aem_rb4vRreblSbNHXMFyDXaeQ

REPREZENTARE INSTITUTIONALA
SI PARTENERIATE

% CNASR, prezent la aniversarea a 25 de ani ai Uniunii Profesiilor Liberale din Romania

Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania a participat la
evenimentul aniversar ,,25 de ani de la infiintarea Uniunii Profesiilor Liberale din
Romania’”, desfasurat la Palatul Parlamentului.
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iy v CNASR a fost reprezentat de Smaranda Witec, vicepresedinte, si Tatiana
_ 2.l Dutq, secretar executiv. In cadrul evenimentului, Smaranda Witec a prezentat
activitatea Colegiului, precum si directiile de dezvoltare si prioritatile profesiel
de asistent social, subliniind rolul esential al asistentel sociale In societate si
necesitatea consolidarii profesiei in beneficiul cetatenilor.

Participarea la acest eveniment a reconfirmat angajamentul CNASR pentru

dialog si colaborare interprofesionalq, in vederea dezvoltarii unor servicii de
calitate si a promovarii interesului public.

). ¢ Participare la masa rotunda privind combaterea exploatarii si abuzului sexual online asupra copiilor
In data de 3 iunie 2026, Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romdnia a participat la masa rotundd virtuald
scombaterea exploatarii si abuzului sexual online asupra copiilorin Romania’; organizatd de Ambasada Statelor Unite
in Romania si gdzduitd de Centrul International pentru Copii Dispdruti si Exploatati (ICMEC).

Evenimentul a reunit specialisti din domenii relevante si a oferit participantilor informatii privind amploarea
fenomenului, impactul asupra copiilor si familiilor, instrumentele si resursele disponibile pentru interventie, precum si
eforturile institutiilor responsabile de prevenirea si combaterea acestui tip de infractionalitate.

% Schimbde experienta privind integrarea copiilor si familiilor de refugiati si migranti
In data de 16 iunie 2026, asistenti sociali desemnati de CNASR au participat la o sesiune online de schimb de experient&
privind strategiile de integrare pe termen lung a copiilor siingrijitorilor din familii de refugiati si migranti, organizata
de Asociatia Serviciul lezuitilor pentru Refugiati din Romania (JRS Romania), in parteneriat cu UNICEF Romania.

Evenimentul a oferit cadrul pentru prezentarea si analizarea bunelor practici, a lectiilor invatate si a solutiilor necesare

pentru promovarea incluziunii sociale si a integrarii pe termen lung a copiilor si familiilor aflate in situatii de migratie
sau refugiu.

% Participare la lansarea raportului privind digitalizarea sistemului de asistenta sociala
In data de 24 iunie 2026, Diana Cristea, presedintele CNASR, a participat la evenimentul de lansare a raportului
s,cartografierea resurselor de Tehnologia Informatiilor si Comunicatiilor (TIC) disponibile la diferite niveluri ale
sistemului de asistenta sociala din Romania’, organizat de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale
si UNICEF in Romania.

Raportul, elaborat in cursul anului 2025 de o echipd mixta formata din
reprezentanti ai ministerului, Cult Research si UNICEF Romaniaq, oferd o analiza
a infrastructurii IT, a solutiilor digitale si a resurselor umane existente la nivelul
serviciilor publice de asistenta sociala si al directiilor generale de asistenta
sociald si protectia copilulul.

Concluziile cercetdrii evidentiazG atdt provocadrile, cat si oportunitatile de
integrare si digitalizare a sistemului de asistenta socialq, oferind un fundament
iImportant pentru dezvoltarea unor politici publice care sa sprijine
modernizarea serviciilor sociale din Romania.




INFORMATII
ComMmisia

Comisia de Avizare si Atestare Profesionald a aprobat rezolutiile pentru cele
COM'S'A 201 de dosare:

o] W:\/y4:\"{2 82 de dosare de inscriere (dintre care 1 dosar amanat, 2 dosar respinse)

S| ATESTARE 101 de dosare pentru obtinere treaptd superioard (dintre care 2 dosare

pROFESl ON ALA amdnate si 2 dosare mentinere treaptqd)

6 dosare pentru obtinerea atestatului de libera practica (dintre care 1 dosar
respins si 3 dosare amdanate)

4 dosare de cabinet individual de asistenta sociala - dintre care 1 cerere de
suspendare CIAS

8 cereri suspendare din RNASR

Comisia de Formare Profesionald a analizat 2 cereri: COMISIA

e 1cerere avizare alte entiati
| DE FORMARE

® ] cerere avizare program organizat de sucursala teritoriala

Mciminiies-851c) PROFESIONALA

Asteptam sugestiile si propunerile voastre in legatura cu informatiile
pe care vreti sa le regasiti in viitoarele numere ale newsletterului.

B-dul General Magheru, Nr. 31, Et. 6, Sector 1, Bucuresti,
Cod postal 010325, Tel. 0213175125, 0748124585,

Fax 0318172047, email chnasr@cnasr.ro

WWW.CNASI.INo

Fii la curent cu ultimele noutati pe Social Media:

o ColegiulNationalalAsistentilorSociali

@ @cnasr_romania




