
Puterea stă în
oameni

2022-2027l

PROGRAM ELECTORAL



CREDEM ÎN: CE VOM FACE

CE NE PROPUNEM
 CU ŞI  PENTRU ASISTENŢI SOCIALI

2022-2027

Inspiraţie/Viziune

Echipa /interese
comune

Comunicare ,colaborare şi
transparență 

Pasiune

Promovarea unei practici
profesionale si etice

Implicarea membrilor in acţiunile
Colegiului

Spriijin şi dedicare

Dezvoltarea unei viziuni
comune si clare

Realizarea de cercetări în asistenţă

socială

Dezvoltare profesională 

Creşterea numărului de
asistenţi sociali 

Promovarea profesiei si creşterea
reputaţiei profesionale

Dezvoltare module de formare
profesională

Lobby si advocacy 

Dezvoltarea identitaţii profesionale

Promovarea profesiei/ asistenţilor
sociali



CREŞTEREA NUMĂRULUI DE
ASISTENTI SOCIALI ŞI
PĂSTRAREA ACESTORA ÎN
SISTEM

ÎMBUNĂTĂȚIREA CAPACITĂȚII
DE INTERVENȚIE A
ASISTENȚILOR SOCIALI

 RECUNOAŞTEREA PROFESIEI ŞI
CREŞTEREA ÎNCREDERII
PUBLICE ÎN PROFESIA DE
ASISTENT SOCIAL

Obiective

PROMOVAREA UNEI IMAGINI

POZITIVE, FACILITAREA

SCHIMBULUI DE INFORMAŢII ŞI 

 CREAREA UNEI REŢELE ÎNTRE

ASISTENŢII SOCIALI PRIN

PARTICIPAREA LA EVENIMENTE,

CERCETĂRI ŞI  ÎNTÂLNIRI

PROFESIONALE



COMISIA DE
AVIZARE

Creşterea

numărului de

asistenţi

sociali

Includerea

standardelor

profesionale

în obţinerea

treptei

profesionale

Cunoașterea și

îndeplinirea

responsabilităților

de membru al

CNASR

Comunicare

cu membrii

CNASR



COMISIA DE
CERCETARE

Realizarea şi

publicarea de

cercetări




Realizarea unei baze

de date cu studii ,

analize si cercetări în

asistenţă socială

implicarea

asistenţilor

sociali in

cercetări

Colaborare cu alte

instituții/universităti



COMISIA DE
FORMARE

Dezvoltarea

continua a

formării

profesionale

Comunicare/

vizibilitate/transparenţă

în procesul de formare

Implicarea

asistenţilor sociali

în susţinerea de

webinarii/întâlniri

Realizarea de

parteneriate 



COMISIA DE
IMAGINE

Plan de

comunicare

Identitate

vizuală

Colaborare cu

structurile

teritoriale 

Plan de

promovare



COMISIA DE
STRATEGIE

Elaborarea

strategiei

Evaluarea

strategiei

Colaborare cu

structurile

teritoriale

Implementarea

strategiei



COMISIA DE
DEONTOLOGIE

Reviziurea

codului

deontologic

Comunicare si

realizarea de

întâlniri de

informare

Cooperarea cu

alte instituţii

referitor la

aspectele etice

ale profesiei

Asigurarea unei

practici bazate

pe principii etice





Împreună suntem
mai puternici

2022-2027


